OSNOVNA SKOLA PLOKITE

Split, Slavonska 13

Povjerenstvo za procjenu i

vrednovanje kandidata za zaposljavanje

KLASA: 112-04/26-01/03
URBROJ: 2181-1-284-26-13-10
Split, 27.3.2026.

Procjena odnosno testiranje kandidata u postupku natjeCaja za radno mjesto:
Cistada-spremada - 1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme, 40/40 sati tjiedno, do
povratka radnika s bolovanja,

koji je objavljen dana 26. veljate 2026. godine na mreznim stranicama i oglasnim
ploCama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Osnovne Skole Plokite,

u rubrici pod nazivom: ,Natjecaji, u podrubrici ,Natjecaji za zasnivanje radnog
odnosa “, unutar podrubrike ,Natjecaji u Skolskoj godini 2025./2026."

http://os-plokite-st.skole.hr/

odrzat ¢e se u srijedu, 8. 4. 2026. godine u Osnovnoj skoli Plokite u knjiznici
Skole.

Testiranje kandidata provodi se s kandidatima prijavljenim na natjecaj koji
ispunjavaju uvjete iz natje€aja i koji su pravodobno dostavili trazenu dokumentaciju.
Testiranje ¢e se odrzati u knjiznici Osnovne Skole Plokite, Slavonska 13, Split, dana
8.4.2026. godine prema terminu koji ¢ée svakom kandidatu biti utvrden u pozivu
dostavljenom putem e-maila.

Na procjenu, odnosno testiranje kandidata pozivaju se u odredeno vrieme prema
rasporedu:

Redni broj | Vrijeme (sat) testiranje
1. 13:00
2. 13:15

PRAVILA TESTIRANJA:

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju u navedenom vremenu ili
pristupi nakon vremena odredenog za pocetak procjene odnosno testiranja, ne
smatra se kandidatom natjecaja.

Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu
ispravu na temelju koje se prije procjene odnosno testiranja utvrduje identitet
kandidata.

Procjeni odnosno testiranju ne moze pristupiti kandidat koji ne moze dokazati
identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz
natjeCaja te Cije prijave nisu pravodobne i potpune.

Predvideno vrijeme testiranja je 15 minuta.


http://os-plokite-st.skole.hr/

Nacin procjene odnosno testiranja: usmena procjena odnosno usmeno testiranje iz
podrucja poznavanja propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata:

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli (,Narodne novine®, br. 40/14 i
71/25.)

- Kuéni red OS Plokite (Kuéni red OS Plokite — 2025)

- Eticki kodeks (https://os-plokite-st.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/2516/2025/03/Eticki-kodeks-2020.pdf)

O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od petnaest (15) dana od
dana sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom (¢lanak 23. Pravilnika o
postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje Osnovne
Skole Plokite, Split).

Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje
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