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SADRŽAJ I NAČIN TESTIRANJA 

Procjena, odnosno testiranje, kandidata prijavljenih na natječaj objavljen dana 19. 
veljače 2025.godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole te mrežnim stranicama 
i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje za zasnivanje radnog odnosa 
na radnom mjestu stručnog radnika na tehničkom održavanju na neodređeno nepuno 
radno vrijeme, 10 od 40 radnih sati tjedno, vršit će se usmenom procjenom odnosno 
usmeno testiranje iz poznavanja propisa koji se odnose na djelokrug rada stručnog 
radnika na tehničkom održavanju te razgovorom. 

Poziv na procjenu odnosno testiranje bit će objavljen na mrežnoj stranici Škole i 
dostavljen svim kandidatima koji  podnesu pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjavaju 
uvjete natječaja, najkasnije 5 dana prije dana određenog za procjenu odnosno 
testiranje. 

Način procjene odnosno testiranja: usmena procjena odnosno usmeno testiranje iz 
područja poznavanja propisa koji se odnose na djelokrug rada stručnog radnika na 
tehničkom održavanju. 
 
Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata: 

- Zakon o zaštiti na radu ("Narodne novine“ broj 71/14, 118/14, 154/14, 94/18 i 
96/14) 

- Zakon o zaštiti od požara  ("Narodne novine" broj: 92/10, 114/22)   
- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim 

poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi ("Narodne novine", broj: 40/14) 
- Kućni red Osnovne škole Plokite 

 
Razgovorom se procjenjuje: 
Motiviranost kandidata, znanje o poslu radnog mjesta, vještine komuniciranja 
kandidata, samopouzdanje kandidata, ozbiljnost kandidata te dodatna znanja 
kandidata. 
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