REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA PLOKITE
Split, Slavonska 13
KLASA:112-04/25-01/03

URBROJ: 2181-1-284-01-25-01
Split, 19.2.2025.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ( ,,Narodne
novine*, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13,
152/14.,07/17, 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23.1 156/23.), ¢lanka 13. Pravilnika o
radu Osnovne Skole Plokite, Split, Clanka 8. 1 9. Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne Skole Plokite Split te Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje Osnovne Skole Plokite Split, ravnateljica Osnovne Skole Plokite
Split, Slavonska 13, raspisuje

Natjecaj
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu:

1. stru¢ni radnik na tehni¢kom odrZavanju (domar/leza¢ centralnog grijanja) -1
izvrsitelj (m/Z) na neodredeno nepuno radno vrijeme, 10/40 sati tjedno

Mjesto rada: Osnovna Skola Plokite, Split, Slavonska 13

Osim op¢ih uvjeta sukladno opéim propisima o radu kandidati trebaju ispunjavati i posebne
uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18.,
98/19., 64./20., 151/22., 155/23. i 156/23.) i uvjete iz ¢lanka 5. Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o radu Osnovne $kole Plokite:

Uvjet za stru¢nog radnika na tehni¢kom odrZzavanju koji obavlja poslove lozaca centralnog
grijanja/domara/Skolskog majstora je zavrSena srednja Skola tehnicke struke te zdravstvena
sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada i poloZen stru¢ni ispit za lozaca
centralnog grijanja prema Pravilniku o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim
postrojenjima i uredajima (NN br. 88/14.120/15.).

Uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti pribavlja se prije sklapanja ugovora o radu u
skladu s posebnim propisima te dokazuje uvjerenjima ovlastenih zdravstvenih ustanova.
Lijecnicki pregled se obavlja prije sklapanja ugovora o radu, a troSkove lije¢ni¢kog pregleda
snosi Skola;

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti:
- 0sobne podatke: ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresu i
naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.



Na e-mail adresu koju kandidat navede u prijavi na natjecaj bit ¢e dostavljena obavijest o
datumu, vremenu i mjestu te nac¢inu procjene odnosno testiranja.

Uz prijavu priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o steCenoj strucnoj spremi (preslik svjedodzbe)

- uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak za koji postoji zapreka za zasnivanje radnog odnosa u skoli sukladno
¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od mjesec
dana od dana raspisivanja natjeCaja)

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu za lozaca centralnog grijanja

- ostale potrebne privitke/isprave/dokaze (za kandidate koji su stekli inozemnu obrazovnu
kvalifikaciju te za kandidate koji se prema posebnim propisima pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima)

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenim preslikama i ne vracaju se
kandidatima nakon zavrSetka natjeCajnog postupka. Nakon odabira kandidata, a prije
potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat je duzan sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno
Zakonu o javnom biljeznistvu (,,Narodne novine*, br.78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09,
120/16 i 57/22) uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih isprava smatra odustankom od
prijema u radni odnos.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske, duZan je u prijavi
dostaviti ispravu(e) kojom se dokazuje priznavanje potpune istovrijednosti u skladu sa

Zakonom o priznavanju 1 vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,,Narodne novine*
broj 69/22).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem posebnih propisa,
duZan se je na to pravo pozvati u prijavi na natjecaj i priloziti dokaze o pravu na koje se
poziva, a prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo pod jednakim uvjetima
ukoliko ispunjava sve uvjete natjecaja.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapos§ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi
na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim privitcima odnosno ispravama
1 ispunjava uvjete natjecaja obvezan je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje u Osnovnoj $koli Plokite te Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje.

Na javno dostupnoj mreznoj stranici Skole, poveznica: http://os-plokite-st.skole.hr/
najkasnije ¢e se do isteka roka za podnoSenje prijave na natje¢aj objaviti nacin procjene
odnosno testiranja kandidata te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata ako se procjena
odnosno testiranje provodi 0 poznavanju propisa.

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim privitcima odnosno
ispravama i koji ispunjavaju uvjete NatjeCaja, Povjerenstvo ¢e pozvati na procjenu odnosno
testiranje najmanje pet dana prije dana odredenog za procjenu odnosno testiranje. Poziv ¢e se
dostaviti putem elektronicke poste na e-mail kandidata 1 bit ¢e objavljen na javno dostupnim
mreZnim stranicama Skole http://os-plokite-st.skole.hr/

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat daje izriCitu privolu Osnovnoj Skoli Plokite,

Split da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjecajne
dokumentacije u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe
(EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opc¢e uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine, broj 42/18.).

Nepravodobne i nepotpune prijave se nece razmatrati.
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Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno, testiranju smatra se da je odustao od prijave na
natjeCaj te se njegova prijava nece uzimati u obzir u daljnjem postupku.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na mreznoj stranici Osnovne $kole
Plokite http://os-plokite-st.skole.hr/ , Split u roku 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu
s izabranim kandidatom a sukladno ¢lanku 23. Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje u Osnovnoj skoli Plokite, Split

U slucaju iz ¢lanka 23. stavak 4. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni 1
vrednovanju kandidata za zaposljavanje u Osnovnoj skoli Plokite, Split kandidati ¢e biti
obavijesteni pisanom postanskom posiljkom.

Prijave sa svim privitcima o ispunjavanju uvjeta potrebno je dostaviti neposredno ili poStom
na adresu Skole: Osnovna Skola Plokite, Slavonska 13, 21000 Split s naznakom ,,natjecaj za
strucnog radnika na tehnickom odrzavanju*

Natjecaj je objavljen dana 19.2.2025. godine, na oglasnoj plo¢i i na mreznoj stranici Osnovne
skole Plokite, Split www.os-plokite.st.skole.hr te mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Rok za podnoSenje prijava je osam dana od dana objave natjeCaja na mreznoj stranici |
oglasnoj plo¢i Skole te mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢l1.13.st.3. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine, broj 82/08, 69/17.)

Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske 1 na Zenske osobe.

Ravnateljica

Marijana Smoje, prof.


http://os-plokite-st.skole.hr/
http://www.os-plokite.st.skole.hr/

