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OSNOVNI PODACI O ġKOLI 
 

 Naziv ġkole:  Osnovna ġkola "PLOKITE" 

 Adresa ġkole:  Slavonska 13, 21 000 Split 

 Ģupanija:  Splitsko-dalmatinska 

 Telefonski broj:  021 538 775 

 Broj telefaksa:  021 544 296 

 Internetska poġta:  ured@os-plokite-st.skole.hr 

 Internetska adresa:  http://os-plokite-st.skole.hr 

 Ġifra ġkole:  17-126-013 

 Matiļni broj ġkole:  3118070 

 OIB:  89133018342 

 Upis u sudski registar (broj i datum):  odluka broj:  56/17 od 26.svibnja 1971.godine. 

 Ġkola vjeģbaonica za:  
  

 Ravnatelj ġkole:  Mate VUKOVIĹ, prof. 

 Zamjenik ravnatelja:  

 Voditelj smjene:  Danijel RAJIĹ, prof. 

 Voditelj podruļne ġkole:  
  

 Broj uļenika:  404 

 Broj uļenika u razrednoj nastavi:  198 

 Broj uļenika u predmetnoj nastavi:  206 

 Broj uļenika s teġkoĺama u razvoju:    14 

 Broj uļenika u produģenom boravku:   

 Broj uļenika putnika:      

 Ukupan broj razrednih odjela:   20 

 Broj razrednih odjela u matiļnoj ġkoli:   20 

 Broj razrednih odjela u podruļnoj ġkoli:  

 Broj razrednih odjela u RN-a:     9 

 Broj razrednih odjela PN-a:   11 

 Broj smjena:     2 

 Poļetak i zavrġetak svake smjene: Jutro:  0800 - 1310     Poslijepodne:  1400 - 1910 

 Broj radnika:  52 + ravnatelj = 53 

 Broj uļitelja razredne nastave:    9 

 Broj uļitelja predmetne nastave:  30 

 Broj uļitelja u produģenom boravku:  

 Broj struļnih suradnika:  5 

 Broj ostalih radnika:  8 

 Broj nestruļnih uļitelja:  

 Broj pripravnika:   4 

 Broj mentora i savjetnika:   4 

 Broj voditelja ĢST-a:    
  

 Broj raļunala u ġkoli: 25 

 Broj specijaliziranih uļionica:    3 

 Broj opĺih uļionica:  17 

 Broj ġportskih dvorana:    1 

 Broj ġportskih igraliġta:    1 

 Ġkolska knjiģnica:    1 

 Ġkolska kuhinja:  
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1.1.  Podaci o upisnom podruĽju 
 
U okviru upisnog podruļja potrebno je obratiti paģnju na elemente kao ġto su: 

- jesu li provedene izmjene u mreģi ġkola na vaġem podruļju, granice upisnog podruļja 
- osvrt na veliļinu i karakteristike ġkolskog podruļja (rasprġenost naselja, prometna povezanost i sl.) 

 
 
Osnovna ġkola "PLOKITE" djeluje na podruļju gradskog kotara Plokite u Splitu. 
 
Upisno podruļje je omeĽeno slijedeĺim ulicama: 
 
  VUKOVARSKA  -  od broja 75 do broja 81 (neparni) 
  BRUNA BUĠIĹA -  brojevi 17 i 31 
  VELEBITSKA   -  broj 32 
  DUBROVAĻKA  -  brojevi 50 i 52 
  ILOĻKA  -  od broja 1 do broja 22 
  ņAKOVAĻKA  -  od broja 1 do broja 15 
  VINKOVAĻKA  -  od broja 1 do broja 53 
  SLAVONSKA   - od broja 1 do broja 17 
  VALPOVAĻKA  -  od broja 1 do broja 16 
  POĢEĠKA  -  od broja 1 do broja 18 
 

Ovako upisno podruļje se nije mijenjalo veĺ dugi niz godina, iako se broj uļenika naglo smanjuje. 
Ġkolsko podruļje je okruģeno gusto smjeġtenim stambenim zgradama. 

Ġkolska zgrada je smjeġtena u centru kotara i nema izlaz na glavnu prometnicu. To oteģava prometnu 
povezanost koja je inaļe loġa u ovom dijelu grada. 

Ġkola ima lijepi okoliġ koji odrģavaju svi uļenici i zaposlenici ġkole, a posebnu brigu o njemu vodi EKO 
grupa ġkole, kao i ļlanovi ġkolske zadruge. 
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1.2.  UnutraĢnji Ģkolski prostori 
 
Funkcionalnost ġkolskog prostora (broj klasiļnih uļionica, specijaliziranih uļionica, knjiģnice, informatiļke 

uļionice), opĺe opreme te eventualne teġkoĺe u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadaĺa i programa kojima su 
uzrok prostorni uvjeti ili oprema, ġto bitno nedostaje u odnosu na normative u Pedagoġkom standardu 
osnovnoġkolskog sustava odgoja i obrazovanja. 

 
 

NAZIV PROSTORA 
(klasiĽna uĽionica, 
kabinet, knjiĤnica, 

dvorana) 

UĽionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti 

Broj 
VeliĽina u 

m2 
Broj VeliĽina u m2 

OpĻa 
opremljenost 

DidaktiĽka 
opremljenost 

 

 RAZREDNA NASTAVA 

 1.razred 1,2,3 59,5   2 2 

 2.razred 1,2 59,5   2 2 

 3.razred 9,10 59,5   2 2 

 4.razred 9,10 59,5   2 2 
 

 PREDMETNA NASTAVA 

 Hrvatski jezik 49 59,5   2 2 

 Likovna kultura 45 59,5   2 2 

 Glazbena kultura 46 59,5   2 2 

 Vjeronauk 16 59,5   2 2 

 Strani jezik 36 59,5   2 2 

 Matematika 50 59,5   2 2 

 Priroda i biologija 32 59,5   2 2 

 Kemija   38 59,5 2 2 

 Fizika   38 59,5 2 2 

 Povijest   47 59,5 2 2 

 Geografija   47 59,5 2 2 

 Tehniļka kultura 28,29 59,5   2 2 

 Informatika 8 59,5   2 2 

 OSTALO 

 Dvorana za TZK 1 290   2 2 

 Produģeni boravak       

 Knjiģnica 1 59,5   2 2 

 Dvorana za priredbe 1 240   2 2 

 Zbornica 1 59,5   2 2 

 Uredi 4 59,5   2 2 

 UKUPNO:  2000     
 

Oznaka stanja opremljenosti do 50% .. 1, od 50% .. 2, od 71% .. 3 
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1.3.  ġkolski okoliĢ 
 
 

NAZIV POVRġINE 
(zelene, igraliĢta, Ģkolski vrt, voĻnjak) 

VeliĽina 
u m2 

Ocjena stanja 
(zadovoljava ili ne, zaĢto) 

 
Zelene povrġine 

 
600 

 
zadovoljava 

 
Ġkolsko igraliġte 

 
1200 

 
zadovoljava 

 
Parkiraliġte 

 
 

 
zadovoljava 

 
 

  

 
Stanje ġkolskog okoliġa zadovoljava s juģne strane zgrade i djelomiļno sa sjeverne strane. 
Ġkolsko igraliġte je popravljeno i obiljeģeno je za izvoĽenje nastave tjelesno zdravstvene kulture. 
Svi uļenici su ukljuļeni u odrģavanje ġkolskog okoliġa. 
Djeluje i eko-grupa, kao i ġkolska zadruga "Plokite", koje vode posebnu brigu o unutarnjem i vanjskom ureĽenju 
ġkole. 
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1.4.  Nastavna sredstva i pomagala 
 
Istaknuti opremljenost ġkole nastavnim sredstvima i pomagalima (ocjena stanja i potrebe). 
 
 

Nastavna sredstva  
i pomagala 

Stanje Standard 

AUDIO OPREMA:   

TV prijemnik 8 2 

Radio CD player 12 2 

Mini CD/MP3 linija   4 2 

Uļioniļki razglas 22 2 

Razglas 1 2 

VIDEO I FOTO OPREMA:   

Video kamera 1 2 

Digitalni fotoaparat 2 2 

DVD player 4 2 

   

   

INFORMATIļKA OPREMA:   

PC ï osobno raļunalo 50 2 

Laptop ï prijenosno raļunalo 6 2 

LCD projektori 8 2 

Pisaļi 10 2 

Skener 2 2 

OSTALA OPREMA:   

Fotokopirni aparati 3 2 

Laserski pisaļ barkoda 1 2 

Grafoskop 4 2 

Elektriļne klavijature 2 2 

Video nadzor i kamere 8 2 

   

 
Oznaka stanja opremljenosti do 50%.. 1, od 51 ï 70%.. 2, od 71 ï 100%.. 3 
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1.4.1.  KnjiĤni fond 
 

 

Ġkolska knjiģnica je mjesto gdje se uļenik uvodi u svijet knjige i ļitanja. Ļitanjem uļenik otkriva raznoliki 

svijet literature. Pritom tehnike ļitanja i razumijevanja proļitanog postaju bitan preduvjet za uspjeġnost procesa 

cjelokupnog ġkolskog uļenja.  

Zadaĺa je ġkolskog knjiģniļara stvoriti od uļenika ļitatelja koji ĺe s oduġevljenjem i radoġĺu osjetiti 

knjiģevno djelo. 

Ġkolska knjiģnica se nalazi u prizemlju ġkolske zgrade u blizini atrija ġkole, izmeĽu odjela za razrednu i 

predmetnu nastavu. Knjiģnica je veliļine uļionice, okrenuta prema juģnoj strani, vrlo dobro osvijetljena te 

klimatizirana. U istoj se prostoriji nalazi i ļitaoniļki prostor s 8 stolova i 11 stolica. U ļitaoniļkom prostoru se 

nalazi i televizor, DVD player, referentna zbirka, zbirka knjiga o Domovinskom ratu, zbirka ĂZaviļajnañ literatura i 

ĂPovijesni romanñ te djeļji i struļno-znanstveni ļasopisi. Knjiģnica ima jedno raļunalo s pisaļem i pristup na 

internet, ġto predstavlja dotok suvremenijih i brzih informacija.  

 

 

Unijeti podatke o knjiģniļnom fondu: broj naslova za uļenike i uļitelje 

 

 

KnjiĤni fond Stanje Standard 

Lektirni naslovi ( 1. ï 4. ) 2008  

Lektirni naslovi ( 5. ï 8. ) 1366  

Knjiģevna djela 3520  

   

Struļna literatura 493  

Ostalo   

UKUPNO: 4013  
 

NAPOMENA:   Dio zastarjele struļne literature je otpisan. Otpisan je takoĽer dio knjiga koje pripadaju uļeniļkom  
fondu (nevraĺene, oġteĺene i zastarjele knjige). 
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1.5.  Plan obnove i adaptacije 
 
 

 
Za koju namjenu se gradi 

 

 
VeliĽina u m2 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
Ġkola ne namjerava graditi nove ġkolske prostore. 
U sadaġnjem trenutku nema potrebe za takvim prostorima. 
Za vrijeme ġkolskih praznika, toļnije 13.srpnja 2015.godine zapoļeli su radovi na obnovi fasade ġkolske zgrade. 
Zavrġetak radova je bio poļetkom mjeseca rujna.  
Ġkola je zasjala u novom ruhu boje lavande, ġto je vrlo praktiļno uz njegovano i bujno mediteransko bilje naġega 
ġkolskog vrta. 
 
 

 
Naziv povrĢine koju se planira urediti ili preurediti 

 

 
VeliĽina u m2 

 
Zelena povrġina ï park 

 
600 

 
Ġkolsko igraliġte 

 
1200 

 
 

 

 
 

 

 
Ove godine planiramo nastaviti radove na ureĽenju odrģavanja postojeĺih nasada. 
Na zelenoj povrġini ispred predmetne nastave, voditelj ġkolske zadruge planira zajedno s uļenicima nastaviti 
ureĽivati kamenjar i u njemu zasaditi joġ autohtono bilje. Planira se nastaviti ureĽenje ostatka zelene povrġine 
sadnjom nekoliko stabala. 
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2.1.  Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima 

2.1.1.  Podaci o uĽiteljima razredne nastave 

 

Red. 

broj 
Ime i prezime 

Godina 

roľenja 
Zvanje 

St. stru. 

spreme 

Mentor - 

savjetnik 

Godine 

staĤa 

1. Danica BOJĻIĹ  diplomirani uļitelj VSS  31 

2. Tanja BULIĹ  diplomirani uļitelj VSS  33 

3. Vesna ĹENAN  uļitelj razredne nastave VĠS  25 

4. Mirjana FILIPOVIĹ  diplomirani uļitelj VSS  28 

5. Ruģa GUĹ  uļitelj razredne nastave VĠS  35 

6. Jasna RADOVNIKOVIĹ  uļitelj razredne nastave VĠS  31 

7. Vanja SARIĹ  uļitelj razredne nastave VĠS  37 

8. Marija ĠPANJIĹ  uļitelj razredne nastave VĠS  10 

9. Ljiljana VUKIĹ  uļitelj razredne nastave VĠS  25 
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2.1.2.  Podaci o uĽiteljima predmetne nastave 
 
 

Red. 

broj 
Ime i prezime uĽitelja 

Godina 

roľenja 
Zvanje 

St. stru. 

spreme 

Predmet koji 

predaje 

Mentor - 

savjetnik 

Godine 

staĤa 

1. Zrinka BANIĹ  prof. njema. i fran. jezika VSS njemaļki jezik  9 

2. Miranda BANOVAC  prof. vjero. ï dipl. katehe. VSS vjeronauk uļitelj savjetnik 25 

3. Margita BULE  prof. glazbene kulture VSS glazbena kul.  24 

4. Josipa CAKTAĠ  profesor biologije i kemije VSS priroda uļitelj mentor 11 

5. Goran ĻAVĻIĹ  prof. matema. i infor. VSS matematika  5 

6. Silvija DEĠPOJA  prof. pov. i dipl. pov. umje. VSS povijest  9 

7. Marija ELEZ KAMBEROVIĹ  prof. tjelesno zdra. kulture VSS tje. zdra. kultura  26 

8. Davor GALIĹ  prof. hrva. i engle. jez. VSS engleski jezik  3 

9. Hrvojka IVKOĠIĹ RUBELJ  prof. matematike i info. VSS matematika  8 

10. Daniela JASPRICA  prof. fizike i informatike VSS fizika/informa.  5 

11. Marijana MARINKOVIĹ  prof. tjelesno zdra. kulture VSS tje. zdra. kultura  5 

12. Ljiljana MATKOVIĹ  prof. vjero dipl. kateheta VSS vjeronauk  28 

13. Antonio MORIĹ ĠPANIĹ  prof. geografije VSS geografija  1 

14. Lada NEVEĠĹANIN  prof. eng. i tal. jez. i knjiģe. VSS engleski jezik uļitelj mentor 16 

15. Ivona Hrvatica PERKOVIĹ  prof. hrva. jez. i knjiģe. VSS hrvatski jezik  15 

16. Sara PLEĠTINA   magistra teologije VSS vjeronauk  1 

17. Danijel RAJIĹ  prof. info. i teh.kul. VSS tet. kul /info.  6 

18. Joġko RUBELJ  prof. biologije i kemije VSS biologija/kemija  13 

19. Lada SARAĻ  prof. liko. kul. i lik. umje. VSS likovna kultura  10 

20. Dragana SARAĻ  prof. hrva. jez. i povijesti VSS hrva. je./povije.  14 

21. Ana SARIĹ  prof. eng. i njem. jez. i knji. VSS engle./njem. jez.  14 

22. Marijana SMOJE  prof. biologije i kemije VSS biologija  11 

23. Ivana STAZIĹ  mag. edu. hr. i en. j. i knji VSS hrvatski jezik  1 

24. Katica SVETINOVIĹ  prof. matematike i info. VSS mate./informa.  16 

25. Marina ĠAIN  prof. tal.jez. i pedagogije VSS talijanski jezik  35 

26. Sanja ĠKARICA  prof. pedagogije i geografije VSS geografija uļitelj mentor 9 

27. Tomislav TAFRA  mag. edukacije geo. i pov. VSS geografija  2 

28. Ana TIKULIN  prof. eng. i njem. jez. i knji. VSS engleski jezik  16 

29. AnĽela ĹENAN  mag. edu. eng. i fra. j. i knji. VSS engleski jezik   

30. Irina BOBAN  mag. edu. nje. i fra. j. i knji. VSS njemaļki jezik   
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2.1.3.  Podaci o ravnatelju i struĽnim suradnicima 
 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime 
Godina 
roľenja 

Zvanje 
St. 

stru. 
spreme 

Radno 
mjesto 

Mentor ð 
savjetnik 

Godine 
staĤa 

1. Mate VUKOVIĹ  profesor PTO VSS ravnatelj uļitelj savjetnik 29 

2. Neda LUETIĹ STOJANOVIĹ  magistra psihologije VSS psiholog  5 

3. Damirka FEHER  dipl. defektolog VSS defektolog  24 

4. Jasna MIKULIĹ  prof. hrva.je. i knjiģe. VSS knjiģniļar  20 

5. Vedrana MAMIĹ  dipl. rehabilitator VSS tiflopedagog  9 

6. Gorana MILETIĹ  mag. defektologije VSS tiflopedagog  5 

        

        

 
 
U ġkoli ima ukupno 39 uļitelja. Od toga je 9 uļitelja razredne nastave i 30 uļitelja predmetne nastave. 
33 uļitelja ima visoku struļnu spremu, a 6 uļitelja viġu struļnu spremu. 
U svim predmetima nastava je struļno zastupljena. 
 
 
Ġkola ima ļetiri (4) struļna suradnika i to: 
 

- knjiģniļara 
- psihologa 
- defektologa 
- tiflopedagog 

 
U ovoj ġkoli zaposlen je i tiflopedagog, ali svakodnevno radi sa slijepim i slabovidnim uļenicama na podruļju 
cijele Splitsko-dalmatinske ģupanije. 
 
U ġkoli osim uļitelja, struļnih suradnika i ravnatelja radi joġ 8 djelatnika. 
To su: tajnik, voditelj raļunovodstva, domar ï loģaļ i pet (5) spremaļica. 
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2.1.4.  Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima ð pripravnicima 
 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime 
pripravnika 

Godina 
roľenja 

Zvanje 
Radno 
mjesto 

PripravniĽki 
staĤ 
otpoĽeo 

Ime i prezime 
mentora 

       

       

       

       

       

       

       

       

 

 

2.1.5.  Podaci o pripravnicima koji se struĽno usavrĢavaju bez zasnivanja radnog odnosa 
 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime 
pripravnika 

Godina 
roľenja 

Zvanje 
Radno 
mjesto 

PripravniĽki 
staĤ 
otpoĽeo 

Ime i prezime 
mentora 

1. Katarina BILIĹ PAVLINOVIĹ  mag.edu. info. i teh.kul. uļitelj teh. kul. 09.02.2017. Danijel RAJIĹ 

2. Tea BOĠNJAK  magistra kineziologije uļitelj tzk 12.12.2016. Marija ELEZ KAMBEROVIĹ 

3. Ana MATIJEVIĹ  mag.ed. hrv. i tal. j. i knj. uļitelj hrv. jez. 25.04.2017. Dragana SARAĻ 

4. Zvonimira PRCELA  magistra primarnog ob. uļitelj raz. nas. 16.12.2016. Tanja BULIĹ 
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2.2.  Podaci o ostalim radnicima Ģkole 
 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime 
Godine 
roľenja 

Zvanje 
Stupanj 

stru. spreme 
Radno mjesto 

Godine 
staĤa 

1. Dobrila ĻARIJA  dipl. pravnik VSS tajnica 27 

2. Draģenka MATAS  dipl. ekonomist VSS vod. raļunovodstva 28 

3. Mira BOĢIĹ ĠTULIĹ  obuĺar III. stupanj spremaļica 23 

4. Ivana Marija BULIĹ  frizer IV. stupanj spremaļica 18 

5. Suzi MUĢINIĹ  kuhar IV. stupanj spremaļica 14 

6. Nataġa KALINIĹ  poljo. tehniļar IV.stupanj spremaļica 16 

7. Snjeģana KUPREĠANIN  ekonomistica III. stupanj spremaļica 24 
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2.3.  Tjedna i godiĢnja zaduĤenja odgojno-obrazovnih radnika Ģkole 

 

2.3.1.  Tjedna i godiĢnja zaduĤenja uĽitelja razredne nastave 
 
Zaduģenje u satima neposrednog rada s uļenicima tjedno. 
Zaduģenje treba biti u skladu s Zakonom. Potrebno je komentirati nestruļno zastupljenu nastavu (ako je u ġkoli ima) i druge probleme koji utjeļu na organizaciju i 
kvalitetu odgojno-obrazovnog programa. 
 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime uĽitelja Razred 
Redovita 
nastava 

Rad 
razrednika 

RadniĽki 
vijeĻnik ili 
sindikalni 
povjerenik 

Povjere
nik 
zaĢtite 
na radu 

Bonus 
Dopunska 
nastava 

Dodatna 
nastava 

INA 
UKUPNO 

neposredni 
rad 

Ostali i  
posebni 
poslovi 

UKUPNO 

Tjedno GodiĢnje 

1. Tanja BULIĹ 1.a 13 2 3  1(30.g.) 1 1  21 19 40 1440 

2. Danica BOJĻIĹ 1.b 16 2    1 1 1 21 19 40 1440 

3. Marija ĠPANJIĹ 1.c 16 2    1 1 1 21 19 40 1440 

4. Vanja SARIĹ 2.a 15 2   2(35.g.) 1  1 21 19 40 1440 

5. Vesna ĹENAN 2.b 16 2    1 1 1 21 19 40 1440 

6. Ljiljana VUKIĹ 3.a 16 2    1 1 1 21 19 40 1440 

7. Ruģa GUĹ 3.b 15 2   2(35.g.)  1 1 21 19 40 1440 

8. Jasna RADOVNIKOVIĹ 4.a 15 2    1 1 1 20 20 40 1440 

9. Mirjana FILIPOVIĹ 4.b 15 2    1 1 1 20 20 40 1440 
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2.3.2.  Tjedna i godiĢnja zaduĤenja uĽitelja predmetna nastava 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime uĽitelja 
Predmet 

koji 
predaje 

Razrednik 
Redovita 
nastava 

Izborna 
nastava 

RadniĽki 
vijeĻnik ili 
sindikalni 
povjerenik 

ļlanak 
13 

stavak 
7. 

Povjere
nik 
zaĢtite 
na radu 

Bonus 
Dopunska 
nastava 

Dodatn
a 

nastava 
INA 

Ukupno 
neposre

. rad 

Pose. 
poslov

i 

UKUPNO 

Tjedno 
GodiĢnj

e 

1. Ivona H. PERKOVIĹ hrvatski j.  18      2 1 1 22  40 1440 

2. Dragana SARAĻ hrva.j./pov. 5.b (2) 18      1 1  22  40 1440 

3. Ivana STAZIĹ hrvatski j. 6.c (2) 18      1 1  22  40 1440 

4. Lada SARAĻ likovna kul.  11   1     3 12  27 972 

5. Margita BULE glazbe.  kul. 8.b (2) 15   2     3 22  40 1440 

6. Ana TIKULIN engleski jez. 8.a (2) 19      2   23  40 1440 

7. Lada NEVEĠĹANIN engleski jez. 7.c (2) 19      1 1  23  40 1440 

8. Ana SARIĹ/(A.ĹENAN ï I.BOBAN) engle./nje. j.  9 6     1 1 1 15  32 1152 

9. Davor GALIĹ engleski jez.  4      1   4  8 288 

10. H. IVKOĠIĹ RUBELJ matematika  20      2   22  40 1440 

11. Katica SVETINOVIĹ mate./info.  16 4     1 1  22  40 1440 

12. Goran ĻAVĻIĹ matematika 7.b (2) 8      1 1  10  22 792 

13. Josipa CAKTAĠ priro./biolo. 6.b (2) 6         8  14 504 

14. Joġko RUBELJ biolo./kemija 5.a (2) 18,5       2 1,5 24  40 1440 

15. Marijana SMOJE priroda 7.a (2) 6   1     2 9  18 648 

16. Daniela JASPRICA fizika/info.  10 6     1 2  16  32 1152 

17. Silvija DEĠPOJA povijest 6.a (2) 18        4 24  40 1440 

18. S. ĠKARICA/ A. MORIĹ Ġ. geografija  8       1 1 8  17 612 

19. Tomislav TAFRA geografija  12,5       1 1 12  23 828 

20. Danijel RAJIĹ tehni.k../info  11 6  2     1 22 2 40 1440 

21. Marija ELEZ tjelesna kul.  22        2 24  40 1440 

22. Marijana MARINKOVIĹ tjelesna kul.  3         3  6 216 

23. Miranda BANOVAC vjeronauk 5.c (2)  22        24  40 1440 

24. Lj. MATKOVIĹ/ S. PLEĠTINA vjeronauk   18       6 24  40 1440 

25. Marina ĠAIN talijanski j.   20       4 24  40 1440 

26. Zrinka BANIĹ njemaļki j.   4       1 4  8 288 
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2.3.3.  Tjedna i godiĢnja zaduĤenja ravnatelja i struĽnih suradnika Ģkole 
 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime 
radnika 

Struka 
Radno 
mjesto 

Radno 
vrijeme 

(od ð do) 

Rad sa 
strankama 
(od ð do) 

Broj sati 
tjedno 

Broj sati 
godiĢnjeg 
zaduĤenja 

1. Mate VUKOVIĹ profesor PTO ravnatelj 
0730 - 1530 

1230 - 2030 

tijekom radnog 
vremena 

40 1440 

2. 
Neda LUETIĹ 
STOJANOVIĹ 

mag. psihologije psiholog 
0715 - 1315 

1315 - 1915 
tijekom radnog 

vremena 
40 1440 

3. Damirka FEHER dipl. defektolog defektolog 
0715 - 1315 

1315 - 1915 
tijekom radnog 

vremena 
40 1440 

4. Jasna MIKULIĹ prof. hrv.je. i knji. knjiģniļar 
0800 - 1400 

1300 - 1900 

tijekom radnog 
vremena 

40 1440 

5. Vedrana MAMIĹ dipl. rehabilitator tiflopedagog 0800 - 1400 
tijekom radnog 

vremena 
40 1440 

6. Gorana MILETIĹ mag. defektologije tiflopedagog 0800 - 1400 
tijekom radnog 

vremena 
40 1440 

        

        

        

 
 
 

2.3.4.  Tjedna i godiĢnja zaduĤenja ostalih djelatnika Ģkole 
 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime radnika Struka Radno mjesto 
Radno 
vrijeme     

(od ð do) 

Broj sati 
tjedno 

Broj sati 
godiĢnjeg 
zaduĤenja 

1. Dobrila ĻARIJA dipl. pravnik tajnica 0730 - 1530 40 1440 

2. Draģenka MATAS dipl. ekonomist vod. raļunovodstva 0730 - 1530 40 1440 

3. Mira BOĢIĹ ĠTULIĹ obuĺar spremaļica 0600 - 1400 40 1440 

4. Ivana Marija BULIĹ frizer spremaļica 0600 - 1400 40 1440 

5. Suzi MUĢINIĹ kuhar spremaļica 0600 - 1400 40 1440 

6. Nataġa KALINIĹ poljo. tehniļar spremaļica 1400 - 2200 40 1440 

7. Snjeģana KUPREĠANIN ekonomistica spremaļica 1400 - 2200 40 1440 

       

       

       

       

       

       

       

       

 
 
 
 
 
 
 



21 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA 
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3.1.  Organizacija smjena 
 
Organizacija smjena s poļetkom i zavrġetkom rada, meĽu smjenama, cjelodnevna nastava, produģeni boravak, 
organizacija deģurstava po smjenama i raspored primanja roditelja za sve razredne odjele. 
Navodimo joġ nekoliko elemenata koje je potrebno razraditi, a to su: 

- poludnevno, produljeno i cjelodnevno organiziranje rada 
- prehrana uļenika 
- prijevoz uļenika (posebno organizirani ili javni prijevoz) 

 

Smjena 
Nastava Broj odjela 

UKUPNO 
Razredna Predmetna 1. - 4. 5. - 8. 

"A" 
2.ab 6.abc 

4 5 9 
4.ab 8.ab 

"B" 
1.abc 5.abc 

5 6 11 
3.ab 7.abc 

UKUPNO:   9 11 20 
 
 
Nastavni rad izvodi se u dvije smjene. 
Nastava za prvu smjenu poļinje u 0800, a zavrġava u 1310 sati. 
Nastava za drugu smjenu poļinje u 1400 sati, a zavrġava u 1910 sati. 
Nastavni sat traje 45 minuta. U ġkoli je organiziran petodnevni radni tjedan. 
Dopunska nastava, dodatni rad, izvannastavne aktivnosti i nastava vjeronauka organizirane su u okviru rasporeda 
sati redovne nastave za svaku smjenu. 
 

3.1.1.  DeĤurstvo uĽitelja 
 
Smjena "A" 
 

 
Dan 

 

 
Razredna nastava 

 
Predmetna nastava 

Ponedjeljak SARIĹ Vanja  CAKTAĠ J. ï TAFRA T. 

Utorak FILIPOVIĹ Mirjana ELEZ M. ï GALIĹ D. ï TIKULIN A. 

Srijeda RADOVNIKOVIĹ Jasna IVKOĠIĹ RUBELJ H. ï DEĠPOJA S. 

Ļetvrtak ĹENAN Vesna ĻIZMIĹ N. ï MORIĹ Ġ. A. ï VARNICA/STAZIĹ 

Petak FEHER D. ï LUETIĹ S. N. ï MIKULIĹ J. MATKOVIĹ Lj./PLEĠTINA S. ï JASPRICA D. 

 
Smjena "B" 
 

 
Dan 

 

 
Razredna nastava 

 
Predmetna nastava 

Ponedjeljak GUĹ Ruģa PERKOVIĹ H. I. ï SARAĻ D. 

Utorak VUKIĹ Ljiljana RAJIĹ D./SARAĻ L. ï ĻAVĻIĹ G. 

Srijeda ĠPANJIĹ Marija SVETINOVIĹ K. ï RUBELJ J. ï SMOJE M. 

Ļetvrtak BULIĹ Tanja ĻIZMIĹ N. ï BANOVAC M. ï NEVEĠĹANIN L. 

Petak BOJĻIĹ Danica BULE M. ï SARIĹ A. 
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3.1.2.  Primanje roditelja 
 
Razredna nastava 
 

 
Razred 

 

 
Razrednik 

 
Dan primanja 

 
Sat 

 
Smjena 

1.a  Tanja BULIĹ utorak 3. ĂBñ 

1.b  Danica BOJĻIĹ srijeda 4. ĂBñ 

1.c  Marija ĠPANJIĹ utorak 4. ĂBñ 

     

2.a  Vanja SARIĹ srijeda 2. ĂAñ 

2.b  Vesna ĹENAN srijeda 3. ĂAñ 

     

3.a  Ljiljana VUKIĹ utorak 2. ĂBñ 

3.b  Ruģa GUĹ utorak 5. ĂBñ 

     

4.a  Jasna RADOVNIKOVIĹ utorak 4. ĂAñ 

4.b  Mirjana FILIPOVIĹ srijeda 4. ĂAñ 

     

 
NAPOMENA: 
  "A" Smjena  - 2. i 4. razredi 
  "B" Smjena - 1. i 3. razredi  
 
Predmetna nastava 
 

 
Razred 

 

 
Razrednik 

 
Dan primanja 

 
Sat 

 
Smjena 

5.a Joġko RUBELJ ponedjeljak 3. ĂBñ 

5.b Dragana SARAĻ ponedjeljak 4. ĂBñ 

5.c Miranda BANOVAC srijeda 5. ĂBñ 

     

6.a Silvija DEĠPOJA srijeda 5. ĂAñ 

6.b Josipa CAKTAĠ petak 4. ĂAñ 

6.c Anita VARNICA ļetvrtak 4. ĂAñ 

     

7.a Marijana SMOJE petak 3. ĂBñ 

7.b Goran ĻAVĻIĹ petak 3. ĂBñ 

7.c Lada NEVEĠĹANIN srijeda 4. ĂBñ 

     

8.a  Ana TIKULIN petak 3. ĂAñ 

8.b  Margita BANOVAC ļetvrtak 3. ĂAñ 

     

     

 
NAPOMENA: 
  "A" Smjena  - 6. i 8. razredi 
  "B" Smjena - 5. i 7. razredi  
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3.2.  GodiĢnji kalendar rada 
 

 

 
Mjesec 

Broj dana Blagdani 
i neradni 

dani 

Dan Ģkole, grada, opĻine, Ĥupe, 
Ģkolske priredbe ... 

 
radnih nastavnih 

1. polugodiĢte       
od 04.09.                
do 22.12.    
2017.god. 

IX. 21 20 9 Priredba u ļast uļenika 1.razreda 

X. 22 22 9 Dan neovisnosti ï Dani kruha 

XI. 21 21 9 Dan spomena na mrtve 

XII. 19 16 12 Priredba ï Boģiĺni blagdani 

UKUPNO    1. polugodiĢte 83 79 39  

2.polugodiĢte       
od 15.01.               
do 15.06.    
2018.god. 

I. 22 13 10 Nova godina ï Zimski odmor 

II. 20 20 8  

III. 22 20 8 Obiljeģavanje Uskrsa 

IV. 20 16 11  

V. 21 19 9 Praznik rada ï Dan ġkole - Tijelovo 

VI. 19 11 10 Dan Drģavnosti 

VII. 22  9  

VIII. 22  9 Velika Gospa 

UKUPNO    2. polugodiĢte 124 99 75  

UKUPNO: 251 178 114  

 
 
BLAGDANI REPUBLIKE HRAVTSKE 
 
08.10.  Dan neovisnosti ï blagdan Republike Hrvatske 
01.11. Svi Sveti ï blagdan Republike Hrvatske 
25.12. Boģiĺni blagdan Republike Hrvatske 
26.12. Boģiĺni blagdan Republike Hrvatske 
01.01. Nova godina - blagdan Republike Hrvatske 
06.01. Bogojavljanje - blagdan Republike Hrvatske 
01.04. Uskrs - blagdan Republike Hrvatske 
02.04. Uskrsni ponedjeljak - blagdan Republike Hrvatske 
01.05. MeĽunarodni praznik rada - blagdan Republike Hrvatske 
31.05. Tijelovo - blagdan Republike Hrvatske 
22.06. Dan antifaġistiļke borbe - blagdan Republike Hrvatske 
25.06. Dan drģavnosti - blagdan Republike Hrvatske 
05.08.  Dan pobjede i domovinske zahvalnosti - blagdan Republike Hrvatske 
15.08. Velika Gospa - blagdan Republike Hrvatske 
 
 
GRADSKI BLAGDANI       DAN ġKOLE 
 
07.05. Sveti Duje ï zaġtitnik grada Splita    24.05. Dan ġkole OĠ "Plokite" 
 
 
01.09.2017. Poļetak ġkolske godine 2017./2018. 
04.09.2017. Poļetak nastavne godine 
 
15.06.2018. Zavrġetak nastavne godine 2017./2018.   "B" Smjena  -  JUTRO 
31.08.2018. Zavrġetak ġkolske godine              04.09.2017. 
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3.2.1.  Kalendar rada za Ģkolsku godinu 2017./2018. 
 

RUJAN 21 (20)  LISTOPAD 22 (22)  STUDENI 21 (21) 
Pon Uto Sri Ļet Pet Sub Ned  Pon Uto Sri Ļet Pet Sub Ned  Pon Uto Sri Ļet Pet Sub Ned 

    1 2 3        1    1 2 3 4 5 

4 5 6 7 8 9 10  2 3 4 5 6 7 8  6 7 8 9 10 11 12 

11 12 13 14 15 16 17  9 10 11 12 13 14 15  13 14 15 16 17 18 19 

18 19 20 21 22 23 24  16 17 18 19 20 21 22  20 21 22 23 24 25 26 

25 26 27 28 29 30   23 24 25 26 27 28 29  27 28 29 30    

        30 31              

 

PROSINAC 19 (16)  SIJEļANJ 22 (13)  VELJAļA 20 (20) 
Pon Uto Sri Ļet Pet Sub Ned  Pon Uto Sri Ļet Pet Sub Ned  Pon Uto Sri Ļet Pet Sub Ned 

    1 2 3  1 2 3 4 5 6 7     1 2 3 4 

4 5 6 7 8 9 10  8 9 10 11 12 13 14  5 6 7 8 9 10 11 

11 12 13 14 15 16 17  15 16 17 18 19 20 21  12 13 14 15 16 17 18 

18 19 20 21 22 23 24  22 23 24 25 26 27 28  19 20 21 22 23 24 25 

25 26 27 28 29 30 31  29 30 31      26 27 28     

                       

 

OģUJAK 22 (20)  TRAVANJ 20 (16)  SVIBANJ 21 (19) 
Pon Uto Sri Ļet Pet Sub Ned  Pon Uto Sri Ļet Pet Sub Ned  Pon Uto Sri Ļet Pet Sub Ned 

   1 2 3 4        1   1 2 3 4 5 6 

5 6 7 8 9 10 11  2 3 4 5 6 7 8  7 8 9 10 11 12 13 

12 13 14 15 16 17 18  9 10 11 12 13 14 15  14 15 16 17 18 19 20 

19 20 21 22 23 24 25  16 17 18 19 20 21 22  21 22 23 24 25 26 27 

26 27 28 29 30 31   23 24 25 26 27 28 29  28 29 30 31    

        30               

 

LIPANJ 19 (11)  SRPANJ  KOLOVOZ 
Pon Uto Sri Ļet Pet Sub Ned  Pon Uto Sri Ļet Pet Sub Ned  Pon Uto Sri Ļet Pet Sub Ned 

    1 2 3        1    1 2 3 4 5 

4 5 6 7 8 9 10  2 3 4 5 6 7 8  6 7 8 9 10 11 12 

11 12 13 14 15 16 17  9 10 11 12 13 14 15  13 14 15 16 17 18 19 

18 19 20 21 22 23 24  16 17 18 19 20 21 22  20 21 22 23 24 25 26 

25 26 27 28 29 30   23 24 25 26 27 28 29  27 28 29 30 31   

        30 31              

 
1. Obrazovno razdoblje   04. (ponedjeljak) rujna 2017 . - 22. (petak) prosinca 2017. 
2. Obrazovno razdoblje   15. (ponedjeljak) sijeļnja 2018. - 15. (petak) lipnja 2018. 
 
Zimski odmor    27. (srijeda) prosinca 2017.  - 12. (petak) sijeļnja 2018. 
Proljetni odmor    29. (ļetvrtak) travnja 2018.  - 06. (petak) travnja 2018. 
Ljetni odmor    18. (ponedjeljak) lipnja 2018.  - 31. (ļetvrtak) kolovoza 2018.  
 
 
                                                                      tjedni            dani 

1. Obrazovno razdoblje   15  79  
2. Obrazovno razdoblje   21  99 

178 
"B" Smjena    - JUTRO - 

04.09.2017. 
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3.3.  Podaci o broju uĽenika i razrednih odjela ð niĤi razredi 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Razred uĽenika odjela djevojĽica ponavljaĽa 
primjereni 

oblik 
Ģkolovanja 

Prehrana Putnika U boravku 
Ime i prezime razrednika 

uĤina objed 
3 do    
5 km 

6 do   
10 km 

cije. prod. 

1.a 20 1 10          Tanja BULIĹ 

1.b 21 1 9          Danica BOJĻIĹ 

1.c 20 1 9          Marija ĠPANJIĹ 

             

UKUPNO 61 3 28          

2.a 26 1 13          Vanja SARIĹ 

2.b 25 1 12          Vesna ĹENAN 

             

UKUPNO 51 2 25          

3.a 23 1 10          Ljiljana VUKIĹ 

3.b 23 1 12          Ruģa GUĹ 

             

UKUPNO 46 2 22          

4.a 21 1 11          Jasna RADOVNIKOVIĹ 

4.b 19 1 12          Mirjana FILIPOVIĹ 

             

UKUPNO 40 2 23          

UKUPNO 
1. ð 4. 

198 9 98         
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3.3.  Podaci o broju uĽenika i razrednih odjela ð viĢi razredi 
 
 

Razred uĽenika odjela djevojĽica ponavljaĽa 
primjereni 

oblik 
Ģkolovanja 

Prehrana Putnika U boravku 
Ime i prezime razrednika 

uĤina objed 
3 do    
5 km 

6 do   
10 km 

cije. prod. 

5.a 19 1 10          Joġko RUBELJ 

5.b 17 1 11          Dragana SARAĻ 

5.c 20 1 9          Miranda BANOVAC 

UKUPNO 56 3 30          

6.a 18 1 11          Silvija DEĠPOJA 

6.b 18 1 10          Josipa CAKTAĠ 

6.c 19 1 11          Anita VARNICA 

UKUPNO 55 3 32          

7.a 17 1 11          Marijana SMOJE 

7.b 18 1 12          Goran ĻAVĻIĹ 

7.c 17 1 10          Lada NEVEĠĹANIN 

UKUPNO 52 3 33          

8.a 22 1 10          Ana TIKULIN 

8.b 21 1 10          Margita BULE 

             

UKUPNO 43 2 20          

UKUPNO 
5. ð 8. 

206 11 115         
 

UKUPNO 
1. ð 8. 

404 20 213         
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3.3.1.  Primjereni oblik Ģkolovanja po razredima i oblicima rada 
 
 

RjeĢenjem odreľen oblik rada 
Broj uĽenika s primjerenim oblikom Ģkolovanja po razredima 

Ukupno 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 

Model individualizacije 1  2  3 1 1 1 9 

PrilagoĽeni program     2 1 1 1 5 

Posebni program          

 
 
NAPOMENA: 
U ġkolskoj godini 2017./2018., ġest (6) uļenika ļeka na obradu, a jedan (1) uļenik ide na opservaciju. 
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4. TJEDNI I GODIġNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA  
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA 
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4.1.  Tjedni i godiĢnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima 
 
 

Nastavni predmet 

Tjedni i godiĢnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne 
predmete po razredima 

  

1.abc 2.ab 3.ab 4.ab Ukupno planirano 

T G T G T G T G T G 

Hrvatski jezik 15 525 10 350 10 525 10 350 45 1575 

Likovna kultura 3 105 2 70 2 105 2 70 9 315 

Glazbena kultura 3 105 2 70 2 105 2 70 9 315 

Engleski jezik 6 210 4 140 4 210 4 140 18 630 

Matematika 12 420 8 280 8 420 8 280 36 1260 

Priroda i druġtvo 6 210 4 140 4 210 6 315 20 700 

Tjelesna kultura 9 315 6 210 6 315 4 140 25 8475 

UKUPNO 1. ð 4.: 54 1890 36 1260 36 1260 36 1260 162 5670 
           
 
 
 

Nastavni predmet 

Tjedni i godiĢnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne 
predmete po razredima 

  

5.abc 6.abc 7.abc 8.ab Ukupno planirano 

T G T G T G T G T G 

Hrvatski jezik 15 525 15 525 12 280 8 420 50 1575 

Likovna kultura 3 105 3 105 3 70 2 105 11 350 

Glazbena kultura 3 105 3 105 3 70 2 105 11 350 

Engleski jezik 9 315 9 315 9 210 6 315 33 1050 

Matematika 12 420 12 420 12 280 8 420 44 1400 

Priroda 4,5 157,5 6 210     10,5 245 

Biologija     6 140 4 210 10 420 

Kemija     6 140 4 210 10 420 

Fizika     6 140 4 210 10 420 

Povijest 6 210 6 210 6 140 4 210 22 700 

Geografija 4,5 157,5 6 210 6 140 4 210 20,5 665 

Tehniļka kultura 3 105 3 105 3 70 2 105 11 350 

Tjelesna kultura 6 210 6 210 6 140 4 210 22 700 

UKUPNO 5. ð 8.: 66 2310 69 2415 78 2730 52 1820 265 9275 
 
 

          

 54 1890 36 1260 36 1260 36 1260 162 5670 
 66 2310 69 2415 78 2730 52 1820 265 9275 

UKUPNO 1. -8.: 120 4200 105 2870 114 3990 88 3080 427 14845 
           
Planirani sati vezani su uz godiġnje programe za odreĽeno odgojno-obrazovno podruļje, koji se nalaze u prilogu, 
a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi pojedinog razrednog odjela             
(T ï tjedni broj sati; G ï godiġnji broj sati) 
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4.2.  Tjedni i godiĢnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada 
 

4.2.1.  Tjedni i godiĢnji broj nastavnih sati izborne nastave 

 

4.2.1.1.  Tjedni i godiĢnji broj nastavnih sati izborne nastave vjeronauka 
 

Vjeronauk 

Razred 
Broj 
uĽenika 

Broj 
grupa 

IzvrĢitelj programa 
Planirano sati 

T G 

1.razred 56 3 Miranda BANOVAC 6 210 

2.razred 49 2 Ljiljana MATKOVIĹ 4 140 

3.razred 43 2 Miranda BANOVAC 4 140 

4.razred 38 2 Ljiljana MATKOVIĹ 4 140 

UKUPNO    1. - 4. 186 9  18 630 
 

Vjeronauk 

Razred 
Broj 
uĽenika 

Broj 
grupa 

IzvrĢitelj programa 
Planirano sati 

T G 

5.razred 52 3 Miranda BANOVAC 6 210 

6.razred 48 3 Ljiljana MATKOVIĹ 6 210 

7.razred 45 3 Miranda BANOVAC 6 210 

8.razred 41 2 Ljiljana MATKOVIĹ 4 140 

UKUPNO    5. - 8. 186 11  22 770 
 

UKUPNO    1. - 8. 372 20  40 1400 
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4.2.1.2.  Tjedni i godiĢnji broj nastavnih sati izborne nastave talijanskog jezika 
 

Talijanski jezik 

Razred 
Broj 
uĽenika 

Broj 
grupa 

IzvrĢitelj programa 
Planirano sati 

T G 

4.razred 16 2 Marina ĠAIN  4 140 

5.razred 24 2 Marina ĠAIN  4 140 

6.razred 16 2 Marina ĠAIN  4 140 

7.razred 17 2 Marina ĠAIN  4 140 

8.razred 15 2 Marina ĠAIN  4 140 

UKUPNO    4. - 8. 88 10  20 700 
 
 
 
 

4.2.1.3.  Tjedni i godiĢnji broj nastavnih sati izborne nastave njemaĽkog jezika 
 

Njemaļki jezik 

Razred 
Broj 
uĽenika 

Broj 
grupa 

IzvrĢitelj programa 
Planirano sati 

T G 

4.razred 12 1 Ana SARIĹ 2 70 

5.razred 17 1 Zrinka BANIĹ 2 70 

6.razred 16 1 Ana SARIĹ 2 70 

7.razred 12 1 Zrinka BANIĹ 2 70 

8.razred 10 1 Ana SARIĹ 2 70 

UKUPNO    4. - 8. 67 5  10 350 
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4.2.1.4.  Tjedni i godiĢnji broj nastavnih sati izborne nastave informatike 
 

Informatika 

Razred 
Broj 
uĽenika 

Broj 
grupa 

IzvrĢitelj programa 
Planirano sati 

T G 

5.razred 35 2 Daniela JASPRICA 4 140 

6.razred 22 2 Katica SVETINOVIĹ 4 140 

7.razred 28 2 D. JASPRICA/ D. RAJIĹ 4 140 

8.razred 23 2 Danijel RAJIĹ 4 140 

UKUPNO    5. - 8. 108 8  16 560 
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4.2.2.  Tjedni i godiĢnji broj nastavnih sati dopunske nastave 
 

Planira se fleksibilno prema potrebama uļenika pojedinih razreda koji ĺe se tijekom ġkolske godine 
mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju uļenika u redovitom i kombiniranom razrednom 
odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj ġkoli. 
 

Red. 
broj 

Nastavni predmet 
Razred 
grupa 

Broj 
uĽenika 

Planirani broj sati 
Ime i prezime uĽitelja 

T G 

1. Hrvatski j. - Matematika 1.a 4 1 35 Tanja BULIĹ 

2. Hrvatski j. - Matematika 1.b 4 1 35 Danica BOJĻIĹ 

3. Hrvatski j. - Matematika 1.c 4 1 35 Marija ĠPANJIĹ 

4. Hrvatski j. - Matematika 2.a 8 1 35 Vanja SARIĹ 

5. Hrvatski j. - Matematika 2.b 4 1 35 Vesna ĹENAN 

6. Hrvatski j. - Matematika 3.a 4 1 35 Ljiljana VUKIĹ 

7. Hrvatski j. - Matematika 3.b 4 1 35 Ruģa GUĹ 

8. Hrvatski j. - Matematika 4.a 4 1 35 Jasna RADOVNIKOVIĹ 

9. Hrvatski j. - Matematika 4.b 5 1 35 Mirjana FILIPOVIĹ 

UKUPNO    1. ð 4.:  41 9 315  
9. Engleski jezik 7.abc 11 1 35 Lada NEVEĠĹANIN 

10. Engleski jezik 8.ab 10 1 35 Ana TIKULIN 

11. Engleski jezik 6.abc 5 1 35 Davor GALIĹ 

12. Matematika 6.abc 15 0,5 17,5 Hrvojka IVKOĠIĹ R. 

13. Matematika 8.ab 15 0,5 17,5 Hrvojka IVKOĠIĹ R. 

14. Matematika 5.abc 12 1 35 Katica SVETINOVIĹ 

15. Hrvatski jezik 6.bc 5 0,5 17,5 Ivana STAZIĹ 

16. Hrvatski jezik 8.ab 4 0,5 17,5 Ivana STAZIĹ 

17. Engleski jezik 5.abc 15 1 35 Ana SARIĹ (A. ĹENAN) 

18. Hrvatski jezik 5.bc 10 1 35 Dragana SARAĻ 

19. Hrvatski jezik 7.b 3 1 35 Dragana SARAĻ 

20. Hrvatski jezik 5.a, 6.a 10 1 35 Dragana SARAĻ 

21. Hrvatski jezik 7.ac 10 1 35 Dragana SARAĻ 

       

       

       

UKUPNO    5. ð 8.:  125 11 385  
UKUPNO    1. ð 8.:  166 20 700  
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4.2.3.  Tjedni i godiĢnji broj nastavnih sati dodatne nastave 
 
 

Red. 
broj 

Nastavni predmet 
Razred 
grupa 

Broj 
uĽenika 

Planirani broj sati 
Ime i prezime uĽitelja 

T G 

1. Matematika 1.a 6 1 35 Tanja BULIĹ 

2. Matematika 1.b 5 1 35 Danica BOJĻIĹ 

3. Matematika 1.c 5 1 35 Marija ĠPANJIĹ 

4. Matematika 2.a 5 1 35 Vanja SARIĹ 

5. Matematika 2.b 8 1 35 Vesna ĹENAN 

6. Matematika 3.a 4 1 35 Ljiljana SARIĹ 

7. Matematika 3.b 4 1 35 Ruģa GUĹ 

8. Matematika 4.a 7 1 35 Jasna RADOVNIKOVIĹ 

9. Matematika 4.b 7 1 35 Mirjana FILIPOVIĹ 

UKUPNO    1. ð 4.:  51 9 315  
9. Kemija 8.ab 8 1,5 52,5 Joġko RUBELJ 

10. Engleski jezik 7.abc 9 1 35 Lada NEVEĠĹANIN 

11. Biologija 7.abc 6 1 35 Marijana SMOJE 

12. Kemija 7.abc 6 1 35 Marijana SMOJE 

13. Matematika 6.abc 6 0,5 17,5 H. IVKOĠIĹ RUBELJ 

14. Matematika 8.ab 6 0,5 17,5 H. IVKOĠIĹ RUBELJ 

15. Engleski jezik 8.ab 8 1 35 Ana TIKULIN 

16. Geografija 7.abc 10 1 35 Tomislav TAFRA 

17. Fizika 7.abc 8 1 35 Daniela JASPRICA 

18. Fizika 8.ab 8 1 35 Daniela JASPRICA 

19. Matematika 5.abc/7.abc 10 1 35 Katica SVETINOVIĹ 

20. Hrvatski jezik 8.ab 4 1 35 Ivana STAZIĹ 

21. Hrvatski jezik 7.b 5 1 35 Dragana SARAĻ 

22. Hrvatski jezik 6.a, 7.ac 15 1 35 Ivona H. PERKOVIĹ 

       

       

       

       

       

       

       

UKUPNO    5. ð 8.:  105 13,5 472,5  
UKUPNO    1. ð 8.:  156 22,5 787,5  
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4.2.4.  Plan izvanuĽioniĽke nastave 
 
 

SadrĤaj koji Ļe se ostvarivati izvan uĽionice Razred grupa 
Vrijeme 

ostvarivanja 
Imena izvrĢioca 

Sigurnost u prometu 2.a 9.mjesec Vanja Sariĺ 

Jesen, zima u zaviļaju 2.a 10., 1.mjesec Vanja Sariĺ 

Kazaliġne predstave 2.a 10.,12.,2.,4.mj. Vanja Sariĺ 

Jednodnevni izlet ï OPG Mustang 2.a 5.mjesec Vanja Sariĺ 

Gardaland, kazaliġne predstave, posjet institu. uļenici (kul.baġtine) 5.mjesec Marina Ġain 

Posjet institucijama ï grad sluģbene i dr. uļenici (nov.grupe) tijekom ġk.god. Marina Ġain 

Jednodnevni izlet ï otok Hvar 8.ab 5.mjesec A. Tikulin ï M. Bule 

Terenska nastava ï osjet Gradu Vukovaru 8.ab  A. Tikulin ï M. Bule 

Hrvatski pomorski muzej 8.ab  A. Tikulin ï M. Bule 

Kazaliġne / kino predstave 8.ab  A. Tikulin ï M. Bule 

Prirodoslovni muzej 7.abc 3.mjesec  Smoje, Ļavļiĺ,  Neveġĺanin 

Kazaliġte / kino predstave 5.abc 10. ï 4.mjesec Rubelj, Saraļ D., Banovac 

Terenska nastava (Marjan) 5.abc 10.- 12.mjesec Rubelj, Saraļ D., Banovac 

Terenska nastava (Salona) 5.abc 1. ï 5.mjesec Rubelj, Saraļ D., Banovac 

Pomorski muzej 5.abc 11. -12.mjesec Rubelj, Saraļ D., Banovac 

Posjet humanitarnoj udruzi karitativna grupa tijekom ġk.god. Ljiljana MATKOVIĹ 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
 
NAPOMENA: 
 
Izvanuļioniļka, terenska nastava, izleti i ekskurzije organiziraju se u dogovoru s roditeljima na roditeljskim 
sastancima. Potom slijedi zajedniļki odabir (na temelju dobivenih ponuda) turistiļke agencije koja ĺe detaljno 
organizirati i realizirati odreĽeni tip nastave. 
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4.2.5.  Ekskurzije 
 
 
Ekskurzije uĽenika 7.razreda 
 
VRIJEME ODLASKA:  krajem ġkolske godine 2017./2018. (mjesec; travanj ï kolovoz) 
CILJ:  upoznati povijesne, geografske, turistiļke i kulturne znamenitosti te prirodne ljepote Hrvatske 
TRAJANJE EKSKURZIJE:  ļetiri (4) dana 
RAZREDNI UĻITELJI:  Marijana SMOJE (7.a), Goran ĻAVĻIĹ (7.b) i Lada NEVEĠĹANIN (7.c) 
 
Odabir putniļke ï turistiļke agencije i detaljan program realizirati ĺe se prema naputku Ministarstva koji se 
odnosi na organiziranu ekskurziju i izlete. 
 
 
Ekskurzije uĽenika 4.razreda 
 
VRIJEME ODLASKA:  krajem ġkolske godine 2017./2018. (mjesec; travanj ï kolovoz) 
CILJ:  upoznati povijesne, geografske, turistiļke i kulturne znamenitosti te prirodne ljepote Hrvatske 
TRAJANJE EKSKURZIJE:  tri (3) dana 
RAZREDNI UĻITELJI:  Jasna RADOVNIKOVIĹ (4.a) i Mirjana FILIPOVIĹ (4.b) 
 
Odabir putniļke ï turistiļke agencije i detaljan program realizirati ĺe se prema naputku Ministarstva koji se 
odnosi na organiziranu ekskurziju i izlete. 
 
 
Ekskurzija uļenika koji pohaĽaju izbornu nastavu iz talijanskog jezika i kulturne baġtine ï Gardaland (Italija). 
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4.2.6.  Plan izvannastavnih aktivnosti i uĽeniĽkih druĢtava 

 
 

Naziv aktivnosti ili grupe 
Broj ukljuĽenih 
uĽenika 

Planirani 
broj sati 

Imena izvrĢioca 

Eko grupa 10 70 Joġko RUBELJ 

Pjevaļki zbor 20 70 Margita BULE 

Likovna grupa 12 35 Vanja SARIĹ 

Dramska grupa 14 35 Vesna ĹENAN 

Vjeronauļna olimpijada 10 70 Lj. MATKOVIĹ/ S. PLEĠTINA 

Mladi geografi 13 35 Tomislav TAFRA 

Karitativna grupa 10 70 Lj. MATKOVIĹ/ S. PLEĠTINA 

Likovno-tehniļka grupa 18 35 Mirjana FILIPOVIĹ 

Likovna grupa 10 35 Jasna RADOVNIKOVIĹ 

Povijesna grupa 10 35 Silvija DEĠPOJA 

Ġkolska radio emisija 10 35 Silvija DEĠPOJA 

Ġkolski projekt svi uļenici ġkole 70 Silvija DEĠPOJA 

Novinarska grupa 30 70 Marina ĠAIN 

Kulturna baġtina 30 70 Marina ĠAIN 

Uļeniļka zadruga 25 35 Marijana SMOJE 

Likovna grupa 10 35/70 Lada SARAĻ 

Dramska grupa 15 35 Ruģa GUĹ 

Likovna grupa 12 35 Ljiljana VUKIĹ 

Folklorna grupa 20 35 Danica BOJĻIĹ 

Kulturno umjetniļko druġtvo svi uļenici ġkole 70 Lj. MATKOVIĹ/ S. PLEĠTINA 

Djeļja klapa 10 35 Margita BULE 

Kulturna baġtina - engleski jezik 11 35 Ana SARIĹ (A. ĹENAN) 

Literarna grupa 15 35 Ivona H. PERKOVIĹ 
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4.2.7.  UkljuĽenost uĽenika u izvanĢkolske aktivnosti 

 
 

Naziv aktivnosti 
Broj 
uĽenika 

Mjesto 
ostvarivanja 

Imena izvrĢioca 
NaĽin komunikacije 

s organizatorom 

Glazbena ġkola 8 glazbena ġkola vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Strani jezici 12 ġkola stranih jezika vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Nogomet 32 "Hajduk", "Split" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Plivanje 6 "Poġk", "Mornar", "Jadran" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Tenis 3 teniski klub "Splt" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Koġarka 12 koġarkaġki klub "Split" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Veslanje 2 veslaļki klub vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Borilaļke aktivnosti 60 klub borilaļkih vjeġtina vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Streljaġtvo 1 streljaļki klub vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Klasiļan balet 3 Hrvatsko narodno kazaliġte vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Folklor 8 "Jedinstvo", "Brodosplit" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Suvremeni ples 22 "Mozaik" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Gluma  2 "Kazaliġte mladih" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Pjevanje 4 "Perlice", "Srdelice" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Odbojka 12 "Split 1700" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Vaterpolo 4 "Mornar", "Poġk", "Jadran" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Atletika 4 "ASK Split" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Sinkronizirano plivanje 2 "Dolfina Split" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Baseball 2 "Nada" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Rukomet 14 "Split" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Maģoretkinje 4 "Maģo. grada Splita" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

Gimnastika 2 "Marjan" vanjski suradnici razrednik po potrebi 

     

     

     

 
 
NAPOMENA: 
 
Uļenici ļesto tijekom godine mijenjaju interese i klubove, a ļesto odustaju od bilo kakvih aktivnosti te se ovaj broj 
ne moģe uzeti kao konaļan i stalan! 
Broj uļenika u izvanġkolskim aktivnostima unijet je na dan prikupljanja podataka. 
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I OSTALIH RADNIKA 
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5.1.  Plan rada ravnatelja 
 
 

Mjesec SadrĤaj rada Broj sati 

 POSLOVI PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA  

06. ï 09. - izrada Godiġnjeg plana i programa rada ġkole 20 

06. ï 09. - izrada plana i programa rada ravnatelja 10 

06. ï 09. - koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma 10 

06. ï 09.  -izrada ġkolskog kurikuluma 10 

06. ï 09. - izrada Razvojnog plana i programa ġkole 10 

09. ï 06. - planiranje i programiranje rada Uļiteljskog i Razrednih vijeĺa 10 

06. ï 08. - izrada zaduģenja uļitelja 20 

09. ï 06. - izrada smjernica i pomoĺ uļiteljima pri tematskim planiranjima 10 

09. ï 06. - planiranje i organizacija ġkolskih projekata 10 

09. ï 06. - planiranje i organizacija struļnog usavrġavanja 10 

09. ï 06. - planiranje nabave opreme i namjeġtaja 10 

09. ï 06. - planiranje i organizacija ureĽenja okoliġa ġkole 10 

09. ï 12. - ostali poslovi 10 

 POSLOVI ORGANIZACIJE I KOORDINACIJE RADA  

09. ï 08. 
- izrada prijedloga organizacije rada Ġkole (broj razrednih odjela, broj smjena, 
radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada 
kompletne organizacije rada Ġkole). 

30 

08. ï 09. - izrada Godiġnjeg kalendara rada ġkole 5 

06. ï 09. - izrada strukture radnog vremena i zaduģenja uļitelja 20 

09. ï 06. - organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a 20 

09. ï 06. - organizacija i koordinacija samovrednovanja ġkole 30 

09. ï 07. - organizacija prehrane uļenika 20 

09. ï 06. - organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaġtite uļenika 10 

09. ï 06. - organizacija i priprema izvanuļioniļne nastave, izleta i ekskurzija 20 

09. ï 08. - organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela ġkole 20 

04. ï 07. - organizacija i koordinacija upisa uļenika u 1. razred 5 

09. ï 06. - organizacija i koordinacija obiljeģavanja drģavnih blagdana i praznika 5 

09. ï 06. - organizacija zamjena nenazoļnih uļitelja  10 

06. i 08. - organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita  10 

05. ï 09. - organizacija poslova vezana uz odabir udģbenika 10 

01. ï 06. - poslovi vezani uz natjecanja uļenika 15 

01. ï 08. - organizacija popravaka, ureĽenja, adaptacija  prostora 10 

09. ï 08. - ostali poslovi 10 

 PRAĺENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA ġKOLE  

09. - 06. - praĺenje i  uvid u ostvarenje Plana i programa rada ġkole 20 

12. i 06. - vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja 10 

09. ï 06. - administrativno pedagoġki rad s uļiteljima, stru. suradnicima i pripravnicima 40 

09. ï 06. - praĺenje rada ġkolskih povjerenstava 20 

09. ï 08. - praĺenje i koordinacija rada administrativne sluģbe 15 

09. ï 08. - praĺenje i koordinacija rada tehniļke sluģbe 15 

09. ï 08. - praĺenje i analiza suradnje s institucijama izvan ġkole 20 

09. ï 08. - kontrola pedagoġke dokumentacije 20 

09. ï 08. - ostali poslovi 10 

 RAD U STRUļNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA ġKOLE  
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09. ï 08. - planiranje, pripremanje i voĽenje sjednica kolegijalnih  i struļnih tijela 40 

09. ï 08. - suradnja sa Sindikalnom podruģnicom ġkole 10 

09. ï 08. - ostali poslovi 10 

 RAD S UļENICIMA, UļITELJIMA, STRU. SURADNICIMA I RODITELJIMA  

09. ï 08. - dnevna, tjedna i mjeseļna planiranja s uļiteljima i suradnicima 30 

09. ï 06. - praĺenje rada uļeniļkih druġtava, grupa i pomoĺ pri radu 30 

09. ï 06. - briga o sigurnosti, pravima i obvezama uļenika 30 

09. ï 08. - suradnja i pomoĺ pri realizaciji poslova svih djelatnika ġkole 30 

09. ï 08. - briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika 35 

09. ï 08. - savjetodavni rad s roditeljima (individualno i skupno) 35 

 - uvoĽenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 10 

 - poslovi oko napredovanja uļitelja i struļnih suradnika 20 

09. ï 08. - ostali poslovi 20 

 ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI I RAļUNOVODSTVENI POSLOVI  

09. ï 08. - rad i suradnja s tajnikom ġkole 30 

09. ï 08. - provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a 20 

09. ï 08. - usklaĽivanje i provedba opĺih i pojedinaļnih akata ġkole 20 

09. ï 08. - provoĽenje raznih natjeļaja za potrebe ġkole 20 

09. ï 08. - prijem u radni odnos (uz suglasnost Ġkolskog odbora) 10 

09. ï 08. - poslovi zastupanja ġkole 30 

09. ï 08. - rad i suradnja s raļunovoĽom ġkole 30 

08. ï 09. - izrada financijskog plana ġkole 20 

09. ï 08. - kontrola i nadzor raļunovodstvenog poslovanja 20 

12. - organizacija i provedba inventure 20 

06. - poslovi vezani uz e-matice 15 

06. - potpisivanje i provjera svjedodģbi 10 

08. i 01. - organizacija nabave i podjele potroġnog materijala 20 

09. ï 08. - ostali poslovi 15 

 SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA  

09. ï 08. - predstavljanje ġkole 15 

09. ï 08. - suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i ġporta 15 

09. ï 08. - suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 10 

09. ï 08. - suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja 10 

09. ï 08. - suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 5 

09. ï 08. - suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drģavnoj razini 10 

09. ï 08. - suradnja s Uredom drģavne uprave 15 

09. ï 08. - suradnja s osnivaļem 15 

09. ï 08. - suradnja s Zavodom za zapoġljavanje 5 

09. ï 08. - suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 5 

09. - 08. - suradnja s Centrom za socijalnu skrb 10 

09. ï 08. - suradnja s Obiteljskim centrom 5 

09. ï 08. - suradnja s Policijskom upravom 10 

09. ï 08. - suradnja s Ģupnim uredom 5 

09. ï 08. - suradnja s ostalim osnovnim i srednjim ġkolama 5 

09. ï 08. - suradnja s turistiļkim agencijama 5 

09. ï 08. - suradnja s kulturnim i ġportskim ustanovama i institucijama 5 

09. ï 08. - suradnja sa udrugama 5 

09. ï 08. - ostali poslovi 5 

 STRUļNO USAVRġAVANJE  

09. ï 06. - struļno usavrġavanje u matiļnoj ustanovi 10 



43 
 

09. ï 06. - struļno usavrġavanje u organizaciji ĢSV-a, MZOĠ-a, AZZO-a, HUROĠ-a 10 

09. ï 06. - struļno usavrġavanje u organizaciji ostalih ustanova 10 

09. ï 06. - praĺenje suvremene odgojno obrazovne literature 20 

09. ï 06. - ostala struļna usavrġavanja 10 

 OSTALI POSLOVI RAVNATELJA  

09. ï 06. - voĽenje evidencija i dokumentacije  20 

09. ï 06. - ostali nepredvidivi poslovi 50 

  1440 
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5.2.  Plan rada struĽnog suradnika psihologa 
 
 

Mjesec 
 

SadrĤaj rada 
 

Broj sati 

 1. ORGANIZACIJA RADA ġKOLE  

09. Suradnja u organizaciji i planiranju rada ġkole za ġk. god. 2017./2018. 6 

08. i 09. Prijem novih uļenika  i rasporeĽivanje u razredne odjele 5 

06. i 07. Sudjelovanje u savjetovanju roditelja uļenika odgoĽenih za upis u prvi razred 10 

03. ï 06. Sudjelovanje u organizaciji i provoĽenju upisa u prvi razred 50 

08. i 09. Formiranje razrednih odjela uļenika prvih razreda 10 

  Ukupno:  81 

 2. PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE I REALIZACIJA RADA ġKOLE  

08. i 09. 
Sudjelovanje u izradi i izvjeġtaju godiġnjeg plana i programa rada ġkole za 
ġkolsku godinu 2017./2018. 

5 

09. 
Izrada plana i programa rada struļnog suradnika psihologa za ġkolsku godinu 
2017./2018. 

2 

09. ï 06. Izrada / sudjelovanje u izradi izvjeġtaja Ġkolskog preventivnog programa 45 

09. 
Planiranje rada za uļenike s teġkoĺama u razvoju u ġkolskoj godini 
2017./2018. 

10 

09. - 08. Priprema dokumentacije za izradu prilagoĽenih programa 7 

09. ï 08. 
Upoznavanje i sudjelovanje u formiranju plana i programa rada uļenika u 
opservaciji 

14 

  Ukupno:  83 

 3. RAD S UļENICIMA   

 Rad s uĽenicima s teĢkoĻama u psihofiziĽkom razvoju  

09. ï 08. Identifikacija uļenika s teġkoĺama u razvoju 50 

09. ï 08. Prikupljanje i obrada podataka o uļenicima s teġkoĺama u razvoju 30 

09. ï 08. Psihologijska obrada i praĺenje uļenika s teġkoĺama u razvoju 60 

09. ï 08. Individualni rad s uļenicima s teġkoĺama u razvoju 40 

09. ï 08. Suradnja sa ļlanovima Struļno razvojne sluģbe Ġkole i s drugim ustanovama. 20 

  Ukupno:  200 

 Savjetodavni rad s uĽenicima  

09. - 06. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem se upuĺuju uļenici na 
unapreĽenje uļenja i postignuĺa te primjeni znanja u poboljġanju svog 
mentalnog zdravlja 

110 

09. - 06. Primjena i provoĽenje razliļitih intervencija usmjerenih na poboljġanje uļenja i 
ponaġanja 

110 

  Ukupno:  220 

 Intervencije u radu s uĽenicima  

09. - 06. Rad s uļenicima na promjenama u podruļju prepoznatih teġkoĺa 55 

09. - 06. Intervencije na razini ġkole/razreda u svrhu poboljġanja uvjeta uļenja i 
prilagodbe na ġkolsku okolinu 

55 

09. - 06. ProvoĽenje individualnog i grupnog treninga vjeġtina uļenja, socijalnih vjeġtina 
i komunikacijskih vjeġtina  

55 

09. - 06. Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama 55 

  Ukupno:  220 

 Profesionalno informiranje i usmjeravanje  

10. - 06. Individualno i grupno informiranje i savjetovanje uļenika i roditelja 16 

12. - 05. ProvoĽenje ġkolskog programa profesionalnog usmjeravanja i informiranja za 5 
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osnovnu ġkolu u suradnji s razrednicima VIII.-ih razreda 

02. ProvoĽenje radionica za VIII. razrede - Profesionalno informiranje 5 

10. - 12. Dijagnostika i redijagnostika uļenika s teġkoĺama u razvoju 
 

10 

09. ï 08. 
Suradnja sa ġkolskom lijeļnicom, Hrvatskim zavodom za zapoġljavanje ï 
Odsjekom profesionalnog usmjeravanja i obrazovanja i CISOK-om, Agencijom 
za odgoj i obrazovanje 

4 

  Ukupno:  40 

 Prevencija  

10. - 06. 
Rad na programima kojima se gradi pozitivan odnos uļenika s vrġnjacima i 
odraslim osobama 

15 

09. ï 08. Rano otkrivanje potencijalnih akademskih deficita i/ili teġkoĺa u uļenju 30 

09. ï 08. Podupiranje uvaģavanja razliļitosti kroz savjetovanje i radionice  20 

11. Prevencija ovisnosti kroz radionice 15 

  Ukupno:  80 

 4. RAD S RODITELJIMA  

09. ï 08. UtvrĽivanje stanja uļenika provoĽenjem anamnestiļkog intervjua 20 

09. ï 08. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad usmjeren pomoĺi roditelju u 
razumijevanju razvojnih potreba 

30 

09. ï 08. Intervencija, odnosno rad s roditeljima na promjenama u podruļju prepoznatih 
teġkoĺa 

20 

09. ï 08. Obrazovanje roditelja o vjeġtinama roditeljstva i tehnikama discipliniranja 10 

  Ukupno:  80 

 5. RAD S UļITELJIMA  

09. ï 08. UtvrĽivanje stanja uļenika prikupljanjem anamnestiļkih podataka 20 

09. ï 08. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s uļiteljima u razumijevanju razvojnih 
potreba uļenika te dogovori o najboljim naļinima pruģanja podrġke uļeniku u 
svladavanju specifiļnih teġkoĺa u sklopu Struļno razvojne sluģbe ġkole, kao i 
pomoĺ i suradnja u izradi IOOP-a 

40 

09. ï 08. Rad s nastavnicima na promjenama u podruļju prepoznatih teġkoĺa 30 

09. ï 08. Razvijanje strategije individualizacije u pouļavanju u svrhu optimalnog 
napredovanja uļenika 

10 

  Ukupno:  100 

 6. ISTRAģIVANJE I RAZVOJNI PROGRAMI  

09. ï 08. Pomoĺ uļiteljima u ostvarivanju i organizaciji    projekata i integrativnih oblika 
nastave 

18 

09. ï 08. Praĺenje i realizacija Ġkolskog preventivnog programa 18 

09. ï 08. Koordiniranje vanjskih programa u ġkoli 
 

4 
 

  Ukupno:  40 

  7. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE  

 
09. ï 08. 

 

Koordinacija suradnje s ostalim struļnjacima u podruļju mentalne, 
zdravstvene i socijalne skrbi u lokalnoj zajednici   

50 

  Ukupno:  50 

 8. SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-OBRAZOVNOG 
PROCESA 

 

09. ï 08. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem praĺenja rada pojedinih uļenika 
i/ili uļitelja 

15 

09. ï 08. Pregled pedagoġke dokumentacije prema potrebi 10 

09. ï 08. Prisustvovanje sjednicama Razrednih i Uļiteljskih vijeĺa 45 
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  Ukupno:  70 

 9. OSOBNO STRUļNO USAVRġAVANJE  

09. ï 08. Sudjelovanje i prisustvovanje na struļnim vijeĺima, seminarima, verificiranim 
edukacijama: 
- u organizaciji i/ili s preporukom AZOO-a, MZOĠ-a i DPH-a i HPK-a 
- Godiġnja konferencija hrvatskih psihologa 

90 

09. ï 08. Praĺenje inovacija putem literature i interneta 30 

  Ukupno:  120 

 10. VOŇENJE DOKUMENTACIJE O RADU  

09. ï 08. VoĽenje dokumentacije o uļenicima (dosjei, liste praĺenja) 28 

09. ï 08. Izrada i pisanje psiholoġkih nalaza i miġljenja, razliļitih izvjeġĺa, dopisa i dr. 28 

  Ukupno:  56 

 
 

Sveukupno: 
1440 
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5.3.  Plan rada struĽnog suradnika defektologa 
 
 

Mjesec 
 

SadrĤaj rada 
 

Broj sati 

 PRIPREMANJE ĠKOLSKIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH PROGRAMA               
I NJIHOVA REALIZACIJA 

 

 - utvrĽivanje odgojno-obrazovnih potreba uļenika, ġkole i okruģenja  

 - Planiranje i programiranje rada defektologa ï struļnog suradnika:  

           - godiġnji plan i program rada defektologa  

           - mjeseļni plan rada defektologa  

 - planiranje i programiranje rada s ravnateljem , uļiteljima, struļnim   

    suradnicima i struļno-druġtvenim organizacijama  

 - planiranje i programiranje neposrednog rada s uļenicima  

 - planiranje i programiranje rada na zadaĺama pedagoġke opservacije  

 - planiranje i programiranje rada IOOP-a  

 - planiranje i programiranje rada struļno razvojne sluģbe  

 - planiranje i programiranje obveznog struļnog usavrġavanja i struļnih   

    suradnika  

           - sudjelovanje u izradi pojedinih dijelova Godiġnjeg plana i programa       

             ġkole Ġkolskog kurikuluma  

 - ostvarivanje uvjeta za realizaciju plana i programa ġkole  

           - praĺenje i poticanje uļitelja na ġto kvalitetnije provoĽenje IOOP-a  

           - vrjednovanje kvalitete rada  

 - izrada didaktiļkog materijala za rad s uļenicima  

   

 NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU  

 - individualni rad s uļenicima  

           - rad na otkrivanju i dijagnosticiran ju uļenika s teġkoĺama  

           - edukacijsko-rehabilitacijski tretman s uļenicima  

           - tretman uļenika s pup-om/logo/reh  

 - rad u skupini uļenika  

           - rad u skupini uļenika s posebnim odgojno-obrazovnim   

             potrebama  

  - utvrĽivanje psihofiziļkog stanja djece pri upisu u 1.razred (komisije,   

    primanje roditelja i informiranje na TZĠ, provjera glasovne analize i sinteze)  

 - provoĽenje postupaka pedagoġke opservacije i re-kategorizacije  

 - razvojni savjetodavni, edukativni rad s uļenicima, roditeljima i uļiteljima  

 - profesionalno informiranje i usmjeravanje uļenika  

   

 VREDNOVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH REZULTATA, PROVOņENJE 
STUDIJSKIH ANALIZA, ISTRAĢIVANJA I PROJEKATA 

 

 - analiza odgojno-obrazovnih rezultata  

 - praĺenje provedbe IOOP-a  

 - realizacija vrednovanja rada osobnih pomoĺnika  

   

 STALNI STRUĻNI RAZVOJ NOSITELJA ODGOJNO-OBRAZOVNE 
DJELATNOSTI U ĠKOLI 

 

 - pomoĺnici u nastavi ï sudjelovanje u izboru, edukaciji i praĺenju rada u   

    razredu s uļenikom  
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 - stalno osposobljavanje i struļno usavrġavanje uļitelja u podruļju inkluzije  

    uļenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama  

 - rad s roditeljima  

 - sudjelovanje na UV, RV i VU  

 - suradnja sa struļnjacima i ustanovama koje prate odgojno-obrazovni rad  

 - suradnja s ravnateljem i struļno razvojnim timom ġkole  

 - provedba struļnog usavrġavanja (osobnog)  

   

 BIBLIOTEĻNA-INFORMACIJSKA DJELATNOST I DOKUMENTACIJSKA 
DJELATNOST 

 

 - pribavljanje struļne i druge literature  

 - poticanje uļenika, uļitelja i roditelja na koriġtenje literature  

 - nabavka multimedijskih izvora znanja  

 - voĽenje osobne i pregled ġkolske i nastavne dokumentacije  

 - kreiranje i izrada tiskanih materijala za uļenike, uļitelje, roditelje,  

    nastavni i ġkolski rad  

 - dnevni odmor  

 - svi poslovi vezani za normalno funkcioniranje ġkole  

 - ģurne intervencije u sluļaju potrebe  
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5.4.  Plan rada struĽnog suradnika tiflopedagoga 
 
 

Mjesec 
 

SadrĤaj rada 
 

Broj sati 

 PRIPREMANJE ĠKOLSKIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH PROGRAMA              
I NJIHOVA REALIZACIJA 

 

 - utvrĽivanje odgojno-obrazovnih potreba uļenika, ġkole i okruģenja  

 - Planiranje i programiranje rada tiflopedagoga  

           - godiġnji plan i program rada tiflopedagoga  

           - izrada izvedbenog plana i programa  

 - sudjelovanje u izradi prilagoĽenih programa za djecu s oġteĺenjem vida  

 - pomoĺ uļiteljima u programiranju rada za djecu s oġteĺenjem vida  

 - ostvarivanje uvjeta za realizaciju plana i programa ġkole  

           - praĺenje i poticanje uļitelja na ġto kvalitetnije provoĽenje plana i  

             programa za djecu s oġteĺenjem vida  

 - izrada prijedloga opreme i pomagala  

 NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU  

 - prikupljanje i obrada podataka o djeci s oġteĺenjem vida  

 - koordiniranje u izradi krajnjeg nalaza i miġljenja s prijedlogom oblika  

    odgoja i obrazovanja  

 - osiguranje uvjeta za skupni i pojedinaļni rad s djecom s oġteĺenjem vida  

 - izvjeġĺivanje nastavnika o novinama u opremi za djecu s oġteĺenjem vida  

 - izrada instruktivnih i i ispitnih materijala  

 - utvrĽivanje novih oblika praĺenja, napredovanja uļenika s oġteĺenjem vida  

 - individualni rad s djecom s oġteĺenjem vida  

           - rad s uļenicima s oġteĺenjem vida radi provoĽenja dijagnostiļkih  

              postupaka  

           - rehabilitacijski rad s uļenicima s oġteĺenjem vida  

           - pomoĺ i podrġka pri uļenju: ponavljanje i utvrĽivanje nastavnog  

             gradiva  

          - opismenjavanje na Brajici (ļitanje i pisanje)  

 - rad s roditeljima uļenika s oġteĺenjem vida  

           - upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem i obiljeģjima (znaļajkama)  

             poteġkoĺama, davanje struļnih savjeta i naputaka za pomoĺ djetetu  

             za ublaģavanje i otklanjanje poteġkoĺa  

 - savjetodavni rad s uļiteljima  

 - priprema nastavnih materijala na Brajici: pisanje provjere znanja, ġkolske i   

   domaĺe zadaĺe  

 - suradnja s ĂUdrugom slijepih Splitñ i s ĂCentrom za odgoj i obrazovanje    
   Vinko Bekñ 

 

 VREDNOVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH REZULTATA  

 - analiza odgojno-obrazovnih rezultata  

 - praĺenje provedbe programa za djecu s oġteĺenjem vida  

 STALNI STRUĻNI RAZVOJ NOSITELJA ODGOJNO-OBRAZOVNE 
DJELATNOSTI U ĠKOLI 

 

 - stalno osposobljavanje i struļno usavrġavanje uļitelja u podruļju inkluzije  

   uļenika s oġteĺenjem vida  

 - rad s roditeljima  

 - sudjelovanje na UV, RV  
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 - suradnja sa struļnjacima i ustanovama koje prate odgojno-obrazovni rad  

    izvan ġkole  

 - suradnja s ravnateljem i struļno razvojnim timom ġkole  

 - provedba struļnog usavrġavanja  

 BIBLIOTEĻNA-INFORMACIJSKA DJELATNOST I DOKUMENTACIJSKA 
DJELATNOST 

 

 - pribavljanje struļne i druge literature  

 - poticanje uļenika, uļitelja i roditelja na koriġtenje literature  

 - nabavka multimedijskih izvora znanja  

 - kreiranje i izrada tiskanih materijala za uļenike, uļitelje, roditelje,  

    nastavni i ġkolski rad  

 - voĽenje osobne dokumentacije  

           - dnevnik rada  

           - izrada izvjeġĺa  

           - vrednovanje uļinkovitosti odgoja, obrazovanja i rehabilitacije  

           - dosje s potrebnim podacima  

 - dnevni odmor  

 - ostali poslovi  

 - sudjelovanje u radu izvan ġkole (Udruģenje slijepih)  

 
NAPOMENA: Defektolog (tiflopedagog) ima zasnovan radni odnos u naġoj ġkoli, a radi sa slijepim i slabovidnim 
uļenicima na podruļju cijele Splitsko-dalmatinske ģupanije. 
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5.5.  Plan rada struĽnog suradnika knjiĤniĽara 
 
 

Mjesec 
 

SadrĤaj rada 
 

Broj sati 

9.mjesec 

- neposredni rad s uļenicima (posudba knjiga, pomoĺ pri izboru knjiga, 

35 sati za 
neposredan 

rad s 
uļenicima i 5 
sati za ostale 
knjiģniļne 
poslove 

  razvijanje kulture ļitanja kod djece, ovladavanje bibliografskom kulturom, 

  razvijanje navike redovitog dolaģenja u knjiģnicu, upoznavanje djece s  

  priruļnom literaturom 

- upoznavanje uļenika prvih razreda s knjiģnicom (ambijent), s knjiģniļnim 

  fondom za uļenike niģih razreda i s kuĺnim redom knjiģnice, ilustriranje 

  knjiģniļnog prostora, nakon ilustriranja radovi se izlaģu u knjiģni. prostoru 

- nastavni sat u knjiģnici (ļitanje bajke u dogovoru s uļiteljicom) ï 1.razred 

- ļitanje i ilustriranje bajke u dogovoru s uļiteljima Razredne nastave 

- distribucija radnih primjeraka priruļnika uļiteljima 

- narudģba i distribucija odabranih literarno-zabavnih ļasopisa od prvog do 

  osmog razreda 

- redovito knjiģniļno poslovanje  

- suradnja s prof. Informatike- pisanje aktualnosti za WEB stranicu 

- timski rad ï planiranje lektire, dogovor o odabiru lektirnih naslova prema 

  moguĺnostima ġkolske knjiģnice 

10.mjesec 

- neposredni rad s uļenicima (posudba knjiga, pomoĺ pri izboru knjige,  

35 sati za 
neposredan 

rad s 
uļenicima i 5 
sati za ostale 
knjiģniļne 
poslove 

  upuĺivanje u naļin i metode rada na istraģivaļkim zadacima,  

  upoznavanje djece sa sadrģajem i naļinom koriġtenja struļnih ļasopisa 

  i ostale struļne literature) 

- redovito knjiģniļno poslovanje (evidencija) 

- suradnja s KUD-om ġkole (obiljeģavanje Dana kruha) 

- projekt "Jesenji dani" u knjiģnici u jesen u poeziji i prozi ï putopisi 

- suradnja s prof. Informatike - praĺenje ġkolskih aktualnosti za WEB stranicu 

- organiziranje literarne veļeri ï tema "Jesen" 

- obiljeģavanje "Dana ġkolskih knjiģnica", postavljanje panoa na temu 

  knjiģnica, izloģba djeļjih crteģa knjiģniļnog prostora 

- distribucija literarno-zabavnih ļasopisa 
- suradnja s prof. Informatike ï praĺenje ġkolskih aktualnosti za WEB stranicu 

- timski rad ï obiljeģavanje Dana kruha 

11.mjesec 

- neposredni rad s uļenicima (posudba knjiga, pomoĺ pri izboru knjige,  
35 sati za 

neposredan 
rad s 

uļenicima i 5 
sati za ostale 
knjiģniļne 
poslove 

  upuĺivanje u naļin i metode rada na malim istraģivaļkim zadacima,  

  razvijanje kulture ļitanja i redovitog dolaģenja u knjiģnicu) 

- redovito knjiģniļno poslovanje (evidencija, upis novih knjiga, 

  otpis starih...) 

- suradnja s KUD-om ġkole (Duġni dan, I u mom gradu Vukovar svijetli) 

- suradnja s prof. Informatike ï praĺenje ġkolskih aktualnosti za WEB stranicu 

- timski rad ï projekt ĂVukovar vjekovni grad na Dunavuñ 

12.mjesec 

- neposredan rad s uļenicima, posudba knjiga, pomoĺ pri izboru knjige,  35 sati za 
neposredan 

rad s 
uļenicima i 5 
sati za ostale 
knjiģniļne 
poslove 

  upuĺivanje u naļin i metode rada na istraģivaļkim zadacima, okupljanje 

  djece u prostoru knjiģnice i kreativno provoĽenje slobodnog vremena,  

  obogaĺivanje jeziļnog izraza kod djece razliļitih dobnih skupina) 

- redovito knjiģniļno poslovanje (evidencija, proļiġĺavanje fonda...) 

- suradnja s Karitativnom grupom i KUD-om (obiljeģavanje Sv. Nikole i Boģiĺa) 

- suradnja s prof. Informatike ï praĺenje ġkolskih aktualnosti za WEB stranicu 
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- distribucija literarno-zabavnih ļasopisa 

- timski rad s uļiteljima prvih i drugih razreda ï ļitanje bajki i priļa o Boģiĺu, 

   sv. Nikoli i zimi, gledanje filma "Snjeģna kraljica" i ç Mala boģiĺna avantura ç  

- izraĽivanje boģiĺnih ļestitki ï djeca koja nakon nastave provode vrijeme u 

  knjiģnici, suradnja sa ġkolskom zadrugom ili uļiteljicama razredne nastave 

1.mjesec 

- neposredan rad s uļenicima, posudba knjiga, pomoĺ pri izboru knjige,  

35 sati za 
neposredan 

rad s 
uļenicima i 5 
sati za ostale 
knjiģniļne 
poslove 

  upuĺivanje u naļin i metode rada na istraģivaļkim zadacima, okupljanje 

  djece u prostoru knjiģnice i kreativno provoĽenje slobodnog vremena,  

  obogaĺivanje jeziļnog izraza kod djece razliļitih dobnih skupina) 

- redovito knjiģno poslovanje 

- suradnja s prof. Informatike ï praĺenje ġkolskih aktualnosti za WEB stranicu 

- suradnja s KUD-om ġkole ĂZimañ 

- distribucija literarno-zabavnih ļasopisa 

- timski rad s uļiteljima prvih i drugih razreda ï ļitanje priļe " Djed Mraz na 
odmoru ç, ilustriranje priļe  

2.mjesec 

- neposredan rad s uļenicima, posudba knjiga, pomoĺ pri izboru knjige,  

35 sati za 
neposredan 

rad s 
uļenicima i 5 
sati za ostale 
knjiģniļne 
poslove 

  upuĺivanje u naļin i metode rada na istraģivaļkim zadacima, okupljanje 

  djece u prostoru knjiģnice i kreativno provoĽenje slobodnog vremena,  

  kontinuirano razvijanje ļitalaļke kulture) 

- redovito knjiģno poslovanje 

- suradnja s prof. Informatike ï praĺenje ġkolskih aktualnosti za WEB stranicu 

- distribucija literarno-zabavnih ļasopisa 

- suradnja s KUD-om ġkole ( Valentinovo) 

- obiljeģavanje Dana materinskog jezika ï timski rad s uļiteljima hrvatskog jez. 

- suradnja s voditeljima literarne i recitatorske grupe ï Veļer ljubavne poezije 

3.mjesec 

- neposredan rad s uļenicima, posudba knjiga, pomoĺ pri izboru knjige,  

35 sati za 
neposredan 

rad s 
uļenicima i 5 
sati za ostale 
knjiģniļne 
poslove 

  upuĺivanje u naļin i metode rada na istraģivaļkim zadacima, okupljanje 

  djece u prostoru knjiģnice i kreativno provoĽenje slobodnog vremena,  

  kontinuirano razvijanje ļitalaļke kulture i bibliografske kulture) 

- redovito knjiģno poslovanje 

- suradnja s prof. Informatike ï praĺenje ġkolskih aktualnosti za WEB stranicu 

- distribucija literarno-zabavnih ļasopisa 

- organiziranje predavanja na temu ĂĠume i vode naġeg zaviļajañ 

- suradnja s Novinarskom grupom 

- suradnja s voditeljima literarne i recitatorske grupe ï Proljeĺe u mome  

  zaviļaju ï literarno proljetno jutro 

4.mjesec 

- neposredan rad s uļenicima, posudba knjiga, pomoĺ pri izboru knjige,  

35 sati za 
neposredan 

rad s 
uļenicima i 5 
sati za ostale 
knjiģniļne 
poslove 

  upuĺivanje u naļin i metode rada na istraģivaļkim zadacima, okupljanje 

  djece u prostoru knjiģnice i kreativno provoĽenje slobodnog vremena,  

  kontinuirano razvijanje ļitalaļke kulture i bibliografske kulture) 

- redovito knjiģno poslovanje 

- suradnja s prof. Informatike ï praĺenje ġkolskih aktualnosti za WEB stranicu 
ġkole 

- distribucija literarno-zabavnih ļasopisa 

- suradnja s KUD-om ġkole (Dan planeta Zemlje) 

- obiljeģavanje Dana hrvatske knjige (pano u atriju ġkole, literarno sijelo, 

  ilustriranje najomiljenijeg lika iz lektire ï 3.razred) 

- timski rad ï pripremanje uļenika za Eko kviz, koriġtenje enciklopedija, 

  struļno-znanstvenih ļasopisa, rjeļnika...) 

 - neposredan rad s uļenicima, posudba knjiga, pomoĺ pri izboru knjige,   
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  upuĺivanje u naļin i metode rada na istraģivaļkim zadacima, okupljanje 

  djece u prostoru knjiģnice i kreativno provoĽenje slobodnog vremena,  

  kontinuirano razvijanje ļitalaļke kulture i bibliografske kulture) 

- redovito knjiģno poslovanje 

- suradnja s prof. Informatike ï praĺenje ġkolskih aktualnosti za WEB stranicu 
ġkole 

5.mjesec 

- distribucija literarno-zabavnih ļasopisa 

35 sati za 
neposredan 

rad s 
uļenicima i 5 
sati za ostale 
knjiģniļne 
poslove 

- suradnja s KUD-om ġkole (Dan ġkole - priredba) 

- obiljeģavanje Dana hrvatske enciklopedije (izloģba knjiģniļne referalne 

  graĽe ï enciklopedija, nastavni sat u knjiģnici na temu Enciklopedija ( ġto je 

  enciklopedija, kako je koncipirana, kako se u njoj snalazimo, kratka povijest 

  enciklopedije, moderna enciklopedija na Internetu ï Wikipedija) 

- nastavni sat u knjiģnici s uļenicima petih razreda (ļitanje sastavaka o 

  ġkoli, uļenju i prijateljstvu) 

- suradnja s uļiteljima prvih razreda ï pisanje pjesmica o ġkoli i proslavi Dana 

  ġkole, tj. roĽendana ġkole te crtanje ġkolske zgrade  

 

6.mjesec 

- neposredan rad s uļenicima, posudba knjiga, pomoĺ pri izboru knjige,  

35 sati za 
neposredan 

rad s 
uļenicima i 5 
sati za ostale 
knjiģniļne 
poslove 

  upuĺivanje u naļin i metode rada na istraģivaļkim zadacima, okupljanje 

  djece u prostoru knjiģnice i kreativno provoĽenje slobodnog vremena,  

  kontinuirano razvijanje ļitalaļke kulture) 

- redovito knjiģno poslovanje i godiġnje proļiġĺavanje knjiģniļnog fonda, 

  revizija graĽe 

- suradnja s prof. Informatike ï praĺenje ġkolskih aktualnosti za WEB stranicu 
ġkole 

- distribucija literarno-zabavnih ļasopisa 

- suradnja s KUD-om ġkole (odlazak osmaġa ï prigodni program) 

- izrada godiġnjeg izvjeġĺa o radu knjiģnice i kulturne i druġtvene djelatnosti 

  ġkole 

- pisanje godiġnjeg izvjeġĺa o radu knjiģnice i godiġnjeg izvjeġĺa o kulturnoj 

  djelatnosti 

- pisanje Ljetopisa za proteklu nastavnu godinu 
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5.6.  Plan rada tajniĢtva 
 
 

SadrĤaj rada 
 

Vrijeme realizacije 
 

 
NORMATIVNI PRAVNI POSLOVI 
 

tijekom godine (izrada normativnih akata, ugovora, rjeġenja, odluka, praĺenje i provedba 
propisa, sudjelovanje u pripremi sjednica i voĽenje dokumentacije Ġkolskog 
odbora) 

 
KADROVSKI POSLOVI 
 

tijekom godine 
(zasnivanje i prestanak radnog odnosa, evidencija radnika, prijave i odjave 
radnika i ļlanova njihovih obitelji nadleģnim sluģbama mirovinskog i 
zdravstvenog osiguranja, izrada rjeġenja o godiġnjem odmoru, plaĺenom i 
neplaĺenom dopustu, voĽenje evidencija o radnicima, voĽenje evidencije 
radnog vremena administrativnih i pomoĺno-tehniļkih radnika)  

 
OPĺI IADMINISTRATIVNO ð ANALITIļKI POSLOVI 
 

tijekom godine (rad sa strankama, suradnja s tijelima upravljanja i radnim tijelima Ġkole, 
MZOS, Uredom drģavne uprave u Splitsko-dalmatinskoj ģupaniji, sluģbama u 
Gradu Splitu, dodatni poslovi koji proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti 
financiranih iz proraļuna Grada u suradnji s raļunovoĽom) 

 
OSTALI ADMINISTRATIVNI POSLOVI 
 

tijekom godine 
(evidencija podataka o uļenicima i priprema potvrda uļenicima, arhiviranje 
podataka o uļenicima i radnicima, , aģuriranje podataka o radnicima, poslovi 
vezani uz unos podataka o radnicima u e-maticu i Registar zaposlenika u 
javnim sluģbama, primanje, razvrstavanje i urudģbiranje  poġte, poslovi koji 
proizlaze iz Godiġnjeg plana i programa rada ġkole) 

 
UKUPNO SATI GODIġNJE 
 

1784 
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5.7.  Plan rada raĽunovodstva 
 

Mjesec 
 

SadrĤaj rada 
 

Broj sati 

9.mjesec 

- obraļun i isplata plaĺa i drugih naknada djelatnicima 

 

- koriġtenje godiġnjeg odmora 

- suradnja s Ministarstvom i lokalnom samoupravom 

- izrada godiġnjeg plana i programa 

- kontrola blagajniļkog poslovanja (uplate i isplate) 

- suradnja s drugim institucijama 

10.mjesec 

- obraļun i isplata plaĺa djelatnicima 

 

- kontrola blagajniļkog poslovanja 

- evidencija i elektronsko slanje ulaznih raļuna Gradu Splitu 

- izrada obraļuna (01.01. ï 30.09.) 

- pomoĺ ravnatelju u izradi financijskog plana 2016. -2018. 

- obraļun naknada 

- praĺenje propisa (vezanih za financijsko poslovanje) 

- seminari (struļno usavrġavanje) i poslovanje sa sluģbama Grada  

11.mjesec 

- obraļun i isplata plaĺa i drugih naknada djelatnicima 

 

- evidencija plaĺa djelatnika 

- evidencija i elektronsko slanje ulaznih raļuna Gradu Splitu 

- suradnja u radu struļnog aktiva raļunovoĽa naġe ģupanije 

- izrada i uvjerenje o prosjeku plaĺe 

- suradnja s Ministarstvom i lokalnom samoupravom 

- knjiģenje poslovnih promjena 

12.mjesec 

- obraļun i isplata plaĺa i drugih naknada djelatnicima 

 

- kontrola i knjiģenje 

- davanje uputa za popis inventara 

- izrada statistiļkih podataka za Drģavni zavod za statistiku 

- likvidiranje raļuna (za sluģbu proraļuna Grada Splita) 

- evidencija i elektronsko slanje ulaznih raļuna Gradu Splitu 

- evidencija plaĺa djelatnika 

1.mjesec 

- obraļun i isplata plaĺa i drugih naknada djelatnicima 

 

- usklaĽivanje kartica 

- knjiģenje poslije provedenog popisa inventara 

- izrada Zavrġnog raļuna i predaja FINI-i, Drģavnoj reviziji, Ministarstvu i 

  Gradu Splitu 

- struļno usavrġavanje (seminari i savjetovanja) 

- zavrġno usklaĽivanje poreznih kartica (za Poreznu upravu) 

2.mjesec 

- obraļun i isplata plaĺa i drugih naknada djelatnicima 

 

- sudjelovanje u radu Udruge tajnika i raļunovoĽa u ġkolstvu 

- izrada uvjerenja radnicima ġkole 

- evidencija i elektronsko slanje ulaznih raļuna Gradu Splitu 

- evidencija plaĺa djelatnika 

- zavrġna knjiģenja 

3.mjesec 

- obraļun i isplata plaĺa i drugih naknada djelatnicima 

 

- otvaranje financijskih kartica (za novu poslovnu godinu) 

- izrada obrazaca i izvjeġĺa za Ministarstvo i Grad Split 

- evidencija i elektronsko slanje ulaznih raļuna Gradu Splitu 

- kontrola blagajniļkog poslovanja (uplate i isplate) 
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4.mjesec 

- obraļun i isplata plaĺa i drugih naknada djelatnicima 

 

- struļno usavrġavanje (seminari i savjetovanje) 

- kontrola blagajniļkog poslovanja (uplate i isplate) 

- obraļun za tri mjeseca i popunjavanje obrazaca (01.01. ï 31.03.) 

- kontiranje i knjiģenje poslovnih promjena 

5.mjesec 

- evidencija i elektronsko slanje ulaznih raļuna Gradu Splitu 

 

- obraļun i isplata plaĺa i drugih naknada djelatnicima 

- sudjelovanje u radu struļnog aktiva raļunovoĽa naġe Ģupanije 

- izrada i uvjerenje o prosjeku plaĺe 

- kontrola blagajniļkog poslovanja (uplate i isplate) 

- arhiviranje dokumentacije i praĺenje raļunovodstvenog popisa 

6.mjesec 

- obraļun i isplata plaĺa i drugih naknada djelatnicima 

 

- evidencija plaĺa djelatnika 

- struļno usavrġavanje (seminari i savjetovanje) 

- evidencija i elektronsko slanje ulaznih raļuna Gradu Splitu 

- kontiranje i knjiģenje poslovnih promjena 

- praĺenje propisa i suradnja sa FINA-om 

7.mjesec 

- obraļun i isplata plaĺa i drugih naknada djelatnicima 

 

- voĽenje evidencija plaĺa djelatnika 

- evidencija i elektronsko slanje ulaznih raļuna Gradu Splitu 

- zavrġna knjiģenja za prvih ġest mjeseci 

- sudjelovanje na seminarima (struļno usavrġavanje) 

- izrada financijskog obraļuna za period od 01.01. do 30.06. 

- koriġtenje godiġnjeg odmora 

8.mjesec 

- koriġtenje godiġnjeg odmora 

 - obraļun plaĺa djelatnicima 

- obraļun naknada 
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5.8.  Plan rada Ģkolskog lijeĽnika 
 

Mjesec 
 

SadrĤaj rada 
 

Broj sati 

 

SISTEMATSKI PREGLEDI 

 
- prije upisa u 1.razred 

- u 5.razredu osnovne ġkole 

 

 KONTROLNI PREGLEDI  

- obavljaju se nakon sistematskih pregleda prema medicinskoj indikaciji 

 

 

NAMJENSKI PREGLEDI 

 
- pregled za profesionalnu orijentaciju u 8.razredu osnovne ġkole 

- na zahtjev ili prema situaciji 

 

 SCREENINZI  

- poremeĺaj vida na boje 

- deformacija kraljeģnice i tjelesna visina 

- poremeĺaj sluha 

- ostali prema problematici u populaciji 

 

 PREGLED ZA UTVRņIVANJE ZDRAVSTVENOG STANJA I SPOSOBNOSTI 
ZA NASTAVU TJELESNE I ZDRAVSTVENE KULTURE TE ODREņIVANJE 
ODGOVARAJUĹEG PRILAGOņENOG PROGRAMA 

 

 

 HIGIJENSKO-EPIDEMIOLOĠKA ZAĠTITA UZ PROVOņENJE REDOVITOG 
PROGRAMA CIJEPLJENJA 

 

- prema godiġnjem Programu obvezatnih cijepljenja 

- kontrolni pregled prilikom pojave zarazne bolesti u ġkoli i poduzimanje 

  manjih protuepidemijskih intervencija 

- nadzor nad higijensko-sanitarnim uvjetima u ġkoli 

 

 SAVJETOVALIĠNI RAD  

- odvija se u vremenu izdvojenom za savjetovaliġte koje je napisano na 

  vratima ordinacije i izvjeġeno na oglasnim ploļama u pripadajuĺim ġkolama. 

  Minimalno vrijeme za savjetovaliġte je dva sata tjedno. 

 

 ZDRAVSTVENI ODGOJ  

- odvija se prema programu rada usuglaġenim sa ġkolama. Metode  

  zdravstvenog odgojnog rada ukljuļuje individualni rad, rad u malim  

  skupinama, radionice, tribine i predavanja. Zdravstveni odgoj namijenjen  

  je uļenicima, profesorima i roditeljima. 

 

 
SUDJELOVANJE U PROVEDBI ĠKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA 

 
 

 

SUDJELOVANJE U RADU POVJERENSTAVA ZA OCJENU PSIHOFIZIĻKE 
SPOSOBNOSTI DJECE 

 
- za upis djece u 1.razred osnovne ġkole i utvrĽivanje primjerenog oblika 

  ġkolovanja uļenika s teġkoĺama u razvoju 
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5.9.  Poslovi kuĻnog majstora - loĤaĽa 
 

 
Poslovi i radni zadaci tijekom Ģkolske godine 

 

- poslovi na odrģavanju ġkolske zgrade i njegovog inventara 

- popravak i odrģavanje namjeġtaja, stolarije, uļila itd. 

- popravci na vratima, prozorima, uļilima ... 

- izrada jednostavnih dijelova namjeġtaja 

- pravovremeno uoļavanje kvarova na elektro i vodovodnim instalacijama 

- pravovremeno uoļavanje ġteta poļinjenih od strane uļenika i ostalih poļinitelja 

- kontrola zgrade i ureĽaja 

- za vrijeme loģenja centralnog grijanja: pregled i briga o ispravnosti kompletnih instalacija centralnog  

  grijanja, kontrola koliļine goriva, koriġtenje agregata prema propisima proizvoĽaļa uz stalnu kontrolu  

  istih, konzerviranje peĺi po prestanku loģenja 

- briga o urednosti kotlovnice 

- rad na fotokopirnom aparatu 

- odrģavanje staklenih povrġina, uoļavanje oġteĺenja, narudģba novih stakala te njihova izmjena 

- otklanjanje manjih kvarova na ureĽajima i uļilima 

- odrģavanje zelenih povrġina oko ġkole 

- odrģavanje reda pri ulazu u ġkolu 

- nabavka potrebnog materijala, po potrebi kurirski poslovi, svakodnevni dogovor s ravnateljem i tajnikom ġkole 

 
Mjesec 

 

 
SadrĤaj rada 

 
Broj sati 

9.mjesec 

- zavrġetak svih veĺih poslova pred poļetak ġkolske godine  

- svakodnevni poslovi  

- izrada novih klupa, popravak stolica  

  

10.mjesec 
- svakodnevni poslovi  

  

11.mjesec 
- svakodnevni poslovi  

  

12.mjesec 

- poļetak velikih poslova za vrijeme zimskih praznika: popravak oġteĺenih   

  stolica, klupa, provjera ispravnosti vodovodnih i elektriļnih instalacija  

- svakodnevni poslovi  

  

3.mjesec 
- svakodnevni poslovi  

  

4.mjesec 

- poslovi za vrijeme proljetnih praznika ï veĺi popravci koji se ne mogu izvrġiti  

  za vrijeme trajanja nastave  

  

5.mjesec 
- svakodnevni poslovi  

  

6.mjesec 

- poļetak veĺi radova za vrijeme ljetnih praznika: bojanje zidova (hodnika,  

  vanjskih zidova i po potrebi uļionica)  

  

7.mjesec 
- koriġtenje godiġnjeg odmora  

  

8.mjesec 
- zavrġetak svih radova do poļetka nove ġkolske godine  
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5.10.  Poslovi na odrĤavanju ĽistoĻe 
 
 

 
Poslovi i radni zadaci tijekom Ģkolske godine 

 

- briga o otvaranju i zatvaranju ġkolske zgrade, ukljuļivanje i iskljuļivanje alarma 

- pranje stubiġta, hodnika, uļionica, itd. 

- pranje sanitarnih prostorija 

- odrģavanje kabineta, ureda i ostalih prostora 

- svakodnevni dogovori s tajnikom i poslovima i izvrġenju istih 

- pravilan odnos prema uļenicima, te ispomoĺ deģurnom uļitelju prilikom ulaska i izlaska uļenika za vrijeme 

  velikog odmora i za vrijeme malih odmora 

- pravovremeno uoļavanje ġteta poļinjenih od strane uļenika i ostalih poļinitelja 

- priprava toplog napitka za vrijeme velikog odmora 

- zalijevanje cvijeĺa u ġkoli i oko ġkole 

- pravovremeno uklanjanje smeĺa, evidentiranje oġteĺenja, po potrebi kurirski poslovi, ļiġĺenje dvoriġta, 

  igraliġta i okoliġa zgrade i ispomoĺ Eko grupi 

 
Mjesec 

 

 
SadrĤaj rada 

 
Broj sati 

9.mjesec 
- zavrġetak "velikog ļiġĺenja"  

  

10.mjesec 
- svi poslovi navedeni pod skupinom svakodnevnih poslova  

  

11.mjesec 

- svakodnevni i povremeni poslovi navedeni pod skupinom svakodnevnim  

  poslova  

  

12.mjesec 

- poļetak ļiġĺenja za vrijeme zimskih praznika: pranje zidova, pranje  

  zavjesa, parketa, ļiġĺenje rasvjetnih tijela, ļiġĺenje tepisona i sliļni   

  veĺi poslovi  

- pripremanje prostorija i nabavka za obiljeģavanje Boģiĺnih blagdana  

  

1.mjesec 
- zavrġetak veĺih poslova pred poļetak 2.polugodiġta  

  

2.mjesec 
- svakodnevni i povremeni poslovi  

  

3.mjesec 
- svakodnevni i povremeni poslovi  

  

4.mjesec 

- veĺi poslovi za vrijeme proljetnih praznika: pranje zavjesa, stakala,   

  lustera i ostalo  

  

5.mjesec 

- skupina svakodnevnih poslova  

- priprema prostorija i nabavka za obiljeģavanje Dana drģavnosti i  

  Dana ġkole  

  

6.mjesec 
- svakodnevni poslovi  
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6. PLAN RADA ġKOLSKOG ODBORA I STRUļNIH TIJELA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



61 
 

6.1.  Plan rada ġkolskog odbora 
 
 

Mjesec 
 

SadrĤaj rada 
 

Broj sati 

9.mjesec 

. prihvaĺanje Izvjeġĺa ravnatelja o proġloj ġkolskoj godini 

 

- donoġenje Godiġnjeg plana i programa za ġkolsku godinu 2017./2018. 

- donoġenje Ġkolskog kurikuluma za ġkolsku godinu 2017./2018. 

- primanje novih djelatnika 

 

10.mjesec 

- traģenje od osnivaļa suglasnost za davanje u zakup prostor ġkole 

 
- opremanje ġkole nastavnim sredstvima i pomagalima 

- suradnja s drugim ustanovama, organizacijama i udrugama 

 

11.mjesec 

- rasprava o racionalnom, ekonomiļnom i namjenskom koriġtenju sredstava 

 

  dobiti 

- rjeġavanje tekuĺih problema 

- donoġenje izmjena ili novih pravilnika ġkole i raspisivanje potrebnih natjeļaja 

 

12.mjesec 

- rasprava o racionalnom, ekonomiļnom i namjenskom koriġtenju sredstava 

 

  dobiti 

- rjeġavanje tekuĺih problema 

- donoġenje izmjena ili novih pravilnika ġkole i raspisivanje potrebnih natjeļaja 

 

1.mjesec 

- rezultati odgojno-obrazovnog rada 1.obrazovnog razdoblja 

 

- rjeġavanje tekuĺih problema 

- informacije o inventuri 

- informacije o Zavrġnom raļunu za 2018.godinu 

 

2.mjesec 

- rjeġavanje tekuĺih problema 

 - obavljanje poslova utvrĽenih zakonom 

 

3.mjesec 

- tekuĺa problematika 

 - odrģavanje ġkolske zgrade i inventara ġkole 

 

4.mjesec 

- tekuĺa problematika 

 - odrģavanje ġkolske zgrade i inventara ġkole 

 

5.mjesec 

- neposredni zadaci i organiziranje proslave Dana ġkole 

 - tekuĺa problematika 

 

6.mjesec 

- rasprava o eventualnim tehnoloġkim viġkovima i manjkovima te druga 

 
  pitanja iz djelokruga ġkole 

- analiza Plana i programa rada ġkole za proteklu ġkolsku godinu 

 

7.mjesec 
8.mjesec 

- priprema i organizacija za iduĺu ġkolsku godinu 

 

- izvjeġĺe o financijskom poslovanju za razdoblje od 1. ï 6.mjeseca tekuĺe 

  godine 

- rezultati odgojno-obrazovnog rada na kraju ġkolske godine 

- analiza i prijedlozi 
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6.2.  Plan rada UĽiteljskog vijeĻa 
 
 

Mjesec 
 

SadrĤaj rada 
 

Broj sati 

9.mjesec 

- 1.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

 

- popis poslova na poļetku ġkolske godine 2017./2018. 

- nacionalni okvirni kurikulum i ġkolski kurikulum 

- 2.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

- izvjeġĺe o radu ġkole za 2016./2017. ġkolsku godinu 

- zaduģenje uļitelja u ġkolskoj godini 2017./2018. 

- ostali zadaci vezani za poļetak ġkolske godine 

10.mjesec 

- 3.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

 

- rasprava u svezi Godiġnjeg plana i programa rada ġkole 

- Dani kruha ï humanitarna akcija 

- analiza zaduģenja uļitelja; dopunskom, dodatnom, izvannastavnim  

  aktivnostima, izbornom nastavom ... 

- permanentno obrazovanje i struļno usavrġavanje uļitelja 

- ocjenjivanje i praĺenje uļenika (psiholog) 

11.mjesec 

- 4.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

 

- organizacija odrģavanja struļnog predavanja (psiholog) 

- struļno usavrġavanje uļitelja 

- tekuĺa problematika 

- organizacija odrģavanja struļnog predavanja (lijeļnik) 

12.mjesec 

- 5.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

 

- organizacija i odrģavanje struļnog predavanja 

- analiza uspjeha nakon 1.obrazovnog razdoblja 

- dogovor o priredbi povodom proslave Boģiĺa 

- zaduģenje uļitelja za vrijeme blagdana 

1.mjesec 

- 6.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

 

- organizacija i izvoĽenje struļnog predavanja (psiholog) 

- tekuĺa problematika 

- analiza odgojno-obrazovnih rezultata nakon 1.obrazovnog razdoblja 

 

2.mjesec 

- 7.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

 

- organizacija i izvoĽenje struļnog predavanja (defektolog) 

- tekuĺa problematika 

-"Znanost mladima" ï i "Lidrano" 

 

3.mjesec 

- 8.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

 
- organizacija i izvoĽenje struļnog predavanja (psiholog) 

- tekuĺa problematika 

 

4.mjesec 

- 9.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

 

- Dan planeta Zemlje 

- Sveļano ureĽenje panoa 

- UreĽenje vanjskog prostora 

- Eko-kviz (Dan planeta Zemlje ï integrirani nastavni dan) 

- tekuĺa problematika 
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5.mjesec 

- 10.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

 

- organizacija odrģavanja struļnog predavanja (psiholog) 

- analiza uspjeha uļenika na smotri PZM, smotrama, natjecanjima ... 

- tekuĺa problematika 

- 11.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

 organizacija i izvoĽenje struļnog predavanja (ravnatelj) 

- obiljeģavanje Dana Hrvatskog sabora i Dana ġkole 

- tekuĺa problematika (ekskurzije, jednodnevni izleti) 

6.mjesec 

-12.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

 

- analiza uspjeha uļenika 8.razreda na kraju ġkolske godine 

- tekuĺa problematika 

-13.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

- analiza uspjeha uļenika na kraju ġkolske godine 

- prijedlog nagrada i kazni za uļenike 

7.mjesec 

- 14.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

 - prijedlog zaduģenja uļitelja za ġkolsku godinu 2018./2019. 

 

8.mjesec 

- 15.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

 

- odreĽivanje komisije za popravne ispite 

- 16.Sjednica Uļiteljskog vijeĺa 

- uspjeh uļenika nakon popravnih ispita 

- zaduģenje uļitelja za novu ġkolsku godinu 
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6.3.  Plan rada Razrednog vijeĻa 
 
 

Mjesec 
 

SadrĤaj rada 
 

Broj sati 

9.mjesec 

- sjednica Razrednih vijeĺa za 5.razrede (primopredaja razrednih odjela) 

 

- sjednica struļnih vijeĺa Razrednih vijeĺa prema NOK-u 

- mjeseļna razrada Godiġnjeg plana i programa ġkole 

- voĽenje zapisnika o dogovorenim srediġnjim temama i moguĺim 

  korelacijama 

- ġkolski uspjeh, disciplina, suradnja s roditeljima 

- prijedlog za poboljġanje pedagoġke situacije 

10.mjesec 

- sjednica struļnih vijeĺa Razrednih vijeĺa prema NOK-u 

 

- mjeseļna razrada Godiġnjeg plana i programa ġkole 

- voĽenje zapisnika o dogovorenim srediġnjim temama i moguĺim 

  korelacijama 

- socijalni status uļenika 

- pedagoġke mjere i sugestije za poboljġanje uspjeha u razrednom odjelu 

- radna atmosfera 

11.mjesec 

- sjednica struļnih vijeĺa Razrednih vijeĺa prema NOK-u 

 

- mjeseļna razrada Godiġnjeg plana i programa ġkole 

- voĽenje zapisnika o dogovorenim srediġnjim temama i moguĺim 

  korelacijama 

- uspjeh uļenika u uļenju i ponaġanju 

- radna atmosfera 

12.mjesec 

- sjednica struļnih vijeĺa Razrednih vijeĺa prema NOK-u 

 

- mjeseļna razrada Godiġnjeg plana i programa ġkole 

- voĽenje zapisnika o dogovorenim srediġnjim temama i moguĺim 

  korelacijama 

- realizacija Godiġnjeg plana i programa ġkole 

- socijalni status uļenika 

1.mjesec 

- sjednica struļnih vijeĺa Razrednih vijeĺa prema NOK-u 

 

- mjeseļna razrada Godiġnjeg plana i programa ġkole 

- voĽenje zapisnika o dogovorenim srediġnjim temama i moguĺim 

  korelacijama 

- uspjeh uļenika na kraju 1.obrazovnog razdoblja 

- radna atmosfera 

2.mjesec 

- sjednica Razrednih vijeĺa za 5.razrede 

 

- sjednica struļnih aktiva Razrednih vijeĺa prema NOK-u 

- mjeseļna razrada Godiġnjeg plana i programa ġkole 

- voĽenje zapisnika o dogovorenim srediġnjim temama i moguĺim 

  korelacijama 

- pedagoġke mjere i sugestije za poboljġanje uspjeha u razrednom odjelu 

- tekuĺa problematika 

3.mjesec 

- sjednica struļnih aktiva Razrednih vijeĺa prema NOK-u 

 

- mjeseļna razrada Godiġnjeg plana i programa ġkole 

- voĽenje zapisnika o dogovorenim srediġnjim temama i moguĺim 

  korelacijama 

- radna atmosfera 

- socijalni status uļenika 
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4.mjesec 

- sjednica struļnih aktiva Razrednih vijeĺa prema NOK-u 

 

- mjeseļna razrada Godiġnjeg plana i programa ġkole 

- voĽenje zapisnika o dogovorenim srediġnjim temama i moguĺim 

  korelacijama 

- tekuĺa problematika 

- radna atmosfera 

5.mjesec 

- sjednica struļnih aktiva Razrednih vijeĺa prema NOK-u 

 

- mjeseļna razrada Godiġnjeg plana i programa ġkole 

- voĽenje zapisnika o dogovorenim srediġnjim temama i moguĺim 

  korelacijama 

- tekuĺa problematika 

- socijalni status uļenika 

6.mjesec 

- sjednica struļnih aktiva Razrednih vijeĺa prema NOK-u 

 

- mjeseļna razrada Godiġnjeg plana i programa ġkole 

- voĽenje zapisnika o dogovorenim srediġnjim temama i moguĺim 

  korelacijama 

- uspjeh uļenika na kraju ġkolske godine 

- prijedlog pedagoġkih mjera 

- tekuĺa problematika 
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6.4.  Plan rada VijeĻa roditelja 
 
 

 
Poslovi i radni zadaci tijekom Ģkolske godine 

 

- pomoĺ u rjeġavanju odgojnih problema i problema u uļenju 

- pomoĺ u rjeġavanju socijalnih problema pojedinih uļenika 

- poboljġanje uvjeta rada ġkole 

- pomoĺ u rjeġavanju sadrģaja slobodnih aktivnosti, zdravstvene i tjelesne kulture uļenika, opĺe i javne 

  djelatnosti 

- ureĽenje okoliġa ġkole 

- suradnja sa svim humanitarnim organizacijama 

- osvrt na provedbu NOK-a i ġkolskog kurikuluma (troġkovi prijevoza, raspored sati, okoliġ ġkole, prehrana 

  uļenika) 

- kvalitetnija suradnja roditelja i uļitelja 

 
Mjesec 

 

 

SadrĤaj rada 
 

Broj sati 

9.mjesec 

- evidentirati socijalne probleme (prema socijalnim iskaznicama i ostalim   

  kriterijima) 

- evidentirati roditelje koji u ġkoli imaju troje ili viġe djece radi olakġice 

  pri plaĺanju 

 

10.mjesec 

- sastanak Vijeĺa roditelja (zajedno s razrednicima)  

- upoznati roditelje s planom rada Vijeĺa roditelja 

- upoznati roditelje s uvjetima rada ġkole preko roditeljskih sastanaka 

- evidentirati odgojne probleme u ġkoli 

- ukljuļivanje u akciju "Kruh naġ svagdaġnji" 

 

11.mjesec 

- po potrebi organizirati predavanje za uļenike (u suradnji s izvanġkolskim 

 
  institucijama) 

- ureĽenje okoliġa ġkole 

 

12.mjesec 

- "za problematiļne uļenike" iznaĺi moguĺnosti kako im pomoĺi 

 - ukljuļivanje roditelja u proslavu Boģiĺnih i Novogodiġnjih praznika 

 

2.mjesec 
- pozvati roditelje ñloġih" uļenika te im zajedniļkom akcijom pomoĺi  

 

3.mjesec 

- organizirati rad (poseban) s uļenicima s viġe od 3 negativne ocjene 

 
- radovi na ureĽenju ġkolskog okoliġa 

- pomoĺ uļenicima slabijeg statusa za odlazak na ekskurziju i izlete 

 

4.mjesec 
- materijalna pomoĺ roditelja za ureĽenje prostorija ġkole 

 
 

5.mjesec 
- pojaļan rad s uļenicima koji su socijalni i odgoji "problemi" 

 
 

6.mjesec 

- analiza rada ġkole u cjelini ï sastanak 

 - zaduģiti jednog roditelja za analizu rada ġkole u suradnji s SRS 
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6.5.  Plan rada VijeĻa uĽenika 
 
 

 
Poslovi i radni zadaci tijekom Ģkolske godine 

 

- promicanje i razvijanje uļenikovih prava, interesa, ali i obveza u ġkoli 

- raspravljanje o rezultatima odgojno-obrazovnog rada, kao i davanje prijedloga za njihovo unaprjeĽivanje 

- davanje prijedloga za provedbu uļeniļkih izleta i ekskurzija 

- davanje prijedloga za Pravilnik o unutarnjem redu (pravila ponaġanja) 

- suradnja s Vijeĺem roditelja radi ostvarivanja ġto bolje suradnje izmeĽu ġkole, uļenika i roditelja 

- rad na nenasilnom rjeġavanju sukoba 

- davanje prijedloga Razrednom vijeĺu, ravnatelju i struļnim suradnicima za ġto kvalitetniji rad ġkole 

 

 
Mjesec 

 

 

SadrĤaj rada 
 

Broj sati 

9.mjesec 

- konstituiranje Vijeĺa uļenika  

- biranje predsjednika, i zamjenika Vijeĺa uļenika 

- sudjelovanje u izradi prijedloga pravila ponaġanja 

10.mjesec 

- sastanak Vijeĺa uļenika  

- ukljuļivanje uļenika u obiljeģavanje Dana kruha 

 

11.mjesec 

- sastanak Vijeĺa uļenika i Vijeĺa roditelja 

 

- rad na Razvojnom planu ġkole 

- snimanje situacije u razrednom odjelu (najveĺi problemi RZ, izvjeġĺe ġto       

   su kao razred uļinili da se problemi rijeġe, koje su zapreke bile i tko stvara 

   najveĺe probleme 

- zaduģenja predstavnika uļenika da prikupi podatke o gore navedenom 

- provedba ĂUpitnika o procjeni rada uļiteljañ (uz pomoĺ razrednika) 

- prijedlozi mjera za rjeġavanje problema 

 

12.mjesec 

- ukljuļivanje uļenika u obiljeģavanje Boģiĺnih blagdana 

   humanitarna akcija 

 

2.mjesec 

- nenasilno rjeġavanje sukoba  

- sudjelovanje u ureĽivanju okoliġa ġkole 

 

3.mjesec 

- ureĽenje panoa u atriju ġkole 

 - Tema: Kvalitetnija suradnja ġkole, uļenika i roditelja 

 

4.mjesec 
- humanitarna akcija uz Uskrsne blagdane 

 
 

5.mjesec 
- sudjelovanje u obiljeģavanju Dana ġkole 

 
 

6.mjesec 

- analiza rada ġkole u cjelini ï sastanak 

 - analiza rada Vijeĺa uļenika 

 

 
Vijeĺe uļenika ĺe se sastati 2 puta u prvom i 2 puta u drugom polugodiġtu. 
Prvi sastanak, krajem listopada, drugi pred kraj prvog polugodiġta, treĺi u veljaļi i zadnji polovinom svibnja. 
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7. PLAN STRUļNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRġAVANJA 
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Svaki uļitelj duģan je voditi evidenciju o permanentnom usavrġavanju u obrascu Individualni plan i program 
permanentnog usavrġavanja za ġkolsku godinu 2017./2018. 
 
 

7.1.  StruĽno usavrĢavanje u Ģkoli 
 
Struļno usavrġavanje uļitelja provodit ĺe se: 
 
a)  unutar ġkole 

- sjednice struļnih organa (uļiteljska vijeĺa) 
- sjednice razrednih vijeĺa 
- struļni aktivi u ġkoli 
- struļne ekskurzije u organizaciji ġkole; 

b)  individualno usavrġavanje; 
c)  na nivou Ģupanije i Republike putem struļnih aktiva, seminara, ekskurzija, savjetovanja u  
     organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje; 
d) usavrġavanje putem doġkolovanja. 
 

 
7.1.1.  StruĽna vijeĻa 
 

SadrĤaj permanentnog usavrĢavanja Ciljne skupine Vrijeme ostvarenja 
Planirani broj 

sati 

Predavanje lijeļnika  Uļiteljsko vijeĺe rujan 2 

Predavanje psihologa Uļiteljsko vijeĺe listopad 2 

Predavanje defektologa Uļiteljsko vijeĺe studeni 2 

Predavanje ravnatelja Uļiteljsko vijeĺe sijeļanj 2 

Radionica Uļiteljsko vijeĺe svibanj 2 

 Ukupno sati tijekom Ģkolske godine 10 

 
 
 
 
7.1.2.  StruĽna usavrĢavanja za sve odgojno-obrazovne radnike 
 

SadrĤaj permanentnog usavrĢavanja Ciljne skupine Vrijeme ostvarenja 
Planirani broj 

sati 

Zaġtita na radu svi novozaposleni djelatnici listopad ï studeni 10 

Prva pomoĺ i zaġtita svi novozaposleni djelatnici listopad - studeni 10 

 Ukupno sati tijekom Ģkolske godine 20 
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7.2.  StruĽna usavrĢavanja izvan Ģkole 
 
7.2.1.  StruĽna usavrĢavanja na Ĥupanijskoj razini 
 

Organizator usavrĢavanja Namijenjeno Vrijeme ostvarenja 
Planirani broj 

sati 

Ģupanijsko struļno vijeĺe uļitelja uļiteljima pojedinih predmeta rujan - kolovoz 25 

Razne udruge, ustanove, ġkole svi djelatnici rujan - kolovoz 25 

 Ukupno sati tijekom Ģkolske godine 50 

 
 
 
7.2.2.  StruĽna usavrĢavanja na drĤavnoj razini 
 

Organizator usavrĢavanja Namijenjeno Vrijeme ostvarenja 
Planirani broj 

sati 

NCVVO ravnatelj, psiholog, defektolog rujan - kolovoz 25 

MZOĠ i AZOO svi djelatnici rujan - kolovoz 25 

 Ukupno sati tijekom Ģkolske godine 50 

 
 
 
7.3.  Ostala struĽna usavrĢavanja i osposobljavanja  
 
Svaki uļitelj duģan je voditi evidenciju o permanentnom usavrġavanju u obrascu Individualni plan i program 
permanentnog usavrġavanja za ġkolsku godinu 2017./2018. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



71 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI 
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJE ġKOLSKE USTANOVE 
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8.1.  Plan kulturne i javne djelatnosti 
 
Razraditi po mjesecima sadrģaje i sudionike u kulturnim aktivnostima, predvidjeti broj uļenika koji ĺe 

sudjelovati u programima. 
Plan kulturne  djelatnosti ġkole sadrģi: estetsko-ekoloġko ureĽenje ģivotne i radne sredine, javna predavanja, 
priredbe, natjecanja, obiljeģavanje drģavnih blagdana i Dana ġkole i sve druge oblike suradnje s druġtvenom 
sredinom. 
 

Mjesec SadrĤaj Broj uĽenika Nositelji aktivnosti 

9.mjesec 

- priredba povodom primanja uļenika 1.razreda 20 

KUD  
uļitelji  
knjiģniļar 

- meĽunarodni dan pismenosti  

- meĽunarodni dan oļuvanja ozonskog omotaļa  

- poļetak jeseni - panoi 24 

  

10.mjesec 

- meĽunarodni dan starijih osoba  

uļitelji 
razredni uļitelji 

karitativna grupa 
SRS 

- dan svetog Franje Asiġkog  

- meĽunarodni dan uļitelja  

- dan neovisnosti ï blagdan RH  

- dan zahvalnosti za plodove zemlje 404 

- kruh koji se dijeli ï humanitarna akcija  

- meĽunarodni dan bijelog ġtapa 360 

- meĽunarodni dan ġkolskih knjiģnica  

- dan organizacije UN  

- dan gluhih  

  

11.mjesec 

- svi sveti ï blagdan RH  

 
uļitelji likovne kulture 
uļitelji biologije 
uļitelji ekologije 

- obiljeģavanje duġnog dana - panoi 32 

- svjetski dan ġeĺerne bolesti  

- dan sjeĺanja na Vukovar 360 

- svjetski dan djece  

- dan hrvatskog kazaliġta  

- meĽunarodni dan protiv nasilja nad ģenama  

  

12.mjesec 

- svjetski dan AIDS-a  

KUD 
uļitelji povijesti 

- dan invalida  

- uoļi blagdana svetog Nikole  

- dan ļovjekovih prava  

- dan UNICEF-a  

- priredba za boģiĺne i novogodiġnje blagdane 404 

- boģiĺni blagdan RH  

  

1.mjesec 

- dan meĽunarodnog priznanja RH 360 

uļitelji 
knjiģniļar 

eko sekcija 

- svjetski dan vjerskih sloboda 100 

- sveti Ivan Bosco ï zaġtitnik mladeģi 120 

- ureĽivanje vanjskog prostora 40 

  

2.mjesec 

- meĽunarodni dan ģivota 120 uļitelji 
knjiģniļar 

karitativna grupa 
- svjetski dan bolesnika  

- Valentinovo ï dan zaljubljenih 404 
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- maskenbal  

 - meĽunarodni dan materinjeg jezika 240  

  

3.mjesec 

- meĽunarodni dan ģena 140 

uļitelji 
eko sekcija 
knjiģniļar 

- svjetski dan voda  

- dan hrvatskog jezika 140 

- obiljeģavanje Velikog tjedna i Uskrsa 404 

- dan protiv rasne diskriminacije  

  

4.mjesec 

- meĽunarodni dan djeļje knjige 120  
uļitelji 

karitativna grupa 
eko sekcija 

- dan planeta Zemlje 220 

- svjetski dan zdravlja  

  

5.mjesec 

- meĽunarodni praznik rada  

uļitelji 
karitativna grupa 
knjiģniļar 

uļitelji tjelesne kulture 

- zaġtitnik grada Splita - sveti Duje 404 

- meĽunarodni dan obitelji  

- svjetski dan sporta  

- ġkolsko natjecanje u nogometu 120 

- dan ġkole 404 

- dan hrvatskog sabora ï spomendan RH  

  

6.mjesec 

- ġkolsko natjecanje u nogometu 50 

uļitelji 
eko sekcija 

karitativna grupa 
ravnatelj 

SRS 

- jednodnevni izleti 312 

- svjetski dan zaġtite ļovjekove okoline  

- tijelovo ï blagdan RH  

- oproġtaj od uļenika 8.razreda 43 

- sveļana podjela svjedodģbi uļenika 8.razreda 43 
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8.2.  Plan zdravstveno-socijalne zaĢtite uĽenika 
 
Ovdje planiramo preventivne mjere na zaġtiti zdravlja uļenika u ġkoli. U suradnji sa zdravstvenom sluģbom 
provoĽenje sistematskih pregleda, cijepljenja kao i socijalnu zaġtitu uļenika koji imaju potrebu da se o njima vodi 
dodatna briga nadleģnih socijalnih sluģbi, akcije Podmlatka Crvenog kriģa i Karitasa. 
Potrebno je planirati trajanje akcije na poboljġanju odnosa izmeĽu uļenika i uļenika, uļenika i uļitelja te roditelja 
i ġkole. 
 
Na temelju ļlanka 42. Zakona o zaġtiti puļanstva od zaraznih bolesti, te prema Programu obaveznih cijepljenja u 
Hrvatskoj cijepit ĺe se: 
 

Obvezni  program  cijepljenja 

Vrijeme SadrĤaji Nositelji 

tijekom  
godine 

- protiv ospica, zauġnjaka, rubeola (MO-PA-RU), prilikom pregleda 

uļenici  
1.razreda 

  upisa u ġkolu cijepljeni su protiv difterije, tetanusa, i djeļje  

  paralize (DI-TE pro adultis + POLIO IPV) 

 

- protiv virusnog hepatitisa B,  (tri doze) dva puta s razmakom od 
uļenici  

6.razreda 
  mjesec dana i treĺi put pet mjeseci nakon druge doze 

 

- testiranje tuberkulinom, a nereaktori ĺe se cijepiti BCG cjepivom 
uļenici  

7.razeda 
  protiv tuberkuloze 

 

- protiv difterije, tetanusa i djeļje paralize uļenici  
8.razreda  

 

 
Program preventivnih i specifiĽnih mjera zdravstvene zaĢtite 

uĽenika u Ģkolskoj godini 2017./2018. 
 

Prvo polugodiġte: 
 

- cijepljenje uļenika 6.razreda protiv hepatitisa B (1.i 2.doza) 
- mjerenje visine i teģine uļenika 6.razreda i screening kraljeģnice 
- sistematski pregled uļenika 8.razreda u svrhu profesionalne orijentacije i cijepljenje protiv difterije, 
tetanusa i djeļje paralize 

- cijepljenje uļenika 1.razreda protiv djeļje paralize 
- screening sluha uļenika 7.razreda 
- higijensko ï epidemioloġki izvid ġkole 

 
Drugo polugodiġte: 
 

- sistematski pregled uļenika 5.razreda te predavanje ĂPubertetñ 
- cijepljenje uļenika 6.razreda protiv hepatitisa B (3.doza) 
- screening vida i vida na boje, visine i teģine uļenika 3.razreda 
- predavanje uļenicima 3.razreda ĂSkrivene kalorijeñ 
- predavanje uļenicima 1.razreda ĂPravilno pranje zubi po modeluñ 
- screening sluha uļenika 1.razreda 
- sistematski pregled predġkolaca za upis u 1.razred te cijepljenje protiv ospica, zauġnjaka i rubeole 
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Kontinuirano: 
 

- pregled za utvrĽivanje psihofiziļke sposobnosti uļenika vezano uz primjereni oblik ġkolovanja 
- sudjelovanje na Povjerenstvu za primjereni oblik ġkolovanja 
- savjetovaliġte za utvrĽivanje zdravlja, poremeĺaj prehrane i reproduktivno zdravlje 
- pregledi za utvrĽivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu TZK 
- pregledi za ġkolska ġportska natjecanja 
- kontrolni pregledi nakon sistematskih pregleda prema medicinskoj indikaciji 
- namjenski pregledi 
- predavanje prema potrebi 
- cijepljenje zaostataka 
- dobrovoljno cijepljenje protiv HPV ï a. 

 
 
 
                                                                                                              Lijeļnica: 
                                                                                          dr. med. Katarina TOMELIĹ ERCEGOVIĹ 
                                                                                                     specijalist ġkolske medicine                                                                                                              
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8.3.  Plan zdravstvene zaĢtite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Ģkole 

 
 
Planirati sve sistematske preglede koji se ostvaruju temeljem kolektivnog ugovora i ostale oblike zdravstvene i 
sigurnosne zaġtite radnika ġkole. 
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8.4.  ġkolski preventivni programi 
 
Upisati sve programe rada koji se planiraju s ciljem smanjivanja nasilja meĽu uļenicima, nenasilnog rjeġavanja 
sukoba i ostale programe (Program mjera za poveĺanje sigurnosti u odgojno-obrazovnim ustanovama, Protokol 
postupanja u kriznim situacijama, Program odgoja i obrazovanja za ljudska pravaé) 

 
Program mjera za poveĻanje sigurnosti u odgojno-obrazovnim ustanovama 

 
Kroz projektne aktivnosti ġkole radit ĺe se na prevenciji nasilja nad djecom (s naglaskom na e-nasilje) te 
poticanje prosocijalnog ponaġanja uļenika.  
Osim rada s uļenicima, bitna je dobra suradnja s policijom, te suradnja s lijeļnikom Ġkolske medicine, CZSS i 
drugim izvanġkolskim institucijama. TakoĽer, suradnja s roditeljima/starateljima mora biti redovita tijekom godine 
(na ''Vijeĺu roditelja'', ''Razrednom vijeĺu'' i individualnim kontaktima). 

 
Naziv aktivnosti: Projekt ð ''Poticanje pozitivnog razvoja djece putem emocionalnog opismenjavanja'' 

 
Cilj projekta: uļiniti djecu otpornijima na razliļite psihopatoloġke probleme (npr. depresije, nasilja, delikvencije..) 
na naļin da se kod djece potiļu vjeġtine prepoznavanja i upravljanja emocijama kod sebe i drugih, kontrole 
vlastitih reakcija, empatije, prosocijalnog ponaġanja i slé 
 
Ciljana skupina: uļenici ļetvrtih razreda ġkole (4.a i 4.b). 
 
Aktivnosti: radionice ĺe voditi psihologinja kroz satove razrednika tijekom drugog polugodiġta ġk. god. 
2017./2018. godine. Djeca ĺe odreĽene rijeļi kojima imenujemo osjeĺaje povezivati s osobnim anegdotama, 
simboliļki ĺe ih predstavljati, povezati ĺe ih s druġtvenim i akademskim temama, kao i s vlastitim iskustvom te ĺe 
uklopiti nauļene rijeļi u esej.  

1. radionica ï rijeļ ''SAMOPOĠTOVANJE'' 

2. radionica ï rijeļ ''IZOLIRANOST'' 

3. radionica ï rijeļ ''EMPATIJA'' 

4. radionica - rijeļ ''STRES'' 

5. radionica ï rijeļ ''ANKSIOZNOST'' 

6. radionica ï rijeļ ''ENTUZIJAZAM'' 

7. radionica ï rijeļ ''KRIVNJA'' 

8. radionica ï rijeļ ''PONOS'' 

Nositelj aktivnosti: psihologinja ġkole 
Vremenik: drugo polugodiġte ġk.god. 2017./2018.  
TroĢkovnik: potroġni materijal za rad s uļenicima  
NaĽin realizacije: psihologinja ĺe drģati radionice s uļenicima ļetvrtih razreda tijekom satova razrednika. 
NaĽin vrednovanja: zadatak kreativnog pisanja, uklapanje rijeļi za imenovanje osjeĺaja u eseje.  
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Naziv aktivnosti: Projekt  ''Stop e-nasilju'' 
 

Cilj projekta:  
 

- Upozoriti na opasnosti zlouporabe mobitela,  
- Poduļiti uļenike sigurnom koriġtenju mobitela osvijestiti dobre strane i opasnosti kod uporabe mobitela i 

interneta.  
- Osvijestiti vlastito ponaġanje i usvojiti sigurno ponaġanje u koriġtenju mobitela.  
- Odrediti pojam e-nasilja, upoznati sa zakonskim posljedicama.  
- Osvijestiti posljedice traļanja i ogovaranja preko mobitela i interneta. 

Ciljana skupina: svi razredi ġkole 
 
Aktivnosti: veĺ pripremljene radionice voditi ĺe razrednici kroz satove razrednika tijekom cijele ġkolske godine. 
Uļenici ĺe kroz diskusiju, rad u manjim skupinama, ispunjavanjem radnih listova i izradom plakata te drugim 
metodama rada, moĺi prepoznati oblike e-nasilja i naļine obrane, te na taj naļin prevenirati pojavu bilo kojeg 
oblika e-nasilja. 
NIĢI RAZREDI 

1. radionica ï MOBITELI 

2. radionica ï DOBRE STRANE I OPASNOSTI PRILIKOM KORIĠTENJA INTERNETA 

3. radionica ï VRIJEDNOSTI, PRAVILA I POSLJEDICE 

4. radionica - PRAVILA SIGURNE VOĢNJE INTERNETOM I MOBITELOM 

RADIONICE ZA VIĠE RAZREDE 
1. radionica ï DOBRE STRANE I OPASNOSTI PRILIKOM KORIĠTENJA INTERNETA I MOBITELA 
2. radionica ï PAZI SEMAFOR! (JA NA INTERNETU) 

3. radionica ï ELEKTRONIĻKO ZLOSTAVLJANJE, ĠTO JE TO? 

4. radionica ï VRIJEDNOSTI, PRAVILA I POSLJEDICE 

5. radionica - TRAĻANJE I ĠIRENJE GLASINA  

 
Nositelj aktivnosti: koordinator projekta-psihologinja ġkole, razrednici, uļitelji 
Vremenik: ġkolska godina 2017./2018.  
TroĢkovnik: potroġni materijal za rad s uļenicima  
NaĽin realizacije: razrednici/uļitelji niģih razreda ĺe drģati radionice s uļenicima tijekom satova razrednika. 
NaĽin vrednovanja: upitnici, evaluacijski listiĺi 
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Protokol o postupanjima u kriznim situacijama 
 
 

-  protokol sadrģi postupanje ġkole u sluļaju nasilja meĽu vrġnjacima 
-  protokol sadrģi postupanje ġkole u sluļaju obiļnog vrġnjaļkog sukoba 
-  protokol sadrģi postupanje ġkole u sluļaju sumnje o nasilju u obitelji 
-  protokol sadrģi postupanje ġkole u sluļaju o nasilju odrasle osobe prema uļenicima (uļitelji, roditelji,  
   zaposlenici ġkole, nepoznate osobe, ...) 
-  protokol sadrģi postupanje ġkole u sluļaju nasilje odrasle osobe nad odraslom osobom 
-  protokol sadrģi postupanje ġkole u sluļaju nasilja uļenika nad djelatnicima ġkole 
 

- odmah prekinuti (sukob) nasilje 
- pruģiti pomoĺ ģrtvi 
- obavijestiti ravnatelja, razrednika ili struļnog suradnika 

 
 
RAVNATELJ I STRUĻNI SURADNICI DUĢNI SU: 
 

- po potrebi pozvati policiju 
- ako je dijete povrijeĽeno zatraģiti lijeļniļku pomoĺ, pozvati prvu pomoĺ, osigurati pratnju djetetu, 
saļekati lijeļniļka miġljenja i dolazak roditelja/staratelj 

- odmah obavijestiti roditelja 
- obaviti razgovor s ģrtvom (uvijek uz nazoļnost nekoga iz ġkole 
- informirati roditelje o moguĺnostima struļne pomoĺi ģrtvi i njima (savjetodavni rad) 
- obaviti razgovor s drugom djecom koja imaju spoznaju o uļinjenom nasilju 

 
OBIĻNO VRĠNJAĻKO NASILJE 
 

- obaviti razgovor s uļenikom, roditeljima 
- upozoriti roditelje na neprihvatljivost takvog ponaġanja 
- upoznati ih s zakonskom odredbom da ġkola mora obavijestiti o dogaĽaju "Centar za socijalnu skrb", 

"Policiju" i "Upravni odjel za obrazovanje". 
- ukljuļiti ih u savjetodavni rad unutar ili izvan ġkole 

 
 
 

Program odgoja i obrazovanja za ljudska prava 
 
 

Ljudska prava pokrivaju skoro cjelokupni ģivot i suģivot ļovjeka. 
"Odgoj i obrazovanje" o "ljudskim pravima" i za ljudska prava pomaģe da se razumije ġto su ljudska prava i koliku 
vaģnost imaju, te zaġto ih treba inkorportirati u svakidaġnji ģivot i tako olakġati komunikaciju, toleranciju i 
razumijevanje razliļitih ljudskih potreba i razliļitosti opĺenito. Podrazumijeva i osobni angaģman u 
suprostavljanju nepoġtivanja ljudskih prava. 
 
Ciljevi ï upoznati uļenika s: 
 

- povijesnim procesom razvoja i provedbe ljudskih prava (prof. povijesti) 
- znaļenje ljudskih prava za nastajanje suvremenog, ustavnog druġtva (prof. povijesti) 
- moguĺi sukob ljudskih prava i interesa (prof. geografije) 
- znaļenje osnovnih ljudskih prava (vjerouļitelji) 
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- znaļenje zaġtite osobnih ljudskih prava (vjerouļitelji) 
- znaļenje za mir u svijetu (vjerouļitelji) 

 
Dugoroļni cilj je razvoj druġtva u kojem se ljudska prava poġtuju i razumiju. 
06.lipnja 1996.godine vlada Republike Hrvatske donosi odluku o osnivanju Nacionalnog odbora za obrazovanje o 
ljudskim pravima. Odbor je sastavljen od resornih ministara i struļnjaka iz podruļja obrazovanja i ljudskih prava. 
Nacionalni program temelji se na Ustavu Republike Hrvatske, Opĺoj deklaraciji o pravima ļovjeka, Konvenciji o 
pravima djeteta, Deklaraciji o pravima djeteta i dr. 
 
Program ima ļetiri razine: 
 

1. JA razina (razvoj samosvijesti, samopoġtovanja, dobra slika o sebi, samostalnosti, ..) 
2. JA I DRUGI (razvoj otvorenosti, poġtovanja, razumijevanja, empatije, snoġljivosti, suradnje,   

                        suosjeĺaja, ..) 
3. MI razina (druġtvena zajednica utemeljena na slobodi, jednakosti, pravdi, miru, sigurnosti,..) 
4. SVIJET KAO CJELINA    (razvoj svijesti, cjelovitosti ģivota i svijeta, oļuvanje okoliġa i prirode u cjelini) 

 
Teme koje bi trebalo obraditi tijekom godine na satovima razredne zajednice i satovima iz svih predmeta, prema 
moguĺnostima uļitelja, su: 
 

 Nositelj Suradnici Vrijeme 

Tko je "pronaġao" ljudska prava razrednici, 
uļitelji 

SRS 10.mjesec 

Od kad djeca imaju prava razrednici, 
uļitelji 

SRS 12.mjesec 

Ravnopravnost spolova uļitelji SRS 11.mjesec 

Koje organizacije za zaġtitu ljudskih prava postoje u naġem gradu uļitelji SRS 2.mjesec 

Krġenje ljudskih prava kod nas i u svijetu razrednici, 
uļitelji 

SRS 3.mjesec 

Iskoriġtavanje djece na teġkim fiziļkim poslovima i trgovina 
ljudima (satovi razredne zajednice u 7. i 8.razredima) 

psiholog, 
defektolog 

SRS 5.mjesec 

 
Po potrebi u provedbu programa ukljuļiti ĺe se i izvanġkolske institucije. 
Odrģane sate s ovim temama potrebno je unijeti u dnevnik rada. 
 
 
 

Postupanje Ģkole u sluĽaju saznanja ili  
sumnje u nasilje u obitelji 

 
 

- obaviti razgovor s djetetom i upoznati dijete s daljnjim postupanjem 
- pozvati roditelje na razgovor, upoznati ih sa saznanjima ï ako je dijete zlostavljao jedan roditelj, 

upoznati s time drugog roditelja 
- upozoriti roditelje na ġtetnost takvog ponaġanja, prijaviti sluļaj CZSS, Policiji, Upravnom odjelu za 
prosvjetu, kulturu i ġport i Civilno druġtvo 

- ako su roditelji spremni na suradnju ukljuļiti ih u savjetodavni rad unutar ġkole ili odgovarajuĺe 
ustanove 

- ako su oba roditelja zlostavljaļi odmah obavijestiti CZSS i postupati dalje u suradnji s CZSS 
- ako roditelji odbiju suradnju, informirati CZSS, Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu i ġport i Civilno 
druġtvo 
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- ako je djetetu potrebna pomoĺ lijeļnika s djetetom idu roditelj ï ne zlostavljaļ ï ili predstavnik ġkole i 
CZSS 

- tijekom razgovora s roditeljima radi se sluģbena zabiljeġka, koju potpisuje ravnatelj i struļni suradnik, 
razrednik ili druga povjerljiva osoba 

- suraĽivati sa svim institucijama za dobrobit djeteta 
 
 

 

Postupanje Ģkole u sluĽaju nasilja prema uĽenicima od strane odrasle osobe 
(uĽitelja, nepoznatih osoba, drugih zaposlenika, ..) 

 
 

- odmah prekinuti nasilje 
- pozvati ravnatelja, struļnog suradnika ili drugog djelatnika, obavijestiti policiju, CZSS, Upravnom 

odjelu za prosvjetu, kulturu i ġport, Ministarstvo znanosti i Civilno druġtvo 
- struļni suradnik mora obaviti razgovor s djetetom radi normalizacije stanja 
- voditi sluģbenu zabiljeġku koju potpisuje ravnatelj i struļni suradnik i razrednik 
- obavijestiti roditelje po obavljenom razgovoru, pozvati ih da dijete odvedu kuĺi, ukljuļiti dijete u 
savjetodavni rad u ġkoli ili izvan ġkole 

- u sluļaju da je dijete ozlijeĽeno, odvesti ga lijeļniku u pratnji roditelja ili predstavnika ġkole ili CZSS 

 
 

Postupanje Ģkole u sluĽaju nasilja uĽenika  
nad djelatnicima Ģkole 

 
 

- razgovarati sa uļenicima i voditi sluģbenu zabiljeġku 
- razgovarati sa roditeljima 
- prema uļeniku poduzeti odgovarajuĺe pedagoġke mjere (UV ïPOPM) 
- ukljuļiti uļenika u tretman u ġkoli ili drugoj ustanovi 
- izvijestiti CZSS, Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu i ġport i Civilno druġtvo 
- ako se ukljuļila policija potrebno je prvo usmeno, a zatim pismeno (na propisanom obrascu) izvijestiti 
Upravni odjel, CZSS, Civilnu zaġtitu i Ministarstvo znanosti, kulture i ġporta 

- ako su nasilju nazoļili uļenici potrebno im je osigurati struļnu pomoĺ 
 

 

Evidencija sluĽaja 

 
1. datum 
2. sudionici 
3. mjesto i vrijeme 
4. poduzete mjere 
5. osoba koja je prijavila dogaĽaj 
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Program mjera za  
prevenciju riziĽnih situacija i ponaĢanja ð ekskurzija 

 
 

Ekskurzija moģe biti ugodno iskustvo, izvor veselja i radosti te razdoblje zajedniġtva, ali isto tako moģe 
predstavljati potencijalni izvor rizika uzrokovan nepoģeljnim i neodgovornim ponaġanjem uļenika. 
RiziĽna ponaĢanja su ponaġanja kojima osoba dovodi u opasnost prvenstveno svoje, ali i tuĽe zdravlje, fiziļki i 
psihiļki integritet i imovinu.  To su ponaġanja koja zahtijevaju reakciju, prije svega obitelji i drugih osoba iz 
djetetovih redovitih ģivotnih sredina, odnosno, profesionalaca iz nekog specifiļnog podruļja. 
 
Primjeri riziĽnih ponaĢanja: 
 

- nepredvidivost ponaġanja uļenika ï suprotstavljanje autoritetu, pritisci vrġnjaka i sl. 
- neodgovorno ponaġanje na javnim mjestima, naruġavanje javnog reda i mira (u hotelu) 
- nesigurno i neodgovorno ļuvanje i troġenje novca 
- konzumiranje alkoholnih piĺa (od 8.razreda nadalje) 
- eksperimentiranje s cigaretama/marihuanom (od 8.razreda nadalje) 
- neki oblici promiskuitetnog ponaġanja (od 8.razreda nadalje) 

 
Zbog toga je potrebno napraviti program koji ĺe za cilj imati prevenciju moguĺih negativnih ishoda pa je zato 
potrebno djelovati na viġe razina te pripremiti uļitelje/razrednike, uļenike i roditelje na situaciju putovanja. 
Program se provodi sa uļenicima 4. i 8.razreda te njihovim uļiteljima, razrednicima i roditeljima. 
 
 
Ciljevi: 
 

- stvaranje ugodne i sigurne klime na putovanju 
- razvijanje i njegovanje osjeĺaja odgovornosti i odnosa povjerenja meĽu uļenicima u razredu 
- osvjeġĺivanje moguĺih riziļnih situacija i ponaġanja na putovanju 
- prevencija moguĺih negativnih ishoda i zaġtita uļenika u riziļnim i ugroģavajuĺim situacijama  
 

 
Program ima tri faze: 
 
 

1. Faza 
- razgovor (rasprava) uļitelja/razrednika s uļenicima o potencijalnim riziļnim situacijama i ponaġanjima 
na ekskurziji, detektiranje moguĺih problema s obzirom na specifiļnosti pojedinog razreda (sat 
razrednika u 4. i 8.razredima) 
2. Faza 
- odrģavanje roditeljskog sastanka pred ekskurziju (uz prisutnost uļitelja/razrednika ï primjereno 
predavanje psihologa u obliku PPT prezentacije ï upoznavanje roditelja na moguĺe riziļne situacije u 
svrhu njihove pripreme djece na putovanje, ļimbenici zaġtite 
3. Faza 
- rasprava s uļenicima o iskustvima sa putovanja, nastalim riziļnim situacijama i njihovim naļinima 
rjeġavanja problema 
- evaluacija programa (od strane uļenika) ï koliko mi je priprema pomogla da bolje reagiram u riziļnim 
situacijama? (sat razrednika u 4. i 8.razredima)  
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 Nositelj Suradnici Vrijeme 

Razgovor s uļenicima o potencijalnim riziļnim situacijama i 
ponaġanjima na ekskurziji; detektiranje moguĺih 

razrednici, 
uļitelji 

SRS 
pred  

putovanje 

Radionica za zajedniļku izradu plakata ăPlana postupanjaò u 
riziļnim situacijama 

razrednici, 
uļitelji 

SRS 
pred  

putovanje 

Odrģavanje roditeljskog sastanka pred ekskurziju, uz prisutnost 
razrednika i uļitelja ï predavanje psihologa ï PPT prezentacija 

psiholog SRS 
pred  

putovanje 

Rasprava s uļenicima o iskustvima sa putovanja, nastalim 
riziļnim situacijama i naļinima rjeġavanja problema 
Evaluacija programa ï korist od programa?  

razrednici, 
uļitelji, 
psiholog 

SRS 
pred  

putovanje 

 
 
Prijedlozi radionica za razrednu nastavu, u sklopu razredne nastave: 
 

 

 Nositelj Suradnici Vrijeme 

1.razred ï ĂNasilje, Ģto je to?ò 
(radionice s uļenicima, roditeljski sastanak ĂNasilje meĽu djecom 
ï kako odgojiti nenasilno dijete?ñ) 

uļitelji, 
psiholog 

SRS  

2.razred ï ăKako svima biti prijatelj?ò 
(radionice s uļenicima; Primjer: *Duga sliļnosti i duga razlika 
(prema Uzelac, Bognar, Budimo prijatelji, 1994.) 

uļitelji, 
psiholog 

SRS  

3.razred ï ĂOsjeĻaji ð prepoznavanje, izraĤavanje i vladanje?ò 
(radionice s uļenicima ï poseban naglasak na ljutnju i strah) 

uļitelji, 
psiholog 

SRS  

4.razred ï ăTolerancija razliĽitosti?ò 
(radionice s uļenicima; Primjer; *Vjeģba Odbaļeni) 

uļitelji, 
psiholog 

SRS  

 
*Duga sliĽnosti i duga razliĽnosti ï uļenici za motivaciju zamiġljaju da ġetaju trgom punim nepoznatih ljudi i na 
znak zastanu te se s osobom iz razreda koja im je najbliģa upoznaju kao da se nikada u ģivotu nisu vidjeli. Zatim 
slijedi zadatak u parovima koje su formirali upoznavanjem. Psiholog podijeli papire u boji na kojima su nacrtane 
dvije duge ï DUGA SLIĻNOSTI I DUGA RAZLIKA. Uļenici u te duge moraju upisati svoje meĽusobne sliļnosti i 
razlike sa svojim parom. Kad izvrġe te zadatke jedni drugima prezentiraju svoje radove te na kraju ukrase svoje 
duge. Sljedeĺa aktivnost je grupni rad ï uļenici se podijele u pet grupa po ļetiri ļlana. Svaka grupa dobije po pet 
pitanja iz Dugine pitalice na koje odgovaraju svaki uļenik za sebe na papiriĺe koje im je defektologinja podijelila. 
Nakon ġto odgovore na pitanja iz Dugine pitalice unutar grupe razmijene odgovore te ustanove da su u nekim 
pojedinostima veoma sliļni. Na kraju sata raspravlja se o tome koja im je duga bila draģa te o tome kako su se 
iznenadili u sliļnostima. Psiholog zatim podijeli papire na kojima su bili smjeġkiĺi za evaluaciju sata i 
razumijevanja radionice. 
 
*VjeĤba OdbaĽeni ï ovisno o broju uļenika u razredu, potrebno je uļenike podijeliti u skupine po bojama, bitno 
je da se odrede ļetiri boje i da bude isti broj uļenika u skupini, a samo jedan uļenik dobije crni papiriĺ. 
Uļenicima se da uputa da ne smiju razgovarati niti odavati boje jedni drugima. Nakon toga, nalijepe im se papiriĺi 
tako da ne vide svoju boju prije igre. 
Zadatak je da se okupe u skupinu s istom boom papiriĺa ili da se naĽu u jednoj od ļetiri skupine te se moģe 
promatrati koja ĺe skupina prihvatiti Ăcrnogñ uļenika. Cilj je da uļenici neverbalno  komuniciraju te da na 
simboliļan naļin Ăiskuse odbacivanjeñ. Kasnije se uļenike pita kako su se osjeĺali kada su se sreli s uļenikom 
koju je imao istu boju, zatim razliļitu boju, ako se osjeĺao uļenik s crnim papiriĺem. Korisno je pitati ġto se 
dogaĽa kada doĽe novi uļenik u razred, u nogometni klub i drugo te postoje li osobe koje su odbaļene, kako se 
osjeĺaju, ġto se moģe uļiniti da ih se prihvati. 
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Evidencija Ģkole o sukobima i nasilju u Ģkoli 

 
 
 
Datum 
__________________________________________________________________________________________ 
 
 
 
Sudionici dogaĽaja 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
 
 
 
Mjesto i vrijeme dogaĽaja 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
 
 
 
Poduzete mjere 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
 
 
 
Osoba koja prijavljuje dogaĽaj 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
 
 
 
                                                                                                                      Potpis 
 
                                                                                                      _______________________ 
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Obrazac za opis dogaľaja 

 
 
Datum 
__________________________________________________________________________________________ 
 
Sudionici dogaĽaja 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
 
Mjesto i vrijeme dogaĽaja 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
 
Opis dogaĽaja 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
 
Ġto mislim o uzrocima dogaĽaja 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
 
Moje miġljenje o poduzetim mjerama 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
 
Ġto ĺu poduzeti ï reĺi ili poduzeti nakon dogaĽaja 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
 
Druga moguĺa rjeġenja  moji prijedlozi 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 
 
                    
                      Potpis sudionika                                                          Potpis struļne osobe 
 
            _________________________                                      __________________________ 
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9. PLAN NABAVE I OPREMANJA 
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9.1. Plan nabave i opremanja 
 

Planira se ostvariti Investicijsko i tekuĻe odrĤavanje 

  
- nabavka dva (2) prijenosna raļunala - izmjena rasvjete u jednoj (1) uļionice i dva (2) hodnika 
  

  
- nabavka dva (2) LCD projektora  - sanacija sanitarija koje koriste uļenici, ġest (6) ļvorova 
    

  
- nabavka dvaju (2) platna za projiciranje  
  

  
- opremanje dviju (2) uļionica, klupe i sjedalice  
  (razredna nastava, predmetna nastava)  

  
- nabavka;  
  (jedan (1) CD player, jedan (1) DVD player)  
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10. PRILOZI 
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10.1.  Plan i program rada razrednika 
 
 

 
Dnevni i tjedni poslovi 

 

- upoznavanje uļenika i roditelja s kuĺnim redom ġkole 

- praĺenje uspjeha u uļenju i vladanju svih uļenika te individualni razgovori uz poticanje uļenika koji imaju 

  poteġkoĺe u uļenju i ponaġanju 

- upuĺivanje uļenika na racionalne tehnike uļenja 

- organizacija meĽusobne pomoĺi uļenika u uļenju 

- organizacija posjeta: kinu, kazaliġtu, izloģbama 

- praĺenje realizacije nastavnog plana i programa, te zakljuļak Razrednog vijeĺa 

- organiziranje izleta, ekskurzija te izvanuļioniļke nastave 

- individualne konzultacije s roditeljima 

- sreĽivanje izostanaka uļenika 

- konzultacije s voditeljem dopunske nastave, slobodnih aktivnosti, dodatnog rada, izborne nastave ... 

- upuĺivanje uļenika na vaģnost pravilne ishrane 

- vaģnost odrģavanja higijene: osobne, zatim odjeĺe, obuĺe, prostorije u kojoj ģivi i radi, itd. 

- predavanje roditeljima ï izbor teme u suradnji s psihologom-pedagogom ġkole 

- ukljuļivanje uļenika u humanitarne akcije: papir, knjige, odjeĺa i sliļno 

 

 
Mjesec 

 

 
SadrĤaj rada 

 
Broj sati 

9.mjesec 

- godiġnje operativno planiranje i programiranje neposredno odgojno-  

  obrazovnog rada  

- mjeseļna razrada godiġnjeg plana i programa  

- izrada pisanih dnevnih priprema  

- upoznavanje uļenika s obvezama u ġkoli: kuĺni red, raspored sati  

- ukljuļivanje uļenika u slobodne aktivnosti, izbornu i dopunsku nastavu  

- planiranje sadrģaja za profesionalno informiranje  

- sjednica Razrednog vijeĺa  

10.mjesec 

- roditeljski sastanak na poļetku ġkolske godine ï obveze uļenika i roditelja,   

  oblici suradnje (roditelj ï ġkola)  

- mjeseļna razrada godiġnjeg plana i programa  

- izrada pisanih dnevnih priprema  

11.mjesec 

- anketiranje uļenika o profesionalnim ģeljama i interesima  

- mjeseļna razrada godiġnjeg plana i programa  

- izrada pisanih dnevnih priprema  

  

12.mjesec 

- praĺenje realizacije nastavnog plana i programa i provoĽenje temeljnih  

  analiza nakon 1.obrazovnog razdoblja  

- sjednice Razrednih i Uļiteljskih vijeĺa  

- mjeseļna razrada godiġnjeg plana i programa  

- izrada pisanih dnevnih priprema  

  

1.mjesec 

- sjednice Uļiteljskog vijeĺa  

- roditeljski sastanak na poļetku 2.obrazovnog razdoblja  

- mjeseļna razrada godiġnjeg plana i programa  

- izrada pisanih dnevnih priprema  
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2.mjesec 

- roditeljski sastanak s roditeljima uļenika koji imaju viġe negativnih ocjena  

- mjeseļna razrada godiġnjeg plana i programa  

- izrada pisanih dnevnih priprema  

  

3.mjesec 

- organizacija proljetnih praznika  

- mjeseļna razrada godiġnjeg plana i programa  

- izrada pisanih dnevnih priprema  

  

4.mjesec 

- roditeljski sastanci  

- mjeseļna razrada godiġnjeg plana i programa  

- izrada pisanih dnevnih priprema  

  

5.mjesec 

- proljetna akcija ureĽenja ġkolskog okoliġa  

- mjeseļna razrada godiġnjeg plana i programa  

- izrada pisanih dnevnih priprema  

  

6.mjesec 

- roditeljski sastanci  

- sjednica Razrednog i Uļiteljskog vijeĺa  

- mjeseļna razrada godiġnjeg plana i programa  

- izrada pisanih dnevnih priprema  

  

7.mjesec 
- sjednica Uļiteljskog vijeĺa  

  

8.mjesec 
- sjednica Uļiteljskog vijeĺa  
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10.2. Mjere antikorupcijskog programa u osnovnoj Ģkoli ăPlokiteò 
 

 

U skladu s Nacionalnim programom za suzbijanje korupcije 2017./2018. 

 

1.) na svim nastavnim predmetima i satu razredne zajednice poticati vrijednosti kojima bi se uļenici nauļili i 

potaknuli da stjeļu sposobnosti odupiranja rizicima korupcije 

 

2.) razvijati kod uļenika savjest i etiļnost prema obavljanju poslova 

 
 

3.) upoznati uļenike sa istinom da korupcija naruġava temeljne vrijednosti druġtvenih odnosa svakog 

demokratskog i graĽanskog druġtva. Ona ugroģava povjerenje u javne institucije i pravnu drģavu. 

Poġtenje, pravednost, ravnopravnost i sigurnost graĽana 

 
 

4.) ukazati uļenicima da se nepoġtenim naļinom bogaĺenja omalovaģava vrijednost strpljivog rada, ġtednje 

i poġtenja 

 
 

 

 

Program realiziraju svi uļitelji i struļni suradnici, a za provedbu odgovoran je ravnatelj ġkole. 
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Plan i program profesionalne orijentacije 
 

 

Ovaj program ostvaruje se sustavno cijele godine. Ostvaruju ga uļitelji u sklopu svojih predmeta, te 

zapaģanja o uļenicima i njihovim sklonostima. 

 

Cilj provedbe ovog programa je da uļenici upoznaju svoje sposobnosti, motive i ģelje za odreĽena zanimanja, 

kao i upoznavanjem s trģiġtem rada(deficitarnim zanimanjima) i moguĺnostima koje pojedina zanimanja pruģaju. 

 

U skladu s navedenim,  psiholog ĺe u suradnji s RAZREDNICIMA provesti slijedeĺe aktivnosti: 

 

- na satovima SR razgovarati s uļenicima o izboru i kriterijima za odreĽena zanimanja 

- uputiti i informirati ġto radi odjel za PO zavoda za zapoġljavanje 

- posebnu paģnju obratiti na djecu s teġkoĺama 

- po potrebi individualno testirati i intervjuirati uļenike 

 

RAD S RODITELJIMA 

 

- odrģati roditeljske sastanke, upoznati roditelje na kojim stranicama mogu naĺi informacije 

- individualno savjetovati roditelje i uputiti ih u adekvatne ustanove 

- distribuirati dobivene materijale iz srednjih ġkola 

- posebno savjetovati roditelje djece s teġkoĺama 

 

RAD S UĻITELJIMA 

 

- svakodnevno savjetovanje s uļiteljima s ciljem usmjeravanja uļenika, posebno onih kod kojih su zapaģene 

odreĽene specifiļne sklonosti (glazba,matematikaé) 

- ureĽenje panoa s profesionalnim sadrģajima (informativno) 
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U dopisu Ģupanijskom uredu dana je temeljna odrednica provoĽenja preventivnih programa/dopis-prijedlog u 

prilogu. 

 

Program  borbe protiv ovisnosti 

 

1. U ove programe ukljuļeni su svi djelatnici ġkole, posebno uļitelji koji ĺe djelovati kroz sve oblike nastave 

i kontakata s uļenicima: 

a) dodatni rad 

b) izbornu nastavu-posebno na ekoloġkoj i sportskoj grupi 

c) izvannastavne aktivnosti 

d) izvanġkolske aktivnosti/pokazuje se potreba ļvrġĺe povezanosti klubova,ġkole i roditelja 

 

Nositelji rada: 

-  razrednici i predmetni uļitelji 

-  voditelji grupa 

-  treneri ili druge kompetentne osobe iz klubova 

-  roditelji 

 

2. Rano otkrivanje riziļne djece, suradnja sa sekcijom za ġkolsku psihologiju, s psiholoġkom komorom i 

druġtvom psihologa, CZSS, ġkolskom lijeļnicom, zavodom za ġkolstvo, Ģupanijskim uredom za 

prosvjetué, prosvjetnom inspekcijom i drugim nadleģnim institucijama po potrebi 

 

Nositelji rada: 

-  psiholog 

-  defektolog 

-  uļitelji 

-  ravnateljica 

-  roditelji 

 

3. Struļna  predavanja, razgovori, diskusije s uļenicima, roditeljima, uļiteljima/osobito mlaĽim uļiteljima. 

Roditeljski sastanci, sastanci zajednice doma i ġkole, neformalni sastanci na svim razinama. 

 

 

Ovaj program ĺe se provoditi cijele ġkolske godine, a povjerenstvo za praĺenje provedbe ĺe se sastati na kraju 

prvog polugodiġta i kraja godine, te podnijeti ravnatelju pismeno izvjeġĺe!    
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Program socijalne i zdravstvene zaĢtite 

 

Ovaj program provodi se u suradnji s CZSS, zavodom za javno zdravstvo, gradskim poglavarstvom i svim 

djelatnicima ġkole. 

 

Akcije koje ĺemo poduzimati su slijedeĺe: 

 

-  prikupljanje podataka o socio-ekonomski ugroģenoj djeci i omoguĺavanje primanja besplatnih marendi 

-  suraĽivati s CZSS i omoguĺiti ugroģenim roditeljima bar jednokratnu pomoĺ 

-  u sluļaju saznanja da je neki uļenik zlostavljan u obitelji prijaviti nadleģnim institucijama 

-  razne humanitarne akcije za ugroģenu djecu (Karitativna grupa) 

-  uredno obavjeġtavati djecu i roditelje o cijepljenjima i sistematskim pregledima 

-  suraĽivati s lijeļnicom ġkolske medicine. 

 

Sve aktivnosti provodit ĺe se tijekom godine i po potrebi. 

 

 
1. CILJEVI PROGRAMA: 

 
- suoļavanje s postojanjem nesigurnosti i nasilja, Ărasvjetljavanje uzrokañ nasilja, razgovori s uļenicima  

na ovu temu (tko su zlostavljaļi, tko su moberi, stres kao uzrok agresivnosti, pravda /nepravda/kako se 

nositi s tim) 

- osvjeġļivanje uļenika i roditelja o potrebi reagiranja na nasilje u svojoj okolini (kome prijaviti spoznaje o 

nasilju, osloboditi se straha od prijavljivanja nasilja é) 

- razvijanje samopoġtovanja uļenika, isti proces raditi i s roditeljima (ne stvarati sliku kod roditelja da ne 

znaju odgajati svoju djecu, ne zauzimati osuĽujuĺi i kritizerski stav prema roditeljima ļija su djeca 

riziļnijeg ponaġanja ili su upala u kriznu situaciju) 

- razvijanje elementarne pristojnosti opĺenito i komunikacijskih vjeġtina s ciljem nenasilnog rjeġavanja 

problema 

- poġtivanje ljudskih prava, osobito prava i obveza djeteta 

- pomoĺ u ģivotnim opredjeljenjima 

- poticanje kreativnog koriġtenja slobodnog vremena 

- promicanje kulture i umjetnosti u svakodnevnom ģivotu 

- promicanje zdravog naļina ģivota 

 

2. ZADAĹE 

 

- raditi na izgradnji otpornosti prema negativnim utjecajima i opredjeljenjima, promicati pozitivne uzore i 

uspjehe ljudi iz javnog ģivota, osobito iz miljea bliskih mladim ljudima 

- voditi raļuna o krajnjim ciljevima odgoja i obrazovanja ï kreativno miġljenje, praktiļna primjena 

nauļenog u ģivotu, vaģnost roditeljske uloge u svim ģivotnim situacijama é 

- naglaġavanje partnerskih odnosa roditelja ï djece ï ġkole 

- individualni psihologijski tretmani djece i roditelja 

- individualni defektologijski tretmani djece i suradniļki odnosi defektologa i roditelja 
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SVAKO ZANEMARIVANJE, ZLOSTAVLJANJE I NASILJE MEņU DJECOM, ĠKOLA JE DUĢNA PRIJAVITI 

NADLEĢNIM INSTITUCIJAMA, RODITELJIMA, PO POTREBI I LIJEĻNICIMA.  

 

3. POSTUPCI DJELOVANJA U KRIZNIM SITUACIJAMA 

 

- utvrditi oblik zlostavljanja 

- obavijestiti ļlanove povjerenstva 

- obavijestiti i pozvati roditelje uļenika koji su se nasilno ponaġali 

- uputiti roditelje ģrtve o moguĺnostima struļne pomoĺi 

- obaviti razgovor s Ănasilnicimañ ï UKAZATI NA POSLJEDICE  I NEPRIHVATLJIVOST TAKVOG 

PONAĠANJA 

 

Sve navedeno razrednik obavlja u suradnji i prisustvu ļlanova povjerenstva za suzbijanje nasilja. 
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ġkolski preventivni program zdravog stila Ĥivljenja 
 

 

Ovaj program zasniva se na afirmaciji zdravog naļina ģivota kroz dugoroļni rad s uļenicima, uļiteljima i 

roditeljima. 

Radeĺi na ovoj problematici preporuļljivo je govoriti i naglaġavati pozitivne vrijednosti,  ne zaboravljajuĺi pri tom 

upozoriti uļenike na nepoģeljne oblike ponaġanja kao i posljedice koje takvo ponaġanje ostavlja. 

U osnovi ovog programa je senzibilizacija uļenika i roditelja za razvojne faze i probleme koji se pojavljuju u tim 

fazama, kako nositi se s njima, stvarati uvid u osobna ponaġanjaé 

 

CILJ:  Zaġtita i unapreĽivanje psihofiziļkog zdravlja uļenika u svrhu prevencije svih negativnih oblika ponaġanja. 

 

Podruļja moģemo podijeliti na veĺe cjeline: 

- Prevencija usmjerena prema uļenicima  - podrazumijeva sistematsko prikupljanje podataka o 

psihofiziļkom razvoju uļenika, a ġto podrazumijeva: intervju s roditeljima, zapaģanja iz vrtiĺa ili bivġe 

ġkole, upoznavanje roditelja novopridoġlih uļenika s radom naġe ġkole i pravilima koje ġkola provodi u 

praksi. 

- Prevencija usmjerena na rad s uļiteljima ï podrazumijeva upoznavanje uļitelja u individualnom 

kontaktu, putem sjednica uļiteljskog i razrednog vijeĺa ,sjednica struļnih aktiva itd. 

 

Savjetodavni rad u smislu korekcije ponaġanja uļitelja u odnosu na uļenike, inzistiranje na poġtovanju uļenika i 

primjeni adekvatnih metoda, kao i odbacivanje zastarjelih metoda rada 

 

- Prevencija usmjerena prema roditeljima ï nastojati ostvariti ġto prisniji odnos s roditeljima koji se zasniva 

na povjerenju i obostranom uvaģavanju. 

Uvjeriti roditelje u dobronamjernost ġkole u odnosu na njihovo dijete. 

 

Kontinuirano praĺenje uļenika (OPISNO PRAĹENJE u imeniku je veoma vaģno jer roditelji na taj naļin stjeļu 

uvid u rad i napredovanje uļenika,informira se o uspjesima i neuspjesima, vremenu kad se ġto dogaĽalo te tako 

mogu uspjeġnije pratiti rad i ponaġanje uļenika i kod kuĺe) 

Tretmani uļenika-ovisno o teġkoĺama i potrebi. 

 

 

PraĻenje uĽenika tijekom nastave po toļkama: 

 

- odnos prema radu,opĺenito obvezama 

- izostanci s nastave 

- disciplina 

- kultura ponaġanja 

- socijalizacija 

- stav prema ġkoli 

- slobodno vrijeme  

- sposobnost suoļavanja s problemima 

- kvaliteta suradnje s roditeljima 
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Grupni rad 

 

- promicanje zdravog stila ģivljenja kroz sve nastavne sadrģaje(u skladu s planom i programom) 

- svakodnevne konsultacije s uļenicima 

- predavanja,analize i prijedlozi mjera na RV,UV,SAé 

- seminari i edukacije izvan ġkole 

 

Suradnja s izvanĢkolskim institucijama 

 

- Zavod za javno zdravstvo(ġkolski i obiteljski lijeļnik,poliklinika za djecu s teġkoĺama) 

- Gradska liga za suzbijanje ovisnosti 

- CZSS 

- PST-BRDA 

- MUP 

- SURADNJA S UDRUGOM ĂSPLIT ZDRAVI GRADñ/pokuġati se dogovoriti da ļlanovi udruge, u suradnji sa SRS 

organiziramo roditeljske sastanke s temom ĂZDRAVA PREHRANAñkao i SRZ. 
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10.3. Naziv aktivnosti: Projekt ð ăS pomoĻnikom u bolje IIIò 
 
 

 
 
 

 
SadrĤaj rada 

CILJ - osigurati lakġe i kvalitetnije ġkolovanje uļenika s teġkoĺama uz pomoĺnika u nastavi 

NAMJENA - uļenicima s teġkoĺama s potrebom za pomoĺnika u nastavi 

AKTIVNOSTI 

- programiranje rada pomoĺnika 
- koordinacija rada pomoĺnika u nastavi 
- savjetodavna pomoĺ pomoĺnicima u nastavi 
- vrednovanje rada pomoĺnika 
- voĽenje dokumentacije o pomoĺnicima u nastavi 

NOSITELJI - koordinator pomoĺnika ï ġkolski defektolog, pomoĺnici u nastavi, uļenici s potrebom za  
   pomoĺnika, uļitelji, roditelji 

VREMENIK - ġkolska godina 2017./2018. 

TROĠKOVNIK - financiranje iz Europskog fonda i grada Splita 

NAĻIN 
REALIZACIJE 

- praĺenje rada pomoĺnika u nastavi (dnevnik rada, razgovori, dogovori) 

NAĻIN 
VREDNOVANJA 

- izvjeġĺa o radu pomoĺnika u nastavi 
- ankete za uļitelje i roditelje uļenika s pomoĺnikom u nastavi 
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Naziv aktivnosti: Projekt  - ''UĽenje ne mora biti muĽenje!'' 

 
Cilj projekta: osvijestiti potrebu kontinuiranog i svakodnevnog uļenja, razvijati vjeġtine vaģne za cjeloģivotno 
uļenje, potaknuti pomoĺ, potporu i kontrolu roditelja.  
Ciljana skupina: uļenici petih razreda ġkole (5.a, 5.b i 5.c) i njihovi roditelji. 
Aktivnosti: radionice vodi psihologinja kroz satove razrednika od tijekom prvog polugodiġta 2017./2018.ġk.god. 
Kroz prvih pet radionica uļenici osvjeġtavaju vaģne navike koje vode uspjeġnosti u uļenju, dok je ġesta aktivnost 
predavanje za roditelje na temu kako oni mogu pomoĺi svom djetetu u uļenju i pisanju zadaĺa. 

- Radionica br. 1 ï ''Preduvjeti uspjeġnog uļenja'' 

- Radionica br. 2 ï ''Stilovi uļenja'' 

- Radionica br. 3 ï ''Strategije uļenja'' 

- Radionica br. 4 ï ''Kako se motivirati za uļenje i pisanje zadaĺe'' 

- Radionica br. 5 ï ''Kako prevladati strah od ispitivanja'' 

- Predavanje za roditelje ï ''Kako pomoĺi djetetu u uļenju i pisanju zadaĺe'' 

Nositelj aktivnosti: psihologinja ġkole 
Vremenik: prvo polugodiġte ġk.god. 2017./2018.  
TroĢkovnik: potroġni materijal za rad s uļenicima i roditeljima 
NaĽin realizacije: psihologinja ĺe drģati radionice s uļenicima i predavanje s roditeljima. 
NaĽin vrednovanja: ankete za uļenike  
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10.4. Raspored sati  - Smjena "A" 
 
 

 
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA ĻETVRTAK PETAK 

JUTRO 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 

VARNICA Anita 6c 8a 8a 8b Sr    6b 8b 8b 6c  6c 6b 6b   8a 6c 6c  6b    8b 8a 6b  

PERKOVIĹ Ivona 6a      6a      6a 6a     6a            

SARAĻ Lada               8b 8b         6b 6b 6a 6a   

BULE Margita    6c 4a Sr 6b 6a 4b          8b 8a           

TIKULIN Ana    8a 8b Sr 6c 6b 6a 4a 4b    6c 6a 8b 8a 4a  4b 8b 6a 6b 6c 8a  6b   

GALIĹ Davor                               

IVKOĠIĹ R. Hrvojka 6b 6a 8b  8a  8a 8b 6c 6b 6a  6b 8b 8a 6c   6b 6a 8b 6c   8a 6a 6c    

CAKTAĠ Josipa  6c 6b 6a Sr                     6c 6b  6a  

RUBELJ Joġko       8b 8a 8b 8a          8b 8a 8a 8b        

JASPRICA Daniela                 8a 8b          8b 8a  

DEĠPOJA Silvija 8a 8b 6c 6b Sr        6c 6b 6a 8a         6a 8b     

MORIĹ ĠPANIĹ A.         8a 6a 6c 6b         6b 6a 8a 6c       

TAFRA Tomislav 8b                        8b      

RAJIĹ Danijel             8a 8a              6c 6c  

MATKOVIĹ Ljiljana 4a 6b 6a 2a    6c   8a  8b 2a 2b 4b   6c 6b 6a  4b  4a  8a 2b 8b  

ELEZ Marija       7m 7ģ 7ģ 6c 6b 6a         7m 6b 6c 6a  7ģ 7ģ    

GALIĹ Davor          2b 2a           2a 2b        
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Raspored sati  - Smjena "A" 
 

 
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA ĻETVRTAK PETAK 

POPODNE 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 

VARNICA Anita 6c 8a 8a 8b Sr    6b 8b 8b 6c  6c 6b 6b   8a 6c 6c  6b    8b 8a 6b  

PERKOVIĹ Ivona 6a      6a      6a 6a     6a            

SARAĻ Lada             8a 8a           6b 6b 6a 6a   

BULE Margita    6c 4a Sr 6b 6a 4b          8b 8a           

TIKULIN Ana    8a 8b Sr 6c 6b 6a 4a 4b    6c 6a 8b 8a 4a  4b 8b 6a 6b 6c 8a  6b   

GALIĹ Davor                               

IVKOĠIĹ R. Hrvojka 6b 6a 8b  8a  8a 8b 6c 6b 6a  6b 8b 8a 6c   6b 6a 8b 6c   8a 6a 6c    

CAKTAĠ Josipa  6c 6b 6a Sr                     6c 6b  6a  

RUBELJ Joġko       8b 8a 8b 8a          8b 8a 8a 8b        

JASPRICA Daniela                 8a 8b          8b 8a  

DEĠPOJA Silvija 8a 8b 6c 6b Sr        6c 6b 6a 8a         6a 8b     

MORIĹ ĠPANIĹ A.         8a 6a 6c 6b         6b 6a 8a 6c       

TAFRA Tomislav 8b                        8b      

RAJIĹ Danijel               8b 8b            6c 6c  

MATKOVIĹ Ljiljana 4a 6b 6a 2a    6c   8a  8b 2a 2b 4b   6c 6b 6a  4b  4a  8a 2b 8b  

ELEZ Marija       7m 7ģ 7ģ 6c 6b 6a         7m 6b 6c 6a  7ģ 7ģ    

GALIĹ Davor          2b 2a           2a 2b        
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Raspored  sati  - Smjena "B" 
 
 

 
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA ĻETVRTAK PETAK 

JUTRO 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 

SARAĻ Dragana 7b 5c 5b  5b Sr 5b 7b 7b  5c  5c 5b 7b     5b 5c 7b 7b  5b 5c 5b    

PERKOVIĹ Ivona 5a 7c 7c    5a 7a 7a 7c         7c 7a 5a    5a 5a 7a    

SARAĻ Lada       5c 5c 5a 5a            7c 7c        

BULE Margita                7b 7c        7a 5b 3b 5c 5a  

NEVEĠĹANIN Lada   7b 7a 5a Sr 7a 7c 5b    7a  7c  5a  5b 7c 7b 5a    3b 3a 5b 7b  

SARIĹ Ana 5c                  5c      5c      

ĻAVĻIĹ Goran         7c 7b 7b 7c    7c 7b Sr       7c 7b     

SVETINOVIĹ Katica 7a 5b 5c 5a    5b 5c  5a 7a 5b 5c 7a 5a   5a 5c 5b  7a        

RUBELJ Joġko  7a  7b 7c Sr        7c 5b  5c         7a 5a 7b 5b  

SMOJE Marijana    7c 7b Sr       7b 7a              7a 7c  

JASPRICA Daniela          7a 7c 7b               7b 7c 7a  

DEĠPOJA Silvija       7c 5a  5c 7a        7a 5a 7c 5c         

TAFRA Tomislav 7c 7b 7a          5a 7b 5c 5b 7a          7c 5a 5c  

RAJIĹ Danijel          5b 5b        7b 7b 7a 7a         

BANOVAC Miranda 5b 5a 3a 5c 7a Sr 7b 1a 1b 1c 3b  7c 5a 1b 7a   1c 3b 3a 5b   7b 7c 5c 1a   

ELEZ Marija  8m 5a 5b 5c 8ģ        8ģ 5a 5c 5b 8m             
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Raspored  sati  - Smjena "B" 
 

 
 

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA ĻETVRTAK PETAK 

POPODNE 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 

SARAĻ Dragana 7b 5c 5b  5b Sr 5b 7b 7b  5c  5c 5b 7b     5b 5c 7b 7b  5b 5c 5b    

PERKOVIĹ Ivona 5a 7c 7c    5a 7a 7a 7c         7c 7a 5a    5a 5a 7a    

SARAĻ Lada          5b 5b        7b 7b 7a 7a         

BULE Margita                7b 7c        7a 5b 3b 5c 5a  

NEVEĠĹANIN Lada   7b 7a 5a Sr 7a 7c 5b    7a  7c  5a  5b 7c 7b 5a    3b 3a 5b 7b  

SARIĹ Ana 5c                  5c      5c      

ĻAVĻIĹ Goran         7c 7b 7b 7c    7c 7b Sr       7c 7b     

SVETINOVIĹ Katica 7a 5b 5c 5a    5b 5c  5a 7a 5b 5c 7a 5a   5a 5c 5b  7a        

RUBELJ Joġko  7a  7b 7c Sr       5a 7c 5b  5c         7a 5a 7b 5c  

SMOJE Marijana    7c 7b Sr       7b 7a              7a 7c  

JASPRICA Daniela          7a 7c 7b               7b 7c 7a  

DEĠPOJA Silvija       7c 5a  5c 7a        7a 5a 7c 5c         

TAFRA Tomislav 7c 7b 7a           7b 5c 5b 7a          7c 5a 5b  

RAJIĹ Danijel       5c 5c 5a 5a            7c 7c        

BANOVAC Miranda 5b 5a 3a 5c 7a Sr 7b 1a 1b 1c 3b  7c 5a 1b 7a   1c 3b 3a 5b   7b 7c 5c 1a   

ELEZ Marija  8m 5a 5b 5c 8ģ        8ģ 5a 5c 5b 8m             
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10.5.  Raspored sati 
 
 

 

Tjelesna i zdravstvena kultura 
 
 
 

 
 

Smjena ăAò (2., 4., 6. i 8.razredi) 
 

 PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA ļETVRTAK PETAK 

0.      

1. 2.a 7.abc 2.a  4.b 

2. 2.b 7.ac 2.b 4.a 7.ab 

3.  7.b 4.b 7.abc 7.c 

4.  6.c  6.b  

5.  6.b 4.a 6.c  

6  6.a  6.a  

7.      

 
 
 

Smjena ăBò  (1., 3., 5. i  7.razredi) 
 

 PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA ļETVRTAK PETAK 

0.      

1.  3.b   1.c 

2. 8.ab 1.c 8.ab 1.b 3.a 

3. 5.a 1.a 5.b 3.b 1.a 

4. 5.b 1.b 5.c 1.c 1.b 

5. 5.c  5.a 1.a  

6 8.ab  8.ab   

7.      

 

 
 
 
 
 
 
 
 



105 
 

10.6.  Plan i program rada KUD-a  
 
  
RUJAN: 
 
04. ponedjeljak  Dobro nam doĢli, dragi prvaĢi; kratki prigodni program 
 
LISTOPAD: 
 
01. nedjelja  Meľunarodni dan glazbe, glazbeno zvono (Lj. Matkoviĺ i M. Bule) 
   (02.10. ponedjeljak) 
05. ļetvrtak  Svjetski da uĽitelja, pano novinarske grupe (M. Ġain) 
08. nedjelja  Dan neovisnosti 

- radio emisija (S. Deġpoja) (06.10. petak) 
   - urediti razredne panoe i srediġnji pano u atriju Ġkole (povijesna grupa) 

   (do 02. Ili 03. 10.) 
19. ļetvrtak  Dani kruha i zahvale za plodove zemlje, (12.10. ļetvrtak - u meĽusmjeni) 
   - 16.10. ï Svjetski dan hrane 
   - 20.10. ï Dan jabuka 

- prigodni program na kojem sudjeluju svi uļenici sa svojim razrednicima 
- ureĽenje panoa L. Saraļ ) (do 12.10. ļetvrtak) 
- blagoslov i podjelu kruha M. Banovac i Lj. Matkoviĺ. 

 
STUDENI: 
 
01. srijeda  Svi sveti 
02. ļetvrtak  Spomen svih vjernih pokojnika 
   - urediti srediġnji pano u atriju likovnim i literarnim radovima (voditelj likovnih i literarnih  
                                      grupa) (do 30.10. ponedjeljak) 
   - urediti centralni pano u atriju Ġkole (uļiteljica L. Saraļ) (do 30.10. ponedjeljak) 
   - radio emisija ï (molitva) memento za preminule uļitelje i uļenike ġkole (Lj. Matkoviĺ) 
18. subota  Dan sjeĻanja na Ĥrtve Vukovara i ġkabrnje 
   - panoi po dogovoru  

- mimohod i paljenje svijeĺa 
 
PROSINAC: 
 
06. srijeda  Sv. Nikola (ļizmice i bomboni ï pano ļlanovi KUD-a) 
22. petak  BoĤiĻna priredba (21.10. ļetvrtak) 
   - prigodni program za uļenike, uļitelje, roditelje i uzvanike 
   - priredbu ĺe pripremiti svi uļitelji koji po zaduģenjima imaju likovnu,  
                                         literarnu, dramsku, recitatorsku, folklornu grupu 
 
SIJEļANJ: 
 
15. ponedjeljak  Dan meľunarodnog priznanja Republike Hrvatske  
   - radio emisija i ureĽenje srediġnjeg panoa u atriju (povijesna grupa) 
 
VELJAļA: 
 
11. nedjelja  Svjetski dan bolesnika (Karitativna grupa) 
13. utorak  Poklade (maskenbal ï razredna nastava) 
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14. srijeda  Pepelnica (pano vjerouļitelji ï Korizmeno obraĺanje) 
Valentinovo (od 12. do 14.veljaļe) 

   - glazbenim zvonom obiljeģit ĺe se poļetak i kraj sata 
   - sat ljubavne poezije u knjiģnici (voditelji literarnih grupa s profesorima hrvatskog jezika i  
                                      uļiteljicama) 
   - prigodni panoi u uļionicama i atriju ġkole (likovne i literarne grupe) 
21. utorak  Meľunarodni dan materinskog jezika (I. H. Perkoviĺ) 
 
OģUJAK: 
 
07. srijeda  Meľunarodni dan matematike ï (matematiļke igre H. Ivkoġiĺ Rubelj) 
12. ponedjeljak  Dani hrvatskog jezika (cijeli tjedan) 
   - urediti srediġnji pano u atriju (voditelji literarnih grupa u suradnji s profesorima  
                                       hrvatskog jezika) 
 
TRAVANJ: 
 
01. nedjelja  Uskrs (28.03. ï srijeda, prije proljetnog odmora) 
   - urediti panoe (uļitelji koji vode likovne i literarne grupe) 
22. nedjelja  Dan planeta zemlje (20.04. petak) 
   - ureĽenje panoa (voditelji likovnih grupa) 
 
SVIBANJ: 
 
01. utorak  Meľunarodni praznik rada 
07.ponedjeljak  Sv. Dujam (zaġtitnik grada Splita) 
   - radio emisija i likovni radovi 
13. nedjelja  MajĽin dan (11.05. petak) 
   - urediti panoe prigodnim radovima (voditelji likovnih i literarnih grupa) 
24. ļetvrtak  Dan Ģkole 
   - prigodni program u atriju ġkole (sudjeluju svi ļlanovi KUD-a) 
30. srijeda  Dan Hrvatskog sabora ð spomendan Republike Hrvatske 
   -radio emisija (povijesna grupa) 
 
LIPANJ: 
 
15. petak  OproĢtaj od osmaĢa 
 
 
 
 
                                                                                                              Voditeljica KUD-a: 
 
                                                                                                            Ljiljana Matkoviĺ, prof. 
                                                                                                               Sara Pleġtina, prof. 
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Na osnovu ļlanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ġkoli i ļlanka 62. Statua  
Osnovne ġkole Plokite Split, Slavonska 13, a na prijedlog Uļiteljskog vijeĺa, Vijeĺa roditelja i ravnatelja ġkole,  

Ġkolski odbor na sjednici odrģanoj 28. rujna 2017. godine donosi: 

 
 
 
 
 
 
 
 

GODIĠNJI PLAN I PROGRAM 
za 2017./2018. ġkolsku godinu 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    KLASA:  602-02/17-02/03  
    URBROJ:  2181-48--17-01 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
               Ravnatelj ġkole:           Predsjednik ġkolskog odbora 
 
    _______________________                                                               ________________________ 
            Mate Vukoviĺ, prof.                                                                               Margita Bule, prof. 


